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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE (ROF)
PENTRU
SCOALA GIMNAZIALA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” BACAU, JUD. BACAU

Scopul sau este de a completa Regulamentul Cadru de Organizare i Functionare a Unitétilor
din Invitimantul Preuniversitar cu prevederi specifice Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza”
Bacau, jud. Bacau.

Prevederile actualului R.O.F. vor fi completate si Tmbundtatite periodic de catre Comisia
R.O.F. si R.I., pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la aparitia unor noi acte
normative.

Respectarea regulamentului este obligatorie pentru personalul de conducere, indrumare,
control, didactic de predare, didactic auxiliar, nedidactic, pentru elevii si parintii care vin in contact cu
unitatea de invatamant.

Prevederile prezentului regulament de ordine interioara se aplicd fara nicio exceptie intregului
personal salariat al unitatii noastre — Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza”, cu structurile
Gradinita cu Program Prelungit Nr. 18 si Gradinita cu Program Normal Nr. 26 — indiferent de natura
contractului de munca, respectiv pe durata nedeterminata, determinata sau de detasare.
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TITLUL 1

DISPOZITII GENERALE
CAPITOLUL I — Cadrul de reglementare
CAPITOLUL II — Principii de organizare si finalititile invatamantului preuniversitar

CAPITOLUL I - Cadrul de reglementare

Art.1. (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare, denumit in continuare ROF Cuza,

cuprinde norme privind organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau,

Jud. Bacau (P.J. si structurile aferente) si este elaborat in baza Art. 2 din Regulamentul de Organizare

si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar aprobat prin Ordinul nr. 4183/2022, fiind

elaborat In conformitate cu urmatoarele acte:

¢ Constitutiei Romaniei;

¢ Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatimant Preuniversitar aprobat prin

Ordinul nr. 4183/2022;

¢ Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare (Legea nr. 185/2020,

pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,Text publicat in Monitorul

Oficial, Partea I nr. 762 din 20 august 2020; Legea nr. 187/2020 pentru completarea Legii educatiei

nationale nr. 1/2011 in vigoare de la 23 august 2020 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 762 din

20 august 2020. Forma aplicabila la 26 august 2020);

¢ Ordinul comun nr. 5196 1756 din 6.09.2021 (Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii);

¢ Ordinul nr.4742/10.08.2016 privind Statutul Elevului;

¢ Contractul colectiv de munca pe ramura - invatimant din februarie 2017;

¢ Statutul personalului didactic (TITLUL IV) din Legea educatiei nationale nr.1/2011 cu modificarile

si completarile ulterioare;

¢ Codul muncii;

¢ Legeanr. 53/2003 - Codul muncii republicata (art. 242);

¢ Legeanr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

¢ Legea protectiei muncii (90/1996);

¢ Ordonanta de urgentd privind asigurarea calitatii educatiei, Monitorul Oficial nr. 642 din

20.07.2005;

¢ Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4343/27 mai 2020, privind aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1°1), art. 56”1 si ale pct. 6*1 din anexa la Legea

educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologicd — bullying;

¢ Ordinul nr.5.545/10-09-2020 (M.E.C.), Ordin al ministrului educatiei si cercetdrii pentru aprobarea

Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al

internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,

¢ propuneri primite de la cadre didactice, parinti si elevi;

¢ alte reglementari aprobate de Ministerul Educatiei, de Inspectoratul Scolar Judetean Bacau sau de

alte autoritati centrale si locale céarora sistemul de Invatdmant li se subordoneaza direct sau indirect.

Art.2. Respectarea Regulamentului este obligatorie pentru conducerea unitdtii de Tnvatamant,

personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevii si parintii scolii.

Art.3. Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau garanteaza fiecdrui copil dreptul la educatie,

indiferent de sex, de rasa, de nationalitate, de apartenenta religioasa, fara restrictii care s-ar putea

constitui in actiuni de discriminare sau segregare.

Art.4. Activitatea de instruire si educatie din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau

se desfagoara potrivit principiilor enuntate in Declaratia Universald a Drepturilor Omului, ale
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Conventiei cu privire la Drepturile Copilului si potrivit altor reglementéri aprobate de Ministerul
Educatiei, de Inspectoratul Scolar al Judetului Bacdu sau de alte autoritati centrale si locale carora
sistemul de Tnvatamant li se subordoneaza direct sau indirect.

Art.5. (1) Toate prevederile referitoare la functionarea unitatilor de Invataimant preuniversitar
cuprinse 1n actele administrative sau legislative aprobate de autoritatile publice, se aplica fara nicio
modificare si in Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau (P.J. si structurile
aferente).

(2) Prezentul ROF Cuza, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se supun spre dezbatere, in
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul
profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) ROF Cuza intra in vigoare dupa aprobarea lui In consiliul profesoral la care participa si personalul
auxiliar si nedidactic.

(4) Dupa aprobare, directiunea, dirigintii/invatatorii/educatorii vor comunica elementele de continut
intregului personal, elevilor si parintilor pentru respectare si punere in practica si vor preda conducerii
scolii procesele verbale de instruire a acestora in cadrul orei de dirigentie, respectiv sedinta cu parintii.
(5) Regulile de disciplina si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale elevilor si
parintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea desfasurarii In conditii optime
si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-educativ, precum si a activitatilor conexe care
se desfagoara in cadrul scolii.

(6) Prevederile prezentului Regulament se pot completa si imbunatati periodic de catre Comisia R.O.F.
si R.I., pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la aparitia unor noi acte
normative.

(7) Respectarea ROF Cuza este obligatorie pentru: personalul didactic de conducere, personalul
didactic de predare, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, elevi si parinti care vin in
contact cu unitatea de invatamant. Nerespectarea ROF constituie abatere si se sanctioneaza conform
prevederilor legale.

(8) Prezentul Regulament va fi afisat in Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau
(P.J. si structurile aferente) in vederea consultarii acestuia de catre toate persoanele interesate.

CAPITOLUL II — Principii de organizare si finalitatile invatiméntului preuniversitar

Art.6. (1) Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu, jud. Bacau (P.J. si structurile aferente)
este organizatd si functioneazd pe baza principiilor stabilite In conformitate cu Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud. Bacau (P.J. si structurile
aferente) 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea parintilor la viata
scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurdnd transparenta deciziilor si a rezultatelor,
printr-o comunicare periodicd, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.7. (1) Activitatea care se desfasoara in Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud.
Bacau (P.J. si structurile aferente) este apolitica si nediscriminatorie.
(2) In spatiile apartinand institutiei sunt interzise:
— activitati contrare prevederilor Constitutiei Romaniei;
— activitati ale partidelor sau formatiunilor politice;
— activitati de propaganda politica sau prozelitism religios;
— activitati care incalca normele generale de moralitate si care pun in pericol sanatatea fizica sau

psihica a elevilor, precum si a personalului didactic si nedidactic.

5



TITLUL I
ORGANIZAREA SCOLII GIMNAZIALE ,,ALEXANDRU IOAN CUZA”

BACAU JUD. BACAU
CAPITOLUL I — Reteaua scolara
CAPITOLUL II — Organizarea programului scolar
CAPITOLUL III — Formatiunile de studiu

CAPITOLUL I - Reteaua scolara

Art.8. Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau are personalitate juridicd (PJ si
gradinitele structuri Nr. 18 si Nr. 26) si functioneaza conform prevederilor articolelor S — 8 din
ROFUIP.

CAPITOLUL II — Organizarea programului scolar

Art.9. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august, din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatii obiective de urgentd, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,

cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioada determinata potrivit reglementarilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a). la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatdmant, precum si la
nivelul unitatii de invatdmant - la cererea directorului, in baza hotdrarii Consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

b). la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea ministerului;

c¢). lanivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei ca urmare a hotararii Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgentd, respectiv Comitetul National pentru Situatii de Urgenta
(CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare

prin modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice in

vederea continudrii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a prescolarilor si a elevilor in unitatile

de invatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgenta/alerti, Ministerul Educatiei

elaboreaza si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasurare a

activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.10. (1) In perioada vacantelor, in unititile de invitiméant cu nivel prescolar se pot organiza

activitati educative cu copiii, cu avizul Directiei de Sanatate Publica.

(2) In vederea participarii la activititile educative mentionate la alin. (1), parintii si unitatea de

invatamant incheie pentru perioada respectiva contract educational.

Art.11. (1) In unitatea de invatimant ,,Alexandru Ioan Cuza” cursurile se pot organiza in forma de

invatamant cu frecventa.

(2) Forma de invatamant cu frecventa poate fi organizata in program de zi.



(3) Invatimantul primar functioneazi, de reguld, in programul de dimineati. Pentru unititile de
invatdmant care functioneaza in cel putin doud schimburi, programul este stabilit de Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.
(4) Cursurile pentru elevii din clasa pregétitoare si din clasele I si a II-a nu vor incepe inainte de ora
08:00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 14:00.
(5) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ora
si 0 pauza de 20 de minute dupa cea de a doua ord de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I,
activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitatilor liber alese, recreative.
(6) In situatiile in care clasele din invatimantul primar functioneazi impreuni cu alte clase din
nivelurile superioare de invdtdmant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se
organizeaza activitafi de tip recreativ.
(7) Pentru clasele din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10
minute dupa fiecare ord; dupa a treia ord de curs se poate stabili o pauza de 15 - 20 de minute.
(8) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotdrarii Consiliului de administratie al unitatii de invdtdmant, cu informarea
Inspectoratului Scolar Judetean .
(9) Nerealizarea celor 50 minute in totalitate atrage dupa sine tdierea orei in condica de catre director
(care va scrie cu cerneald rosie ,,Ora neefectuatd” si va semna). Aceasta echivaleazd cu o nota
observatorie, atragand dupa sine diminuarea corespunzatoare a salariului.
(10) In condica de prezenta cadrele didactice scriu cu cerneala albastra. Directorul verificd modul de
completare al condicii si marcheaza cu cerneala rosie orele neefectuate sau nesemnate. Sunt interzise
orice alte consemnari 1n condica.
(11) Cadrul didactic este obligat sa consemneze absentele in catalog, sd colaboreze cu profesorul
diriginte/invatator al clasei pentru combaterea absenteismului.
(12) Profesorul este obligat sa consemneze zilnic in condica de prezenta titlul disciplinei/orele realizate
efectiv 1n ziua respectiva cu fiecare din clasele la care a avut ore. Nesemnarea condicii de prezenta
constituie abatere §i se sanctioneaza prin nota observatorie.
(13) (a) Deschiderea cursurilor se realizeaza in mod festiv pe baza unui program special, in prima zi a
anului scolar. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale
deschiderea cursurilor se va realiza conform noilor conditii impuse de CJSU si cu respecterea
prevederilor legale.
(b) Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi, prilej cu care
se atribuie diplome, premii si mentiuni elevilor clasati pe primele locuri in clasele respective si celor
care s-au distins In diferite ocazii. Premiile se atribuie conform Regulamentului de Organizare si
Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar. Dirigintii propun premii speciale si mentiuni,
care se aproba in consiliul clasei. Dirigintii claselor asigurd completarea (scrierea) diplomelor.
(c) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale incheierea
cursurilor se va realiza conform noilor conditii impuse de CJSU si cu respectarea prevederilor legale.
(14) (a) Festivitatea de premiere se organizeaza dupd un program stabilit de Consiliul de administratie
si comisia educativa. Elevilor premianti care nu se prezintd la festivitate le vor fi transmise diplomele,
iar premiile vor fi retinute la scoald. La festivitatea de premiere este obligatorie prezenta dirigintilor
(care iTnmaneaza diplomele) si a cadrelor didactice din scoald. Participantii la festivitatea de premiere
pot pleca doar dupd incheierea acesteia. Pe parcursul festivitatilor de deschidere/inchidere disciplina
este asigurata de cadrele didactice desemnate de Consiliul de administratie (care stabilesc dispunerea
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claselor) si de profesorii diriginti/consilieri educativi ai claselor (acestia sunt obligati sa insoteasca
clasa sau sa desemneze un inlocuitor).

Art.12. In urma analizei de nevoi intreprinse de Consiliul de administratie privind resursele existente
(umane, financiare si materiale) din unitatea de invatamant, o comisie propune o ofertd sub forma de
pachete educationale pentru programul ,,Scoalda dupad scoalda”, conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei. Programul ,,Scoala dupa scoala” se organizeaza prin decizia Consiliului
de administratie al unitatii de invatdmant, cu avizul inspectoratului scolar.

CAPITOLUL III - Formatiunile de studiu

Art.13. (1) In Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu, jud. Baciu formatiunile de studiu

cuprind grupe, clase sau ani de studiu si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a

Consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea Consiliului de

administratie al Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu, jud. Bacdu se pot organiza

formatiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea Consiliului de

administratie al inspectoratului scolar. In aceastd situatie, Consiliul de administratie al Scolii

Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud. Bacau are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei,

in vederea ludrii deciziei.

(3) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi care opteazd pentru

aceleasi optionale, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, cu incadrarea In numarul de

norme aprobat.

Art.14. Constituirea claselor de prescolari si elevi se face la inceputul anului scolar, cu respectarea

urmatoarelor conditii:

e grupa mijlocie si grupa mare prin reinscrierea prescolarilor din anul scolar precedent, pe baza
cererii depuse de parinte/tutore 1n perioada stabilita de legislatia in vigoare;

e clasele pregititoare se constituie conform Metodologiei ME a anului scolar in vigoare, a Legii
Educatiei Nationale in vigoare si In functie de planul de scolarizare aprobat;

e clasele I, aIl-a, a Ill-a, a IV-a, a V-a, a VI-a si a VII-a, a VIII-a prin inscrierea din oficiu a elevilor
promovati din anul scolar precedent;

e grupele mici se constituie in functie de planul de scolarizare aprobat.

Art.15. (1) La inscrierea in invatamantul gimnazial se asigurd, de reguld, continuitatea studiului

limbilor moderne, tinand cont de oferta educationala a unitétii de nvatamant.

(2) Exprimarea optiunilor pentru CDS se face in sedind cu parintii, sau prin consultare online(grup

whatsapp, chestionare GoogleForms, etc.), din oferta propusa clasei respective in termenul anuntat.

Orele de aprofundare/extindere, optional se vor selecta avand in vedere majoritatea optiunilor

colectivului de parinti, minoritatea se supune majoritatii.

(3) Elevii pot sa nu frecventeze ora de religie. Activitatea la orele de religie se va desfasura potrivit

normativelor in vigoare.

(4) Clasele nou constituite vor avea efectivul prevazut in Regulamentul de Functionare al Unitatilor

de Invatamant Preuniversitar si in Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificarile si

completarile ulterioare (Legea nr. 185/2020, pentru modificarea si completarea Legii Educatiei

Nationale nr. 1/2011, text publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 762 din 20 august 2020; Legea nr.

187/2020 pentru completarea Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 in vigoare de la 23 august 2020,

publicat in Monitorul Oficial, partea I nr. 762 din 20 august 2020. Forma aplicabila la 26 august 2020).



Art.16. (1) Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud. Bacau constituie, de
reguld, formatiunile de studiu astfel incat elevii din aceeasi formatiune de studiu sd studieze aceleasi
limbi strdine.

(2) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor, Consiliul de administratie poate hotari
inversarea ordinii de studiere a limbilor moderne sau schimbarea lor.

(3) In cazurile mentionate la alin. (2), conducerea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu,
jud. Bacau, in interesul superior al elevului, poate sa asigure un program de sprijin al elevilor care nu
au studiat limba moderna respectiva sau nu se afld la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din
clasd/grupa, cu incadrarea in bugetul unitétii de Invatamant.

(4) Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud. Bacdu, in interesul superior al
elevului, poate sa aprobe studierea unei limbi strdine pe grupe, de minim 15 elevi.

TITLUL III

MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT
CAPITOLUL I — Dispozitii generale
CAPITOLUL II — Consiliul de administratie
CAPITOLUL III — Directorul
CAPITOLUL IV — Tipul si continutul documentelor manageriale

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.17. (1) Managementul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu, jud. Bacau este asigurat
in conformitate cu prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacdu cu personalitate juridicd este
condusd de Consiliul de administratie si de director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea Scolii Gimnaziale ,,Alexandru lIoan Cuza”
Bacau, jud. Bacau se consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate Tnvatdmant preuniversitar, care au membri In unitate, consiliul reprezentativ al parintilor
si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
Art.18.Consultanta si asistenta juridica pentru unititile de invatdamant se asigurd, la cererea
directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II - Consiliul de administratie

Art.19. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan
Cuza” Bacau, jud. Bacau.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de Invatamant, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3) Directorul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacdu este presedintele
consiliului de administratie.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatimant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei in
care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti reprezentanti.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta.



Art.20. (1) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatamant
preuniversitar din unitatea de Invatdmant.

(2) La sedintele consiliului de administratie In care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al elevilor, care
are statut de observator.

(3) Hotararile Consiliului de administratie se publica pe site-ul scolii:
https://scoalacuzabacau.ro/organizare/consiliul-de-administratie/

CAPITOLUL III — Directorul

Art.21. (1) Directorul exercitd conducerea executivd a Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza”

Bacau, jud. Bacdu, in conformitate cu legislatia in vigoare privind invatdmantul, cu hotararile

Consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacdu, precum si

cu prevederile art. 21 din ROFUIP.

(2) Pe durata suspendarii cursurilor fata-in-fata directorul are urmatoarele atributii suplimentare:

a). coordoneaza activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatdmant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora;

b). informeaza prescolarii/elevii si parintii acestora asupra modalitifii de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la
drepturile si obligatiile pe care le au;

c). evalueaza capacitatea unitatii de invatamant de a desfasura activitatea didactica prin intermediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane;

d). stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de catre toate cadrele didactice si
prescolarii/elevii din unitatea de Tnvatamant;

e). Intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la
internet pentru prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfisurarea
activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f). gestioneaza baza materiala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

g). repartizeaza, prin Incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,
dispozitive conectate la internet prescolarilor/elevilor care nu dispun de aceste mijloace;

h). stabileste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatiile si
resursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;

1). sprijind cadrele didactice si prescolarii/elevii sd isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformele si aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;

j). identifica si aplica modalitati de sustinere a activitdtii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv
pentru prescolarii/elevii cu cerinte educationale speciale (CES);

k). monitorizeaza modul in care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al
internetului.

(3) Directorul indeplineste si alte atributii stabilite de cdtre Consiliul de administratie, potrivit legii, si
orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca
aplicabile. Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in
unitatea de invatdmant si/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatdmant, in
conformitate cu prevederile legale.
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Art.22. Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau cétre un alt cadru
Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art.23. (1) In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite directorul emite decizii si note de
serviciu.

(2) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant,
de Regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(3) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.
(4) Activitatea directorului Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, jud. Bacadu este
reglementatd de articolele 20 - 23 din ROFUIP.

Directorul adjunct

Art.24. (1) In activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti aflati in
subordinea sa directd. Numadrul directorilor adjuncti se stabileste in conformitate cu normele
metodologice elaborate de minister si cu alin. (1) al prezentului articol.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

(3) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitatii
de invatamant.

(4) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de
invatamant sau de cétre inspectorul scolar general.

CAPITOLUL IV — Tipul si continutul documentelor manageriale

Art.25. Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud.
Bacau conducerea acestuia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a). documente de diagnoza;
b). documente de prognoza;
C). documente de evidenta.

Conducerea unitdtii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnozd privind domenii
specifice de interes, care sda contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

Comunicarea echipei manageriale cu personalul unitatii se realizeaza prin discutii fatd in fatd, prin
intermediul grupului de whatsapp, prin email, prin intermediul site-ului unitatii si in cadrul sedintelor
de Consiliu profesoral sau sedinte pe compartimente. Grupul whatsapp este destinat exclusiv
comunicdrilor si informarilor oficiale.

Art.26. Realizarea documentelor manageriale este reglementata de articolele 29 - 37 din ROFUIP.

TITLUL IV

PERSONALUL UNITATII DE iINVATAMANT
CAPITOLUL I — Dispozitii generale
CAPITOLUL II — Personalul didactic
CAPITOLUL III — Personalul nedidactic
CAPITOLUL IV — Evaluarea personalului din unitatea de invatdmant
CAPITOLUL V — Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant
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CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.27. (1) In Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu, jud. Baciu personalul este format
din: personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitdtile de
invatdmant se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de invatdmant
cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de
invatdmant, prin reprezentantul sdu legal.

(4) Drepturile si obligatiile personalului sunt reglementate prin articolele 39 - 43 din ROFUIP.
Art.28. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevdzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre
Consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

CAPITOLUL II — Personalul didactic

Art.29. Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt reglementate de legislatia In vigoare.
(1) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sd indeplineascd conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sé fie apt din punct de vedere medical.

(2) Personalul din Invatdmantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil.

(3) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sd desfasoare actiuni de naturd sa
afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privatd si familiald a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(5) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare si extracurriculare/extrascolare.

(6) Personalul din invatdmantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationald specializatd, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului in legaturd cu orice incalcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte
care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(7) Personalul didactic de predare este organizat in colective/comisii de lucru, in conformitate cu
normele legale 1n vigoare si cu prevederile prezentului regulament. Personalul din scoald are
obligativitatea sa faca parte din comisii pe baza propunerilor CP si aprobate de CA. Fiecare comisie
este condusa de un responsabil numit de catre Consiliul de administratie, si 1si elaboreaza un plan de
munca anual.

(8) Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se
afla in subordinea directorului in conformitate cu organigrama unitétii de invatamant.

(9) Intreg personalul unitatii scolare are obligatia de a-si desfasura activitatea astfel inct si fie aplicate
si promovate normele specifice de asigurare a calitatii in Tnvatdmantul preuniversitar.

Art.30. Sunt interzise actiunile de naturd sd afecteze imaginea publica a Scolii Gimnaziale ,,Alexandru

Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacau.
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Art.31. Cadrele didactice vor avea o tinuta vestimentara decenta, compatibild cu imaginea de dascal.
Art.32. Cadrele didactice au obligatia de a supraveghea elevii pe parcursul procesului instructiv-
educativ in perimetrul scolii.

(1) Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs fara aprobarea scrisd a conducerii unitatii.
Solicitarile cadrelor didactice pentru scoaterea elevilor de la ore in vederea participarii la activitati
extracurriculare vor fi depuse din timp sub forma de cerere adresata directorului unitatii, cu precizarea
numelui elevilor si a perioadei in care vor absenta. Dirigintii vor motiva absentele acestor elevi numai
in baza cererii aprobata de director.

(2) Se interzice introducerea si difuzarea de tipdrituri, foi volante, prospecte etc. precum si
comercializarea de produse sau organizarea de simpozioane pentru promovarea acestora sau orice alte
activitati care nu au legatura cu specificul si interesele scolii.

(3) Personalul didactic nu are voie sa desfagoare activitati de instruire in cadrul scolii cu elevi din afara
scolii sau din interior, altele decat cele asimilate sarcinilor de serviciu. De asemenea, este interzisa
utilizarea in interes personal a materialelor didactice si a echipamentelor aflate in dotarea scolii.

(4) Cadrele didactice care organizeaza activitati extrascolare/extracurriculare sau Insotesc elevii in
aceste activitati, au obligatia de a-i supraveghea pe elevi pe parcursul desfasurarii activitatii respective.
(5) Pentru activitatile extrascolare/extracurriculare profesorii vor selecta cu prioritate elevii care nu au
abateri disciplinare 1n perioada anterioara desfasurarii activitatii.

Art.33. In documentele scolare (catalog: notele, calificativele si absentele, condica prezenti) se scrie
cu cerneald albastra, completarea catalogului: nume, discipline, proces-verbal si date personale, cu
cerneald neagra.

Art.34. Condica de prezenta se completeaza zilnic.

Art.35. Profesorii diriginti au obligatiile prevazute in art. 66 — 69 din ROFUIP.

Art.36. Consiliul profesoral al clasei elaboreaza semestrial, daca este cazul, aprecieri sintetice despre
progresul scolar si comportamentul elevilor si informeaza 1n scris parintele.

Art.37. Profesorii care nu respectd cele mentionate mai sus vor suporta sanctiunile prevazute de
legislatia in vigoare.

Art.38. Drepturile recunoscute profesorilor sunt cele prevazute in Contractul colectiv de munca, de
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si Statutul Personalului Didactic.

Personalul didactic de predare.Drepturi, atributii si obligatii

Art.39. (1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia Tn vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea 1n functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si
ministrului sanatatii.

(3) Se recomanda personalului didactic participarea la activitati de formare continua, in conditiile legii.
(4) Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii
legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

(5) Personalul didactic al Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu, jud. Bacdu trebuie:

* Sa ducd la indeplinire atributiile prevazute in fisa individuala a postului la termenele stabilite;

+ Sa indeplineasca sarcinile trasate de organele de decizie si de lucru (directori, responsabili comisii
de lucru);

+ Sa participe efectiv la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

* Sarealizeze orele de predare la clasa;
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» Sa realizeze orele de predare-invatare-evaluare la clasa, de pregdtire pentru examene si
olimpiade/concursuri precum si cele de recuperare, in regim online, respectand Ordinul nr.5545/10-09-
2020 (M.E.), Ordin al ministrului educatiei pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal;
» Sa participe la organizarea si desfagurarea concursurilor scolare si examenelor nationale;
+ Sa pregateascd materialul didactic, mijloacele audio-vizuale, aparatele si instrumentele de lucru
(pentru experiente, demonstratii, lucrari de laborator);
+ Sa se ocupe de pregatirea permanenta §i cu responsabilitate a tuturor activitatilor didactice.
* S3a intocmeascd corect §i sd transmitd in termen statisticile si informatiile solicitate de sefii
comisiilor si echipa manageriala;
* Sa nu lezeze in nici un mod personalitatea elevilor, sa nu primejduiascd sandtatea lor fizica si
psihica;
* Sunt interzise cu desavarsire pedepsele corporale, precum si agresarea verbald sau fizica a elevilor
si/sau a colegilor;
» Este interzis ca elevii sa fie dati afara de la ore, iar nota sa fie folosita ca instrument coercitiv
pentru a disciplina;
» Sarespecte deontologia profesionald;
* S& treacd notele elevilor in carnetul de elev. Elevii au obligatia sd prezinte cadrului didactic
carnetul pentru a le fi trecute notele;
* Sa comunice cu familiile elevilor n mod periodic si de cate ori este necesar;
* Sa ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sa desfasoare activitati
suplimentare cu elevii capabili de performanta;
» Sa respecte programa scolara si ordinele M.E. privind volumul temelor de acasd pentru a nu
suprasolicita elevii;
* Sarealizeze evaluarea elevilor tindnd cont de prevederile regulilor de evaluare;
+ Saintocmeasca un grafic al consultatiilor cu parintii;
» Sa discute cu parintii evaluarea elevilor 1n orele de consultatii stabilite la inceputul anului scolar;
* Sa completeze si sa asigure pastrarea in bune conditii a documentelor scolare: cataloage, condica
de prezentd (care se completeaza zilnic, in conformitate cu tema realizata in cadrul orei respective),
precum si rapoartele de autoevaluare, evaluare etc.;
» Sa-si desfasoare activitatea astfel Incat sa fie aplicate si promovate normele specifice de asigurare a
calitatii in invatamantul preuniversitar;
* S& aduca la cunostinta conducerii scolii cu cel putin 5 zile inainte de desfasurarea evenimentelor cu
caracter extrascolar, in care sunt implicate si care necesiti aprobare. In caz contrar, toate
responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva,
» Solicitarile cadrelor didactice pentru scoaterea elevilor de la ore in vederea participarii la activitati
extracurriculare vor fi depuse din timp sub forma de cerere adresatd directorului unitatii, cu precizarea
numelui elevilor si a perioadei in care vor absenta. Dirigintii vor motiva absentele acestor elevi numai
in baza cererii aprobata de director;
* Cadrele didactice care organizeaza activitati extragcolare/extracurriculare sau insotesc elevii in
aceste activitati, au obligatia de a-i supraveghea pe elevi pe parcursul desfasurarii activitatii respective;
* Pentru activitatile extragcolare/extracurriculare profesorii vor selecta cu prioritate elevii care nu au
abateri disciplinare 1n perioada anterioard desfasurarii activitatii;
* Daca un profesor nu poate fi prezent la program, din motive medicale, atunci acesta are obligatia
sa anunte conducerea scolii, prin intermediul secretariatului, inainte de Inceperea programului;
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* Absentele de la program ale cadrelor didactice trebuie sd fie insotite de certificatul medical,
prezentat pana 1n 30 ale lunii respective la secretariatul unitatii;
» Personalul are dreptul, pentru rezolvarea unor situatii personale, la S zile libere plitite/an scolar,
pe baza de invoire colegiald, avand obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal calificat. Cererea
de invoire colegiald se depune la secretariat, cu indicarea numelui si prenumelui persoanei care asigura
suplinirea pe perioada nvoirii;
« Invoirea pentru rezolvarea unor probleme personale se realizeaza doar in baza unei cereri scrise
adresate directorului (depusa la secretariatul unitétii cu cel putin cu doua zile inainte) si prin anuntarea
verbala a acestuia. Depunerea cererii de invoire (care precizeazd numele cadrului didactic suplinitor)
nu echivaleaza si cu aprobarea ei, acest lucru fiind la aprecierea directorului unitatii;
» Profesorii metodisti care desfasoara inspectii, colegii care participa la cercuri pedagogice trebuie sa
isi asigure suplinirea pe durata absentei de la ore si sa informeze directorul, prin cerere scrisd, de data
absentei si de numele cadrului didactic suplinitor;
* (adrele didactice care absenteaza nemotivat sau intarzie de la programul stabilit prin orar sunt
raspunzatoare de orice situatie ce poate interveni in clasa, in lipsa;
* Sunt interzise actiunile de naturd sa afecteze imaginea publica a Scolii Gimnaziale ,,Alexandru
Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacau;
» Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs fard aprobarea scrisa a conducerii unitaii,
» Sarealizeze planificarile si sd le prezinte Comisiei de curriculum in primele 2 sdptdmani ale anului
scolar (sau la termenele stabilite in cazul unor situatii obiective);
* Sa se preocupe de formarea continud in specialitate si psihopedagogica (prin studiu individual si
prin participarea la actiunile de perfectionare organizate de catedra, scoala, 1.S.J., C.C.D., proiecte
initiate de M.E.);
* De a cunoaste si de a aplica in mod adecvat teoriile moderne ale invatarii, in vederea construirii
unui demers didactic centrat pe elev, cu scopul dezvoltarii sale;
+ Sa se ocupe de pregdtirea permanentd i cu responsabilitate a tuturor activitatilor didactice.
Debutantii, precum si cadrele desemnate de Consiliul de administratie vor intocmi planuri de lectie.
Cadrele didactice care au definitivatul vor pregati pentru fiecare ord o schita de lectie/activitate;
» Saincheie situatia scolara (media semestriald) a elevilor in ultima ora de curs;
* Daca la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an scolar, reclamatii (contestatii) cu privire
la calitatea procesului de predare-invatare sau la corectitudinea evaluarii, acesta va fi pus 1n discutia
Comisiei de curriculum care va inainta Consiliului de administratie propuneri corespunzatoare. Daca
acestea tin de competenta Consiliului profesoral sau I.S.J., vor fi prezentate acestor organe.
» Cadrele didactice sunt obligate sa participe la sedintele Consiliului profesoral al scolii, sd citeasca
toate documentele informative afisate in cancelarie;
* Fiecare cadru didactic/angajat al unitdtii trebuie sd indeplineasca sarcinile si responsabilitatile
primite de la conducerea scolii sau care sunt cuprinse in figa postului precum si cele din anexa fisei
postului.
Art.40. In cazul in care procesul didactic se desfasoara prin intermediul tehnologiei si al internetului,
in situatii de suspendare a cursurilor fata-in-fatd, cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale ,,Alexandru
Ioan Cuza” Bacau trebuie sa respecte urmatoarele principii:
1. principiul echitatii - in baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare;
2. principiul calitatii - In baza caruia activitatile de invatdmant se raporteaza la standarde de referinta

si la bune practici nationale si internationale;
3. principiul asigurarii egalitatii de sanse;
4. principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;
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Art.41. In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului

se respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare. Cadrele didactice

urmeaza planificarea anuald realizata la Inceputul anului scolar, iar in proiectarea unitétilor de invatare

urmaresc activitati de Invatare care sa asigure implicarea tuturor copiilor, precum si adaptarea actului

predarii la nevoile acestora. Cadrele didactice pot adapta planificarile calendaristice favorizand pentru

perioada de invétare online formarea/dezvoltarea competentelor si continuturilor care nu au/au mai

putin de suferit in abordarea online si concentrarea exersarii celorlalte competente si continuturi pentru

perioadele de aplicare a invatarii fata-in-fata.

Art.42. In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului

se vor avea in vedere:

a). selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea acestora;

b). realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

c). crearea unei comunitati de Tnvatare;

d). aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incat sa se asigure pentru toti prescolarii/elevii dobandirea
competentelor specifice particularitatilor de varsta;

e). Incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

Art.43. In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului,

cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a). proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invétarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b). elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

c). proiecteazd activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d). elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentru inregistrarea progresului prescolarilor/elevilor;

e). respectd orarul de desfasurare a activitatilor, stabilit la nivelul unitatii.

Art.44. (1) La nivelul unitatii platforma educationald utilizata este Google Classroom care permite

desfasurarea activitatilor didactice in sistem videoconferintd. Cadrele didactice vor urmari, in

principal, aplicarea sistemului videoconferintd (invatarea sincron) in realizarea activitdtilor didactice

on-line. Sistemul videoconferintd poate alterna si cu secvente de studiu individual ale elevilor, care

valorifica materiale didactice ale cadrelor didactice transmise si accesibile elevilor prin intermediul

tehnologiei (Invatare asincron).

(2) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari dezvoltarea

competentelor elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediald, pregatirea elevilor

pentru sustinerea evaludrilor si examenelor nationale.

(3) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare

curriculare aprobate/avizate de catre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si diverse aplicatii,

platforme, resurse recomandate de catre ME, de catre ISJ sau de catre conducerea unitatii de

invatamant.

(4) Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii din formatiunea de

studiu.

(5) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu

programa scolara in vigoare.

(6) In activitatea didactici prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si

redistribui liber, tindnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) - materiale
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pentru invatare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii,
prezentdri, carti, manuale, teme pentru acasa, chestionare, activitdti in clasd sau in laborator, jocuri,
simuldri, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital sau fizic si la care
existd acces liber.

(7) Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare prin
intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme dedicate constituie material didactic.
In organizarea si desfasurarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, cadrul
didactic verificd sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre prescolari/elevi si ii incurajeaza prin
oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe rezultat, nu pe
consecinte. In procesul evaluirii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare
in perechi sau in grupuri mici, incurajarea elevilor sa aplice autoevaluarea §i evaluarea reciprocd. Se
recomandad ca feedbackul privind activitatea desfasuratd de elevi sa fie in raport cu progresul si
potentialul fiecaruia.

(8) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmireasca respectarea particularitatilor de vérsti ale
elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul de dificultate a
itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, sd nu conduca la pierderea interesului elevilor fata
de invétare, la oboseald fizica si emotionald, la reducerea timpului destinat unor activitati recreative,
familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatiei etc.

CAPITOLUL III — Serviciul pe scoala

Art.45. in Scoala Gimnaziali ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu, jud. Baciu se organizeazi permanent, pe

durata desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoald al cadrelor didactice. Atributiile cadrelor didactice de

serviciu sunt stabilite prin procedura specifica.

Art.46. Serviciul pe scoald se organizeaza in baza unei proceduri operationale aprobate de Consiliul de

administratie si prezentatd in Consiliul profesoral.

Art.47. Cadrele didactice efectueazd serviciul pe scoald sdptdmanal, Intr-o zi de curs, conform

graficului de serviciu pe scoald, in intervalul de timp si pe sectorul stabilit de grafic. Exceptie fac:

directorul, directorul adjunct, cadrele didactice de sex feminin insarcinate incepand cu luna a V-a.

Art.48. Conform graficului serviciului pe scoald, cadrele didactice desemnate vor supraveghea intrarea

ordonata a elevilor 1n scoald dimineata si vor permite accesul elevilor 1n scoald, conform procedurii de

acces. Accesul elevilor in scoala mai devreme de ora stabilitd prin procedurd se face la solicitarea

scrisd a parintelui. In acest caz, scoala nu este raspunzitoare pentru faptele elevului de la momentul

intrdrii in scoald si pana la intrarea cadrului didactic in clasa.

Art.49. Pentru pastrarea ordinii si pentru o cit mai buna fluidizare a evacudrii elevilor la pranz,

invattorii vor insoti colectivele de elevi pand in curtea scolii, la finalizarea orelor. O persoand din

personalul de 1ingrijire si profesorul de serviciu desemnat conform graficului de serviciu vor

supraveghea iesirea elevilor din scoala.

Art.50. Profesorului/invatatorului desemnat sa efectueze serviciul pe scoald 1i revin urmatoarele

obligatii:

= se prezintd la scoald cu 15 minute inaintea inceperii programului de serviciu,

= verifica salile de clasa din sectorul care 1i este repartizat inainte de Inceperea cursurilor, urmarind,
mai ales, starea generala a mobilierului, iluminatul si confortul termic;

= in timpul pauzelor supravegheazd comportamentul elevilor in sdlile de clasa si pe holuri; Tn acest
sens colaboreaza cu dirigintii/invatatorii,

» informeaza dirigintii sau, dupa caz, conducerea scolii, asupra unor eventuale abateri disciplinare
ale elevilor;
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= oferd relatiile, informatiile, indrumarile necesare persoanelor strdine care intrd in scoald, dupa ce
le-a legitimat si s-a asigurat cd intentiile acestora nu afecteaza siguranta elevilor;

= aduce la cunostinta conducerii scolii toate deteriorarile care apar in sectorul de care raspunde,
manifestand grija pentru reducerea acestora si pentru prevenirea actelor de indisciplina ale elevilor,
prin manifestarea unui comportament preventiv activ in timpul efectudrii serviciului pe scoald in
sectorul desemnat;

= interzice intrarea in scoald a persoanelor care pot avea influente negative asupra elevilor;

= urmareste respectarea stricta a timpului afectat orelor, al pauzelor dintre acestea;

= profesorii de serviciu atentioneaza elevii asupra unui comportament indisciplinat;

= profesorii de serviciu intervin si gestioneaza actele de indisciplina ale elevilor produse in timpul
pauzelor;

= cadrul didactic de serviciu trebuie sa anunte directorul daca exista clase nesupravegheate;

= cadrul didactic de serviciu trebuie sa consemneze 1n procesul-verbal daca in timpul serviciului sau
au fost deteriorate bunuri materiale, dacad au avut loc evenimente deosebite sau dacd au fost
profesori de serviciu care nu si-au indeplinit atributiile;

= cadrul didactic de serviciu trebuie sa avertizeze, in cel mai scurt timp, cadrele medicale in legatura
cu eventualele accidentari ale elevilor in timpul pauzelor;

= pe toatd durata pauzelor va fi prezent(d) in sectorul desemnat;

= intervine activ pentru a preveni comportamente de indisciplind ale elevilor, in timpul pauzelor;

* intervine pentru a impiedica adunarea elevilor iIn numar mare, in grupurile sanitare, pe durata
pauzelor.

Art.51. Profesorul de serviciu de la parter va sta, cu precadere in timpul pauzelor, la intrarea principala

si va permite accesul parintilor in incinta unitétii de invatamant daca:

1). Acesta a fost solicitat/programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul

adjunct;

2). Desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

3). Depunere o cerere/alte document la secretariat;

4). Participa la Intalnirile programate (consultatii cu parintii);

5). Participa la actiuni organizate de Asociatia de parinti.

Art.52. (1) Atributiile profesorilor de serviciu sunt transmise acestora in scris, cu semnare de luare la

cunostinta.

(2) Este interzisa folosirea elevilor, de cétre profesorii de serviciu, pentru a disciplina alti elevi sau

pentru a asigura intrarea acestora la ore, la finalul pauzei.

(3) Directorul adjunct al scolii monitorizeazd activitatea profesorilor de serviciu si consemneaza in

rapoarte de monitorizare, prezentate in Consiliul de administratie si in Consiliul profesoral sau afisate

la loc public, cadrele didactice care nu 1si indeplinesc aceste atributii. Pentru monitorizarea acestei

activitatii, directorul adjunct poate apela la inregistrarile video produse de sistemul de supraveghere

video, cu respectarea reglementarilor GDPR.

(4) Dimineata, profesorii/invatatorii de serviciu de la parter vor asigura intrarea elevilor in scoala, prin

prezenta lor la intrare elevi.

(5) In anumite contexte specifice (pe durata unor epidemii) atributiile, programul profesorilor de

serviciu pot suferi modificari, conform reglementarilor legale specifice. Acestea sunt aduse la

cunostinte personalului in cadrul sedintelor de Consiliul profesoral si prin publicarea procedurilor

operationale pe site-ul scolii.
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CAPITOLUL IV — Personalul nedidactic
Dispozitii generale

Art.53. (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Atributiile sunt cele reglementate de fisa postului.

(3) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitatea noastra de
invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(4) Angajarea personalului nedidactic in unitdtile de invatdmant cu personalitate juridica se face de
catre director, cu aprobarea Consiliului de administratie, prin Incheierea contractului individual de
munca.

Atributiile si obligatiile administratorului de patrimoniu

Art. 54. (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul unitatii de invatdmant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat cele
necesare unitdtii de Invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu trebuie sa se ingrijeascd, in limita competentelor, de verificarea
periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de Tnvatamant, in vederea asigurarii securitatii
elevilor/personalului din unitate.

Atributiile si obligatiile personalului de intretinere

Art.55. Personalul de intretinere raspunde de intregul inventar mobil si imobil ce-i revine in subordine
si de cel al scolii (conform registrului de inventar si evidentelor contabile); recuperarea eventualelor
deteriorari/instraindri revine in obligatia personalului ce are in custodie materialele respective sau din a
carui culpa a aparut deficienta.

a). Recuperarea/remedierea pagubelor materiale a obiectelor, de orice fel, aflate in patrimoniul scolii
se realizeaza in termen de maximum 48 de ore, in conformitate cu prevederile Regulamentului
intern. In caz contrar, personalul ce are in custodie materialele respective sau din a cdrui culpa a
aparut deficienta, va fi sanctionat material si administrativ.

b). Este interzis consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolului in incinta scolii.
De asemenea, este interzisa practicarea jocurilor de noroc in incinta scolii. Personalul nedidactic
are obligatia sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale promovate de
scoald, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

¢). Sunt interzise actiunile de naturd sd afecteze imaginea publica a Scolii Gimnaziale ,,Alexandru
Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacau.

d). Furtul dovedit de bunuri personale sau din inventarul scolii se pedepseste cu achitarea baneasca a
daunelor, cu sanctionarea disciplinara a personalului ce are 1n custodie materialele respective si cu
anuntarea politiei.
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CAPITOLUL 1V -Evaluarea personalului din unitatile de invatamant

Art.56. Evaluarea personalului se face conform legislatiei In vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.

(1) Inspectoratul scolar realizeaza evaluarea periodicd a resursei umane din unitatile de invatdmant
preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

(2) Evaluarea personalului didactic se realizeazd in baza fisei de evaluare adusa la cunostintd la
inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(4) Conducerea unitatii de invatdmant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul
evaludrii conform figei specifice.

CAPITOLUL V - Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art.57. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.58. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003—
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V
ORGANISME FUNCTIONALE
SI RESPONSABILITAII ALE CADRELOR DIDACTICE

CAPITOLUL I — Organisme functionale la nivelul unitatii de Invatdmant
CAPITOLUL II — Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant
CAPITOLUL III — Comisiile din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau

CAPITOLUL I - Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant
SECTIUNEA 1 — Consiliul profesoral

Art.59. (1) Consiliul profesoral este organismul de management si decizie al activitatii scolare in
domeniile: curricular, extracurricular, al programelor si activitatilor educative, al acordarii premiilor si
sanctiunilor atat pentru elevi cat si pentru profesori. Este organizat si functioneaza conform Sectiunii |
Capitolul I din Regulamentul de organizare §i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar $i
are atributiile prezentate in Regulament. Totalitatea cadrelor didactice din Scoala Gimnaziald
»Alexandru loan Cuza” Bacadu, jud. Bacdu constituie Consiliul profesoral, iar directorul este
presedintele acestuia.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sd participe la toate
sedintele consiliilor profesorale din unitdtile de invatamant unde 1si desfisoard activitatea si are
obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in
scris, la inceputul fiecarui an scolar, cad are norma de baza. Absenfa nemotivatd de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma de baza se considerd abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total
al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de bazd in
unitatea de invatamant.
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(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al

membrilor consiliului profesoral cu norma de bazd in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul

unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se

stabileste la nceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de Tnvatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de

consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale

sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,

personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant, reprezentanti

desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai

operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot

participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate

invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, tofi participantii au obligatia sa semneze

procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de

procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul

unitatii de Invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila

unitdtii de Tnvatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este nsotit de un dosar care contine anexele

proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizdri etc.),

numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat,

ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,

sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in

sistem de videoconferinta.

Art.60. Atributiile consiliului profesoral sunt specificate in art. 55 din ROFUIP.

Art.61. Documentele consiliului profesoral sunt, conform art. 56 din ROFUIP:

a). tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral,

b). convocatoare ale consiliului profesoral;

c). registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, nsotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA a 2-a — Consiliul clasei

Art.62. (1) Consiliul clasei functioneaza in Invatdmantul primar si gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic care predd la clasa respectivd, din cel putin un périnte delegat al
comitetului de parinti al clasei, cu exceptia celor din Tnvataimantul primar, si a reprezentantului elevilor
clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul Tnvatdmantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem
de videoconferinta.
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Art.63. Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute in art. 58 Capitolul I, Sectiunea 2 din ROFUIP.

a). analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b). stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

c). stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora 1n activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru invatdmantul
primar;

d). propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e). participa la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f). analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.64. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
hotérari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.
(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale
se numeroteaza pe fiecare pagind si se Inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei
este insotit de un dosar care contine anexele proceselor-verbale, numerotate si indosariate pentru
fiecare sedinta.

CAPITOLUL II — Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invatamant
SECTIUNEA 1 — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art.65. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de regula,
un cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de cétre Consiliul de administratie,
in baza unor criterii specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al unitatii de invatamant;

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoard activitati
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfdsoarad
activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art.66. Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt
stabilite in art. 61 ROFUIP.

Art.67. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine documentele stabilite in art. 62 din ROFUIP.
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Art.68. (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitatii
de invatdmant.

SECTIUNEA a 2-a — Profesorul diriginte

Art.69. (1) Profesorul diriginte coordoneaza intreaga activitate educativa a clasei.

(2) Un cadru didactic poate Indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(3) In cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului

pentru invatamantul primar.

Art.70. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza

hotararii Consiliului de administratie.

astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular/suplinitor/profesorul consilier

scolar, care are cel putfin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatdmant si care preda la clasa

respectiva.

(4) Activitatile specifice functiei de diriginte vor fi prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(5) Atributiile profesorilor diriginti sunt prevazute in art. 66 - 70 din ROFUIP.

Art.71. (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul

diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor,

pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii
obiective cum ar fi: calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste
intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si
se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitétii de ITnvatamant.
Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu

o programare stabilitd In prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal

sau a dirigintelui, poate participa si elevul sau profesorii clasei.

(2) Pe durata suspendarii cursurilor fatd-in-fata si desfasurarea Invatarii online, profesorii

diriginti/profesorii  pentru  Invatdmant  primar/invatitorii/profesorii  pentru  Tnvatamantul

prescolar/educatoarele au urmatoarele atributii:

v informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

v coordoneazd activitatea clasei §i colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii prescolarilor/elevilor la activitatea de 1Invatare prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

v participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

v transmit prescolarilor/elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza programul stabilit la
nivelul unitatii de Invatdmant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea Invatarii prin
intermediul tehnologiei si al internetului;
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v oferd consiliere prescolarilor/elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora la activitatile
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

v mentin comunicarea cu parintii prescolarilor/elevilor;

v intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in care
sunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

CAPITOLUL III - Comisiile din cadrul
Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacau

Art.72. (1) Conform art. 71 din ROFUIP, la nivelul fiecarei unititi de invatdmant functioneaza

urmatoarele comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a). Comisia pentru curriculum;

b). Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (C.E.A.C.);

c¢). Comisia de securitate si sdnatate Tn munca si pentru situatii de urgenta,

d). Comisia pentru controlul managerial intern;

e). Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile

cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile

cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru

rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de Invatdmant.

(4) Comisiile cu caracter temporar i ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de Invatdmant, prin

regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.

(5) Comisiile din Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacau:

1. Comisia pentru curriculum (permanent);

2. Comisia CEAC (permanent):

2.1. Comisia de selectionare a documentelor in vederea arhivarii,

2.2. Comisia pentru verificarea ritmicitatii notarii,

2.3. Comisia pentru evaluarea progresului scolar,

2.4. Comisia pentru elaborarea si interpretarea chestionarelor,

2.5. Comisia pentru orar;

3. Comisia pentru securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta (permanent):

3.1. Comisia de securitate si sanatate in munca,

3.2. Comisia de situatii de urgenta si PSI;

4. Comisia pentru control managerial intern (permanent);

5. Comisia pentru prevenirea $i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii n mediul

scolar si pentru promovarea interculturalitatii (permanent);

6. Comisia pentru perfectionare si formare continud (ocazional);

7. Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare (ocazionald);

8. Comisia de revizuire RI si ROF (ocazionald);

9. Comisia pentru organizarea serviciului pe scoald (ocazionald);

10. Comisia pentru acordarea burselor locale si sociale (temporar);
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11. Comisia de casare §i inventariere anuald a patrimoniului (temporar);

12. Comisia pentru ofertd educationald si pentru promovare a imaginii scolii (temporar);

13. Comisia de gestionare a activitatii derulate prin SIIIR(ocazional).

Art.73. (1) Comisiile 1si desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emisd de directorul
scolii.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative sau prin ROF Cuza.

(3) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu, jud. Bacau isi elaboreaza proceduri privind
functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

Art.74. Organizarea comisiilor:

(1) Comisiile se constituie anual (Consiliul de administratie putdnd decide si formarea altor comisii),
iar sefii comisiilor sunt numiti de Consiliul de administratie, la propunerea Consiliului profesoral.

(2) Fiecare comisie va detine o mapa care va contine: dosarul de procese-verbale, structura comisiei,
regulamentul de functionare al comisiei, plan managerial, procedura si alte acte normative privind
activitatea comisiei, planurile de activitate, rapoartele de analiza a activitatii, alte materiale. Mapa este
administrata de responsabilul comisiei si va fi pastrata in cabinetul directorului.

Comisia pentru curriculum(caracter permanent)

Art.75. Comisia pentru curriculum este compusa din responsabilii tuturor ariilor curriculare si cate un

reprezentant pentru nivelul prescolar si fiecare nivel de clase din invatdmantul primar, directorii scolii.

Presedintele comisiei este directorul. Componenta comisiei este aprobatd in fiecare an scolar de

Consiliul profesoral.

Art.76. Comisia pentru curriculum elaboreaza:

1). Proiectul curricular al scolii: discipline optionale, finalitati si obiective ale scolii, metodologia de
evaluare, criterii de selectie ale elevilor;

2). Oferta educationald a scolii si strategia promotionald; analizeazd C.D.S.;

3). Criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de iIntocmire corectd a schemelor orare;

4). Metodologia de aplicare a activitatii de consiliere si orientare;

5). Planuri anuale si semestriale de munca;

6). Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C.E.A.C.)(caracter permanent)

Art.77. CEAC se organizeaza si functioneaza conform OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii in
educatie, aprobata cu completari si modificari prin Legea nr. 87/2006, a ROFUIP (titlul VIII, Capitolul
I1) aprobat prin OMEN nr. 5115/15.12.2014 si al Regulamentului de functionare al CEAC elaborat si
adoptat de Consiliul de Administratie.

Art.78. CEAC are in componentd 8 membri, dintre care: 5 cadre didactice, 1 reprezentant al
sindicatului, 1 reprezentant al parintilor si 1 reprezentant al Consiliului local. Membrii CEAC din
randul cadrelor didactice, sunt alesi in urma acordului fiecdrui cadru didactic, manifestat prin
depunerea unei scrisori de intentie, urmat de vot secret in cadrul Consiliului profesoral. Coordonatorul
CEAC este numit prin decizie de directorul institugiei.

Art.79. Atributiile CEAC sunt: coordoneaza activitatile de evaluare si asigurare a calitatii; elaboreaza
anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei; formuleaza propuneri de imbunatatire a
calitatii educatiei.

Art.80. In organigrama institutiei, CEAC are relatii de coordonare cu Consiliul de
administratie/conducerea scolii, iar nu de subordonare.
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Art.81. Documentele CEAC sunt: regulamentul de functionare al CEAC, lista membrilor CEAC si
lista personalului responsabil privind calitatea pe arii curriculare/nivel de invatamant/departamente,
planul operational anual (derivat din strategia interna a calitatii), graficul de monitorizare interna a
calitatii, raportul anual de evaluare interna a calitatii, procedurile operationale.

Comisia de securitate si sindtate in munca si pentru situatii de urgenti(caracter permanent)

Art.82. Este constituitd si functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind normele generale de

protectie a muncii si legislatia privind PSI.

(1) Comisia are In componenta: responsabilii ariilor curriculare si disciplinelor ce folosesc laboratoare,

sali de sport, dirigintii claselor, laboranti, secretar, administrator.

(2) Componenta comisiei se stabileste la fiecare inceput de an scolar si este coordonatd de un

presedinte desemnat de Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile Comisiei constau in:

a). elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitdti tinind cont de
riscurile si accidentele ce pot interveni,

b). organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati (la fiecare doua luni);

c). efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitdti extracurriculare (de catre
conducatorii activitatilor);

d). elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si in
afara scolii;

e). asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia;

f). stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinga calamitatilor
provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii,
razboaie, poluare radioactiva, chimica etc.);

g). elaborarea PLANULUI UNIC AL SCOLII PENTRU SITUATII DE URGENTA care si vizeze
pregdtirea elevilor pentru a reactiona rapid si eficient In cazul producerii accidentelor mai sus
mentionate;

h). stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili n protectie civila de la
nivelul judetului Bacau (Inspectorat Scolar, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta etc.);

). elaborarea unor materiale informative pentru documentarea profesorilor si elevilor in protectie
civild; organizarea unor lectii deschise, dezbateri, includerea unor teme adecvate in tematica
orelor de dirigentie;

j). organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin plan anual de munca;

k). urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de prevenire si
stingere a incendiilor ce revin personalului si elevilor precum si consecintele diferitelor
manifestdri de neglijenta si nepdsare;

1). 1intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducatorului de unitate
fondurile necesare;

m). difuzeaza in silile de clasa, laboratoare, cabinete etc., planurile de evacuare in caz de incendiu si
normele de comportare in caz de incendiu;

n). elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti, profesori,
laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor.

(4) Comisia se intruneste semestrial si ori de cate ori este nevoie.
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Comisia de control managerial intern (caracter permanent)

Art.83. (1) Comisia este constituitd si functioneaza prin decizia directorului pe baza hotararii
Consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile O.M. 400/2015 pentru aprobarea codului
controlului intern/managerial.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, programul si planul de dezvoltare al controlului
intern managerial, atributiile acestei comisii sunt prevazute in Regulamentul Comisiei SCIM.

(3) Comisia va urmari aplicarea in cadrul scolii a prevederilor referitoare la egalitatea de sanse si
tratament.

(4) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente ale masurilor respective.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in
mediul scolar si pentru promovarea interculturalitatii (caracter permanent)

Art.84. (1) Comisia este constituitd si functioneaza conform Strategiei cu privire la reducerea
fenomenului de violentd in unitatile de nvatamant, a faptelor de coruptie si a discriminarii, iar
componenta se stabileste prin decizie interna, dupa discutarea si aprobarea ei in Consiliul de
administratie.

(2) Comisia pentru prevenirea $i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii are drept scop promovarea, in cadrul unitifii de Invatimant, a
principiilor scolii incluzive. Scoala incluziva este o scoald prietenoasa si democratica, care valorifica
diversitatea culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si
excludere generate de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau
socio-economicad, religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o
categorie dezavantajatd sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru prevenirea si combaterea
discriminarii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolard, care reprezinta
o formad grava de discriminare, constituie o conditie imperativd pentru implementarea principiilor
scolii incluzive.

(3) Comisia elaboreaza si adoptd anual un Plan operational propriu privind reducerea fenomenului de
violentd, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si emite proceduri specifice pe care le
aduce la cunostinta salariatilor si elevilor.

(4) Principalul obiectiv al Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii este acela al scolii cu toleranta zero la
violenta, iar planul de actiune al comisiei si activitdtile propuse de aceasta vizeazd atingerea acestui
obiectiv.

(5) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii este responsabild de punerea in aplicare, la nivelul unitatii de
invatamant, a prevederilor Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului de sigurantd a
prescolarilor/elevilor si a personalului si prevenirea delincventei juvenile in incinta §i in zonele
adiacente unitatii de invatdmant.

(6) Comisia are obligatia de a colabora cu unitdtile administratiei locale, cu reprezentanti ai
jandarmeriei pentru cresterea sigurantei in unitatea de Tnvatamant.

(7) Comisia intocmeste un raport care este prezentat Consiliului de administratie.

(8) Comisia are si rol ameliorativ, de mediator atunci cand este cazul.
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Art.85. Principalele responsabilitati ale comisiei sunt:

1.

10.
11.

12.
13.
14.

Elaboreaza un plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discrimindrii $i promovarea
interculturalitatii, in scopul asigurarii respectdrii principiilor scolii incluzive, in unitatea de
invatdmant;

Elaboreazd si implementeazd codul de conduitd (de eticd) si proceduri ce reglementeaza
comportamentul nediscriminatoriu la nivelul scolii. Politica unitatii de invatdmant, n acest sens,
si procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent aplicate si sd presupund atat
sanctiuni,cat si o abordare constructiva,

Colaborarea cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor, Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru Combaterea
Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti factori
interesati in scopul prevenirii §i combaterii cazurilor de discriminare §i a promovarii
interculturalitatii;

Propune conducerii unitatii de invatamant masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc
si a situatiei specifice, care sa aiba drept consecintd cresterea gradului de sigurantd a
prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate si prevenirea delincventei juvenile in incinta si
in zonele adiacente unitatii de invatamant;

Propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitétii de invatdmant, care sa contribuie
la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

Prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza respectarea
principiilor scolii incluzive;

Sesizarea autoritatilor competente 1n cazul identificarii formelor grave de discriminare;
Monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii;

Elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

Emite si aduce la cunostinta salariatilor proceduri specifice.

Identifica si analizeazd cazurile de discriminare si propune solutii de rezolvare ale acestora
Consiliului de administratie, Consiliului profesoral, directorului si monitorizeaza si evalueaza
actiunile intreprinse.

Previne si mediaza conflictele aparute ca urmare a aplicarii principiilor scolii incluzive.

Sesizeaza autoritatile In cazul identificarii formelor grave de discriminare.

Elaboreazd anual un raport care sd contind referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discriminarii si rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupa caz,
segregare. Rezultatele raportului sunt incluse 1n raportul anual de analiza al unitatii de Invatamant.

GRUPUL DE ACTIUNE ANTI-BULLYING
Art.86. (1) Grupul de actiune anti-bullying la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Al.I.Cuza” Bacau se
constituie si actioneaza in conformitate cu OMEC 4343/27.05.2020.

2)

Grupul de actiune anti-bullying se intruneste lunar sau ori de cate ori considera necesar,

continutul si rezultatul intalnirilor fiind consemnate Intr-un raport si aduse la cunostinta conducerii
unitatii de ITnvatamant.
Art.87. Grupul de actiune anti-bullying are urmatoarele atributii:

1.

Aplica legislatia in vigoare cu privire la prevenirea, identificarea si raportarea situatiilor de
violentd asupra copilului si de violentd in familie si propune conducerii unitatii de Tnvatamant
sesizarea autoritdtilor competente in cazul comiterii unor acte de violentd psihologica - bullying
sau a altor acte de violenta grava comise in unitatea de invatamant;
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2).

4).

5).

6).

7).

8).

9).

10).

11).

12).

13).

14).

15).

16).

17).

18).

Intocmeste si implementeaza planul antibullying al unitatii de invatamant;

Intocmeste codul antibullying al scolii, care, pe 1anga aspectele normative si descrierea valorilor
de respect, tolerantd, curaj si grija, asumate si revendicate de scoald, va include si masurile
educative ori disciplinare ce pot fi aplicate in situatiile de bullying si responsabilitatile elevilor,
ale cadrelor didactice si ale parintilor;

Primeste sesizari, in scris ori verbale, din partea cadrelor didactice, a elevilor, parintilor sau a
personalului auxiliar cu privire la situatiile de bullying identificate si procedeaza imediat la
investigarea lor, astfel incat procesul de evaluare si stabilire a gravitatii faptelor sa nu dureze mai
mult de 48 de ore;

Colaboreazd cu Invatatorii si profesorii diriginti pentru solutionarea problemelor raportate si
adoptarea masurilor adecvate protectiei victimei si corectarii comportamentelor de bullying ale
autorului;

Asigura protectia elevilor care au raportat situatiile de bullying impotriva oricarei forme de
discriminare ori rdzbunare din partea elevilor ori a cadrelor didactice;

Aplica in activitatea sa formularele, chestionarele, recomandarile, regulile de investigatie,
interventie i monitorizare a cazurilor de bullying/cyberbullying din ghidurile specifice intocmite
deMinisterul Educatiei si Cercetarii;

Realizeaza materiale de informare si le distribuie, direct ori online, atat elevilor si cadrelor
didactice,cat si paringilor si membrilor personalului nedidactic;

Ia legatura cu familiile victimelor si ale autorilor, in vederea gestionarii situatiilor de bullying,
actelor de bullying/cyberbullying;

Deruleaza programe de informare cu elevii, parintii §i cadrele didactice, prin colaborare cu
comisiile pentru prevenirea si eliminarea violentei, cu alte structuri interne ale scolii ori cu
specialisti ai organizatiilor neguvernamentale, pentru cunoasterea caracteristicilor fenomenului
de bullying si a riscurilor la care sunt supusi elevii, pentru incurajarea implicarii lor in
promovarea si respectarea codului antibullying al scolii, precum si pentru prezentarea rolului
grupului de actiune antibullying;

Organizeazd si coordoneaza, cu sprijinul cadrelor didactice si al reprezentantilor elevilor si
parintilor, sistemul de raportare al scolii cu privire la actele de bullying intre elevi, cu respectarea
principiilor anonimitatii si al confidentialitatii;

Anual, evalueaza, cu participarea elevilor, dimensiunea fenomenului de bullying in scoald si
eficienta interventiilor grupului de actiune antibullying;

Participa la evaluarea si imbunatatirea climatului scolar, la promovarea valorilor scolii si la
organizarea de actiuni in vederea cresterii gradului de coeziune intre elevi si a comunicarii
pozitive Intre acestia si cadrele didactice;

Colaboreaza cu responsabilul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare, in
vederea organizarii de activitati extrascolare, dezbateri ori evenimente speciale de constientizare
a problematicii bullyingului/cyberbullyingului, in cadrul scolii ori in comunitate, atat pentru
elevi, catsi pentru intreg personalul didactic ori nedidactic al scolii;

Organizeazd in scoli sesiuni de informare/dezbatere cu privire la responsabilitatile parentale in
reducerea situatiilor de bullying;

Pregéteste si coordoneaza elevii numiti de catre consiliile scolare ca "ambasadori antibullying";
Participa la Intalniri cu alte grupuri de actiune antibullying, la evenimente i campanii organizate
in acest domeniu si utilizeaza resursele online avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii (cum
ar fiportalul www.scolifarabullying.ro si www.oradenet.ro);

Indeplineste orice alta activitate antibullying ceruti de conducere ori de consiliul de administratie
al unitatii scolare.
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PLAN OPERATIONAL PRIVIND PREVENIREA SI REDUCEREA FENOMENELOR DE VIOLENTA SI BULLYING

Art.88. Planul operational privind prevenirea si reducerea fenomenelor de violenta si bullying al Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” a fost elaborat in
conformitate cu prevederile OMECT 1409 din 29.06.2007, si a fost introdus in prezentul regulament de organizare si functionare a unitatii de
invatdmant in conformitate cu Procedura operationald nr. 523/82/POSABYV din data de 08.02.2023 privind implementarea strategiei pentru reducerea

fenomenului de bullying si violenta 1n unitétile deinvatamant din judetul Bacau elaborata de catre ISJ Bacau.

PLANUL OPERATIONAL AL SCOLII GIMNAZIALE ,, AL.I.CUZA” BACAU

PRIVIND PREVENIREA VIOLENTEI SCOLARE SI A BULLYINGULUI

12)

scoala, in particular.

1.3. Asigurarea eficientd a pazei
si securitdtii unitatii scolare.
Aplicarea si respectarea
Ordinului Comun si a planului de
masuri elaborate de Ministerul
Educatiei; Realizarea unui sistem
de depistare si informare cu
privire la cazurile de agresivitate/
violentd din preajma, incinta si
interiorul unitatii scolare

Comisia pentru prevenirea $i
eliminarea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in
mediul scolar i promovarea
interculturalitatii

Director, coordonator de
programe educative, diriginti,
invatatori

Conform unui
grafic stabilit de
responsabilul
comisiei

FORMA DE OBIECTIVUL MASURI / RESPONSABILI SI Tlfé{x]szfl&E INDICATORI DE
VIOLENTA ACTIVITATI INSTITUTII CU CARE | ¢, A PLACARE EVALUARE
SE COLABOREAZA
I. Violenta exercitata I. Prevenirea si I.1. Includerea obligatorie in Responsabilitatile revin in Termen de - ROFUIP contine
asupra mediului combaterea agresiunilor cadrul ROF Cuza al unitatii, a conformitate cu Art.6, alin.(2) | includere in regl§ment€1ri precise cu
. fizice, verbale sau de altd | unor reglementari referitoare la si (3) din cadrul ROFUIP Regulamentul privire la accesul
scolar (elevi, cadre . . o . persoanelor striine
. . naturd care se pot exercita | accesul persoanelor striine in intern i unitatea de invatmAnt:
didactice, personalul asupra elevilor, cadrelor incinta §i in interiorul unitatii - Director, responsabil - diminuarea nr de ’
didactic auxiliar si didactice sau altor scolare comisie, coordonator de agresiuni exercitate asupra
nedidactic) de citre categorii de personal din 1.2. Intalniri ale elevilor si programe educative, diriginti, Termen de elevilor si personalului
persoane striine de cadrul unitatii scolare, cadrelor didactice cu invatatori aplicare - unitatii scolare
diul scol provenite din partea unor | reprezentanti ai Politiei in Permanent - funcglona}ltatea
mediul scofar. persoane straine de vederea realizarii unor dezbateri | Consiliul de administratie al p'e:i*mane.nta a caimerelolrv.
mediul scolar (prin pe teme referitoare la fenomenul | unitatii pe baza colaborarii cu choer?lf;(;:;igt;;giii?; ;’
masura / activitatea I.1. , violentei in general, a violentei in | Politia Permanent

eventualelor situatii de
violenta;

- realizarea eficienta a
serviciului pe scoala

- diminuarea/ eliminarea nr
de agresiuni exercitate
asupra elevilor si
personalului unitatii gscolare
- realizarea de activitati
pentruprevenirea violentei
si a bullyingului (o
activitate la maxim doua
luni)
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I1. Violenta in
interiorul mediului
scolar

A. Violenta intre elevi

B. Violenta in relatiile
dintre elevi — cadre
didactice, personalul
didactic auxiliar si
nedidactic

relatiile dintre parinti
si elevi, parinti si
profesori

C. Violenta in relatiile
dintre parinti si elevi,
parinti si profesori

II.A, B, C

Prevenirea si combaterea
agresiunilor fizice,
verbale sau de altd natura
care se pot manifesta:
intre elevi, in relatiile
dintre elevi si cadrele
didactice, intre elevi si
alte categorii de personal
din cadrul unitatii scolare;
prevenirea si combaterea
formelor de violenta si
discriminare manifestate
de parinti in scoala.
Obiectivul general

II. A, B, Cinclude
subobiectivele:

o Constientizarea
existentei problemei
violentei in mediul
scolar de catre elevi,
parinti si cadre didactice
prin crearea unui cadru
formal de dezbatere a
acestei probleme la
nivelul scolii ( prin
masura/ activitatea
II.1.A,BsiI1.2.A, B, C)
Oferirea de alternative
educationale multiple si
atractive pt petrecerea
timpului liber prin
participarea la activitati
extracurriculare (prin
masura/ activitatea
I1.3.A, B)

I.1.AB

Includerea obligatorie in anul
scolar, in cadrul orelor de
consiliere si orientare a unei teme
care sa puna in dezbatere
problema violentei intre elevi si a
relatiilor dintre elevi — cadre
didactice, personalul didactic
auxiliar si nedidactic

11.2. A,B,C

Includerea obligatorie a orei de
consiliere cu parintii care sa puna
in dezbatere problema violentei
in mediul familial, a violentei
intre elevi, a relatiilor dintre elevi
— cadre didactice, personalul
didactic auxiliar i nedidactic,
precum si a comportamentului
parintilor in scoala.

I1.3. AB

Participarea elevilor scolii la
activitati extracurriculare
artistice, sportive, civice (in
beneficiul comunitatii).
Participarea la concursuri scolare;
Initierea de proiecte si programe
ale consiliului elevilor pe o
problematica vizand prevenirea §i
combaterea violentei si a
discrimindrii la nivelul scolii

Membrii comisiei
Responsabil comisie

Conform
planificarii
tematice anuale a
orelor de
dirigentie si a
activitatilor
extracurriculare
Conform
planificarii
tematice anuale a
orelor de
dirigentie

- finalizarea activitatii de
aplicare a chestionarelor si
interpretarea rezultatelor

- modificarea planului
antibullying in raport cu
interpretarea rezultatelor
chestionarelor

- afisarea in unitatea
scolara sipe siteul/pagina
de Facebook a scolii
informarea cu privire la
modalitatile de raportare a
faptelor de violenta si
bullying: butonul
RAPORTATI
BULLYING,

adresa de email
stopviolenta@e-
isjbacau.ro,numarul de
telefon TELVERDE
participarea fiecarui elev la
cel putin o forma de
activitate extragcolara
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Consilierea psihologicasi
pedagogica a elevilor si a
profesorilor; participarea
cadrelor didactice la
cursuri de formare
privind managementul
clasei si managementul
conflictelor

Cunoasterea si aplicarea
de catre personalul scolii
a prevederilor Legii
272/2004 privind
protectia si promovarea
drepturilor copilului

11.4.A,B

Consilierea psihologicaa elevilor
care prezintd forme accentuate
de manifestare violenta,
agresiva, in relatiile cu colegii si
personalul scolii, in cadrul
cabinetului de consiliere
psihopedagogica de la nivelul
unitatii scolare

11.5. A,B

Consilierea pedagogicaa cadrelor
didactice pe problematica
prevenirii si combaterii violentei
in mediul scolar;

Participarea cadrelor didactice la
activitati de formare privind
managementul si rezolvarea
conflictelor si managementul
clasei,organizate in cadrul
unitatii scolare sau 1n afara sa
(CCD, CJRAE)

11.6. A, B

Desfasurarea unui consiliu
profesoral cu tema
Responsabilitatile sistemului
educational privind respectarea,
promovarea §i garantarea
drepturilorcopilului stabilite
prin Legea nr. 272 din
21.06.2004. Se va

realiza prezentarea generala a
Legii nr. 272/2004, selectand si
urmarind, in mod special,
atributiile ce revin intregului
personal din sistemul de
invatdmant, asa cum sunt
precizate in cadrul legii (se va
insista asupra Sectiunii 4:
Educatie, activitati recreative si
culturale, precum si asupra
Capitolului XII: Raspunderi si
sanctiuni).

Consilierul scolar
Consiliul elevilor

Consilierul scolarProfesorii
diriginti

Consilierul scolarConsilierul
educativ Consilierii CJRAE

Directorului si consilierului
educativ, in cadrul raportului
general privind starea si
calitatea invatamantului din
unitatea scolara, le revine
sarcina realizarii capitolului
privind modul in care se
realizeaza respectarea,
promovarea §i garantarea
drepturilor copilului stabilite
prin Legea 272, la nivelul
unitatii scolare

Comisia pentruprevenirea si
eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar
Promovarea interculturalitatii
are responsabilitatea de a
monitoriza modul 1n care la
nivelul unitatii scolare se
promoveaza si segaranteaza
drepturile copilului stabilite
prin Legea 272

din 21.06.2004.

Conform
planificarii
activitatilor

Consiliului elevilor

Permanent

Conform unui
grafic stabilit de
consilierii scolari

- data la care se
prezinta raportul
general privind
starea si calitatea
invatamantuluidin
unitatea scolara

-numarul de proiecte
initiate de Consiliul elevilor
si numarul de elevi
beneficiari (cel putin 2
proiecte/an)

numdrul de elevi consiliati
-ameliorarea
comportamentului
(diminuarea numarului de
note scazute la purtare, a
numarului de absente
nemotivate)

numarul de profesori
participanti la activitatea de
consiliere pedagogica
(fiecare cadru didactic
participa la cel putin o
activitate de consilieresi
formare)

Eliminarea cazurilor de
incélcare a drepturilor
copiilor
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Modul in care se realizeaza
respectarea, promovarea si
garantarea drepturilor copilului
stabilite prin Legea 272, la
nivelul unitatii scolare, va
constitui o parte a raportului
general privind starea si calitatea
invatdmantuluidin unitatea
scolara.
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Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica (caracter permanent)

Art.89. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica se constituie la inceputul fiecarui
an scolar, avand rolul de a identifica nevoile de formare ale personalului si de a colabora cu Comisia de
Proiecte Europene, pentru a elabora impreuna Planul European de dezvoltare in vederea intocmirii
Proiectului de mobilitati externe al institutiei.

(1) Comisia se Intruneste lunar si ori de cate ori este nevoie.

(2) Scopurile Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt:

a). sprijinirea personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in imbunatétirea
activitatii didactice;

b). informarea prompta a personalului didactic cu privire la planuri de invatamant, curriculum, programe
scolare etc., si a modului de aplicare a acestora;

c). propunerea si realizarea de activitati de formare continud la nivelul corpului profesoral pe baza unei
analize de nevoi semestriale si anuale;

d). asigurarea bazei de date referitor la activitatile de formare continud si dezvoltare profesionalad
organizate la care au participat profesorii scolii.

(3) Atributiile Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera didactica:

a). Mentinerea permanentd a contactului cu I.S.J. si cu alte institutii abilitate, informandu-se cu privire
la modificarile ce pot apédrea in curriculum, modalitdti de evaluare si a modului de aplicare a
acestora,

b). Mentinerea legéturii cu institutiile abilitate cu formarea si dezvoltarea profesionala;

c¢). Informarea personalul didactic referitor la modificarile care apar;

d). Elaborarea de materiale de sinteza pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si strategii
didactice, manuale alternative, consiliere si orientare etc.);

e). Sprijinirea personalul didactic prin stagii de formare in activitatea de perfectionare i susfinere a
examenelor de grade didactice la cererea acestora;

f). Sprijinirea din punct de vedere metodic a profesorilor aflati la Tnceputul activittii didactice;

g). Organizarea de seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme.

Comisia de revizuire RI si ROF(caracter ocazional)

Art.90 (1) Componenta Comisiei de revizuire a RI si ROF se constituie la inceputul fiecdrui an scolar,
prin decizia Consiliului de administratie, avand rolul de a adapta prevederile ROFUIP la nevoile Scolii
Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau.

(2) Comisia se Intruneste ori de cate ori este nevoie, cu scopul de a inlatura punctele slabe identificate.

(3) Prezentarea si afisarea ROF se va face in clase si in locuri vizibile si pe site-ul scolii.

(4) Regulamentul intern (RI) va fi adus la cunostintd intregului personal didactic si nedidactic al Scolii
Gimanziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu si va fi afisat pe site-ul scolii, la inceputul fiecarui an scolar.
(5) Educatorii, invatatorii, profesorii, dirigintii prezinta la inceputul fiecarui an scolar ROF si 1si asuma
prin semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile ROF Cuza.

(6) Respectarea ROF al scolii este obligatorie.

Comisia pentru organizarea serviciului pe scoala (caracter temporar)

Art.91. (1) Comisia privind serviciul pe scoald este formatd din 3 membri, alesi de catre Consiliul de
administratie al scolii, la prima sedinta din anul scolar.
(2) Atributiile comisiei privind serviciul pe scoala sunt:
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)
h).

i).

Coordonarea intregului serviciu pe scoald realizat de catre cadrele didactice in timpul programului
instructiv-educativ din scoald;

Realizarea graficului zilnic cu profesorii si invatatorii de serviciu pe scoald, in conformitate cu
programul scolii si cu orarul cadrelor didactice;

Face propuneri catre Consiliul de administratie privind atributiile, sarcinile, competentele si
responsabilitatile profesorilor si invatatorilor de serviciu pe scoal;

Monitorizarea serviciului pe scoala realizat de catre profesorii si invatatorii de serviciu;

Atentionarea profesorilor sau Invatitorilor de serviciu care nu-si realizeaza corect sau integral
sarcinile, competentele si responsabilitatile privind serviciul pe scoald;

Realizarea unei scurte informari lunare catre Consiliul de administratie privind calitatea serviciului
pe scoald;

Realizarea unui raport semestrial/anual privind serviciul pe scoald, inaintat conducerii scolii;
Realizarea unui raport adresat Consiliului de administratie pentru sesizarea cazurilor de abateri
repetate, sau abateri grave de la graficul serviciului sau de la corectitudinea realizdrii acestui
serviciu;

Inainteaza propuneri catre Consiliul de administratie pentru imbunititirea serviciului pe scoala.

(3) Comisia privind serviciul pe scoald colaboreaza cu conducerea scolii, Consiliul de administratie si cu
parintii in probleme privind asigurarea securitatii scolii in timpul programului zilnic.

Comisia pentru acordarea burselor locale si sociale (caracter temporar)

Art.92. Este constituita prin decizie internd, aprobata de directorul scolii, se intruneste semestrial (bursele
se revizuiesc semestrial) si raspunde de intocmirea documentatiei pe baza actelor normative, de
analizarea dosarelor de bursd, intocmirea procesului-verbal, de intocmirea centralizatorului cu
beneficiarii burselor.

Art.93. Atributiile comisiei pentru acordarea burselor locale si sociale sunt:

a).

b).
c).

d).

Afiseaza la unitatea de Invatamant: criteriile generale, criteriile specifice si metodologia de acordare
a burselor, lista cu actele necesare pentru obtinerea burselor sociale, studiu si de performanta,
termenul de depunere la secretariatul unitatii a documentelor necesare;

Primeste documentele depuse de elevi sau reprezentantii lor legali pentru obtinerea burselor;
Verifica dosarele depuse pentru obtinerea burselor in concordanta cu criteriile generale, stabileste
nominal elevii care urmeazd sd primeascd burse, evaluarea actelor si stabilirea elevilor propusi
pentru bursa fiind consemnata in proces-verbal;

Comisia monitorizeaza absentele elevilor care beneficiazd de burse, precum si notele lor la purtare si
retrage sau inceteaza acordarea bursei in cazul aparitiei unor situatii care presupun retragerea sau
incetarea acordarii bursei, situatii prevazute in regulamentele de acordare a burselor.

Comisia pentru oferta educationala si pentru promovare a imaginii scolii (caracter temporar)

Art.94. (1) Componenta Comisiei pentru imaginea scolii se stabileste la fiecare inceput de an scolar si
este coordonatd de un responsabil desemnat de Consiliul de administratie.

(2) Comisia se intruneste de doua ori pe semestru si de cate ori este necesar.

(3) Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

a).
b).
c).
d).
e).

elaborarea unui plan anual de activitati, in baza caruia functioneaza comisia;

actualizarea procedurii operationale;

informarea cadrelor didactice si a elevilor 1n privinta evenimentelor si activitatilor din cadrul scolii;
afigarea materialelor informative i organizarea panourilor;

publicarea pe site-ul scolii a materialelor informative.
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(4) Comisia colaboreazd cu conducerea scolii in vederea promovarii imaginii scolii §i actualizarii
informatiilor pe site.

Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare (caracter ocazional)

Art.95. Componenta comisiei pentru programe si proiecte educative este stabilitd de Consiliul de

administratie.

(1) Comisia pentru programe si proiecte educative este subordonata directorului.

(2) Comisia pentru programe si proiecte educative colaboreaza cu dirigintii cu care intocmeste proiectul

activitatilor extracurriculare (parte a proiectului managerial al scolii) pentru anul scolar in curs si

rapoartele de activitate anuale

(3) Comisia are urmatoarele atributii:

a). centralizeaza: cercurile propuse de fiecare cadru didactic, elevii participanti, programul cercurilor;

b). propune activitati pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, seri distractive etc);

c). organizeaza activitatea corului, formatiile culturale si sportive;

d). coordoneaza pregatirea si desfasurarea serbarilor scolare, a concursurilor scolare;

e). instruirea cadrelor didactice si a elevilor privind acordarea primului ajutor in caz de accidente;

f). functioneaza pe baza unui program de activitate anual,

g). asigurd informarea elevilor privind masurile de prevenire si combatere a bolilor;

h). difuzeaza in toate clasele sfaturi generale privind igiena personala si colectiva;

1). asigura informarea elevilor privind masurile de combatere a consumului de tutun, alcool, droguri sau
etnobotanice;

J)- pregateste echipaje care participa la concursuri specifice;

k). are legaturi cu Crucea Rosie, filiala Bacau, cat si cu organizatii care au ca scop mentinerea sanatatii
elevilor;

1). colaboreaza cu toate comisiile din scoala.

Comisia de casare si inventariere anuala a patrimoniului (caracter temporar)

Art.96. (1) Comisia de casare si inventariere anuald a patrimoniului este stabilitd de catre Consiliul de

administratie, de reguld din personalul implicat in activitatea legatd de receptie, respectiv casare si

inventariere: director, contabil, administrator de patrimoniu etc.

(2) Atributiile comisiei de casare si inventariere anuald a patrimoniului sunt stabilite cdtre Consiliul de

administratie Tn conformitate cu legislatia Tn vigoare si necesitatile unitétii de Invatamant.

(3) Comisia de casare si inventariere anuala a patrimoniului se intruneste 2-3 ori pe an, sau de cate ori

este nevoie.

(4) Comisia de casare si inventariere anuala a patrimoniului are urmatoarele atributii:

a). Colaboreaza cu administratorul de patrimoniu;

b). Realizeaza rapoarte periodice privind activitatea comisiei;

c). Face propuneri pentru casarea acelor bunuri uzate moral sau cu grad mare de deteriorare;

d). Face propuneri pentru imbunatatirea bazei materiale a scolii;

e). Propune modalitdti de Tmbunatatire a organizarii si functionalitdtii bunurilor aflate in patrimoniul
scolii;

f). Hotaraste scoaterea din inventar a bunurilor casate pe baza referatului intocmit de comisia de casare;

g). Sesizeaza conducerea scolii si Consiliul de administratie cu privire la anumite lipsuri,
disfunctionalitati, sau deteriorari premature ale unor bunuri din patrimoniul scolii;

h). Elaboreaza scurte informari si rapoarte periodice privind starea patrimoniului scolii.

Comisia de gestionare SIIIR (caracter ocazional)
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Art.97. Este formatad din membri desemnati de director si este aprobatd de Consiliul de administratie.
Coordonatorul comisiei este directorul scolii.

Art.98. Atributiile membrilor comisiei sunt atribufii aferente rolurilor din Manualul de proceduri de
operare si analiza a datelor a Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului din Romania (SIIIR).
Art.99. Membrii comisiei au obligatia aplicarii si respectdrii procedurilor de lucru elaborate, in vederea

punerii 1n aplicare a planului de incarcare, gestionare si raspund de respectarea termenelor, corectitudinea
si completitudinea datelor introduse in SIIIR.

TITLUL VI
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

CAPITOLUL I — Compartimentul secretariat

CAPITOLUL II — Serviciul financiar

CAPITOLUL III — Compartimentul administrativ

CAPITOLUL IV — Biblioteca scolara

CAPITOLUL V — Activitatea cabinetului medical si a cabinetului stomatologic

CAPITOLUL I — Compartimentul secretariat

Art.100. (1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupd caz, posturile de secretar-sef, secretar si
informatician/informaticieni.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, In baza hotdrarii Consiliului de administratie.
Art.101. Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a).
b).

c).

d.

g)-

h).

transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea prescolarilor/elevilor, in
baza hotararilor Consiliului de administratie;

rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolard in Tnvatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, 1n situatia existentei deciziei directorului in acest sens;
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j). Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului,

k). intocmirea statelor de personal;

). 1iIntocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitétii de Tnvatamant;

m). calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n). gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0). intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfdsurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p). orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotararile Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.102. (1) Secretarul-sef/secretarul unitatii de Tnvatamant pune la dispozitia personalului condicile de

prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul-sef/secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs,

impreunad cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pistreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada

vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si

de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitdtii de invatamant, cu acordul

prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror acte

de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

(6) Informaticianul/inginerul de sistem aplicd in activitate reglementarile legislatiei europene si a celei

nationale privind protectia datelor cu caracter personal.

CAPITOLUL II — Serviciul financiar

Art.103. (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatoricad din cadrul unitatii de invatdmant in
care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, Tntocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activitdfi cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor,
prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de Regulamentul de
organizare si functionare al unitatii si de Regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilal{i angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatdmant.

Art.104. Atributiile serviciului financiar sunt stabilite in art. 77 din ROFUIP.

Art.105. Managementul financiar pentru Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacdu
este realizat conform art. 78 - 80 din ROFUIP.

CAPITOLUL III — Compartimentul administrativ

Art.106. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde

personalul nedidactic al unitatii de invatdmant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Tnvatimant.

Art.107. Atributiile compartimentului administrativ sunt stabilite in art. 82 din ROFUIP:

a). gestionarea bazei materiale;

b). realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curdtenie
si gospodarire a unitatii de Tnvatadmant;
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c). Intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d). realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de Tnvatimant;

e). receptia bunurilor, serviciilor i a lucrdrilor, printr-o comisie constituita la nivelul

compartimentului;

f). 1nregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din

gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;
g). evidenta consumului de materiale;
h). punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind sanatatea
si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i).  Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J). orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdind din legislatia in vigoare, hotararile
Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite n sarcina sa.

Art.108. Atributii specifice administratorului de patrimoniu:

1). Verifica de 1-2 ori pe an patrimoniul scolii dupa listele de inventar;

2). Predd la inceputul fiecarui an scolar, pe bazd de proces-verbal, inventarul fiecarei sali de clasa
dirigintelui, iar la Tncetarea cursurilor preia acest inventar;

3). Se ingrijeste de inregistrarea in evidentele contabile a tuturor obiectelor de inventar cumparate de
elevi. Aceste bunuri raman 1n folosinta colectivelor care le-au cumpdrat pana la absolvirea scolii
dupa care intrd in regim de folosinta generala;

4). Activitatea personalului tehnic-administrativ, de ingrijire si de pazd este coordonatd de
administratorul de patrimoniu;

5). Stabileste programul personalului de ingrijire, potrivit nevoilor scolii; acesta se aprobd de catre
director;

6). Stabileste sectoarele de lucru din cladire si din curtea scolii ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile scolii, directorul poate schimba aceste sectoare;

7). Nu poate folosi personalul de ingrijire sau paznicii in alte activitati decat cele necesare scolii;

8). Plecarile din unitate se realizeaza numai cu avizul conducerii.

Art.109. Managementul administrativ pentru Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud.

Bacau este realizat conform art. 83 - 86 din ROFUIP.

CAPITOLUL IV - Biblioteca scolara

Art.110. (1) In Scoala Gimnaziali ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu, jud. Baciu se organizeazi si
functioneaza biblioteca scolara.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneazad in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002 republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Biblioteca scolara se subordoneaza directorului.

(4) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii unitatii de
invatamant.

(5) In Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Baciu, jud. Bacau se asigura accesul gratuit al elevilor
si al personalului la biblioteca scolara.

(6) Platforma scolard Google Suite for Education este utilizatd de catre unitatea de invatamant, pentru a
acorda asistentd elevilor In timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate
cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.
Art.111. Atributiile bibliotecarului scolar sunt:

a). organizeaza spatiul bibliotecii si asigurd functionarea acesteia potrivit normelor legale;
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b). elaboreazd si afiseazd Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare, planul de
activitate, orarul acesteia si regulile de prevenire si stingere a incendiilor;

c). constituie, organizeaza si dezvolta colectiile bibliotecii conform normelor biblioteconomice;

d). tine evidenta fondului de publicatii;

e). raspunde eficient la cerintele de lecturd si de informare ale utilizatorilor;

f). oferd consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei,

g). indruma lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din programe,
precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h). gestioneazd fondul documentar si asigurd securizarea acestuia prin sisteme de supraveghere si
siguranta existente in unitatea de Tnvatamant;

1). 1initiazd si deruleaza parteneriate interne si externe cu institutii de invatamant, culturale, organizatii
diverse din tara sau straindtate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii elevilor;

j). organizeaza si deruleaza activitati in biblioteca;

k). proiecteaza si implementeaza proiecte educationale in care implica elevii scolii;

1). contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de ITnvatdmant;

m). organizeaza si gestioneazd manualele scolare;

n). este membru in comisiile de redactare ale publicatiilor Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza”
Bacau.

CAPITOLUL V — Activitatea cabinetului medical si a cabinetului stomatologic

Art.112. Cabinetul medical din cadrul scolii si al gradinitei isi desfasoara activitatea in baza unei

legislatii specifice:

e  Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.946/2005-pentru aprobarea codului controlului intern;

e Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si al Ministrului Sanatatii nr.
5298/1668/2011, privind examinarea starii de sdnatate a prescolarilor si elevilor din unitatile de
invatamant;

e  Ordinul Ministrului Sanatatii si Familiei nr. 653/2001 - privind asistenta medicald a prescolarilor,
elevilor si studentilor;

Ordinul nr. 1002/2015 pentru modificarea si completarea Ordinului nr.5298/1668/2011;
O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente catre autoritatile
administratiei publice, aprobata prin Legea nr.174/2011;

e 0O.U.G. nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul sdnatatii, in
vederea descentralizarii;

e  Ordinul MS nr. 1142/3.10.2013;

TITLUL VII

ELEVII
CAPITOLUL I — Dobandirea si exercitarea calitatii de elevi
CAPITOLUL II — Activitatea educativa extrascolara
CAPITOLUL III — Evaluarea copiilor/elevilor
CAPITOLUL IV — Transferul copiilor si elevilor

CAPITOLUL I - Dobandirea si exercitarea calitatii de elevi

Art.113. Dobandirea si exercitarea calitdtii de elev al Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau,
jud. Bacau se face in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar si Statutului elevilor.
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Art.114. Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii si elevii.

Art.115. (1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatdmant, respectiv Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau.

(2) Inscrierea se aproba de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului ROF Cuza, ca urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau a reprezentantilor legali.

Art.116. (1) Inscrierea in invatimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata grupei mari/clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de neadaptare scolara,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului
in vederea reinscrierii Tn anul scolar urmator, in grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras;
la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea,
in grupa/clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitirii de retragere mentionati la alin. (2), unitatile de invatimant vor consilia parintii
sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si i1 vor
informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atesta
necesitatea reinscrierii.

(4) In situatia in care parintele, tutorele sau reprezentantul legal decide inscrierea copilului in clasa
pregatitoare inainte de varsta stabilita prin lege, dupa caz, conform normelor in vigoare, cadrul didactic
de la grupa de invatdmant prescolar pe care a frecventat-o copilul sau centrul judetean de resurse si
asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, pentru copiii
care se intorc din strainatate, realizeaza evaluarea nivelului de dezvoltare al acestora.

(5) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa, au aceleasi drepturi
ca si ceilalti elevi.

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in Invatimantul de masa, pot beneficia de suport
educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

(7) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin Ordin al
ministrului educatiei, au dreptul sd fie scolarizati in unitati de invatdmant de masa, special si special
integrat pentru toate nivelurile de Tnvatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta.
Art.117. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul scolar urmator, dacd nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art.118. (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul scolii.

(2) Se incheie pentru toti elevii un contract educational de parteneriat scoald/parinte/elev. Raspunderea
revine tuturor partilor implicate.

Art.119. Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.

Art.120. Evidentierea prezentei se face la inceputul fiecarei ore de curs de catre profesori, care
consemneaza in catalog absentele. Elevii care nu se afla in clasa la intrarea profesorului sunt considerati
absenti la ora respectiva.

Art.121. In cazuri bine motivate, elevii care intirzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa asiste la
ora, acesta putand motiva absenta pana la sfarsitul orei.

Art.122. Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs. Elevii care perturba orele
de curs vor fi pusi in discutia Consiliului profesorilor clasei pentru a fi sanctionati cu scaderea notei la
purtare in functie de gravitatea faptei.

Art.123. Parasirea spatiilor de invatamant (sala, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face numai

in cazuri de fortd majora cu aprobarea cadrului didactic respectiv sau a profesorului diriginte. Absentele
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elevilor care pleacd de la scoala in timpul programului sunt considerate in mod automat nemotivate, daca
elevul inainte de plecare n-a obtinut acceptul cadrului didactic sau al profesorului diriginte.

Art.124. Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau alte cauze dovedite cu acte
legale se motiveaza.

Art.125. Motivarea absentelorse efectueazd conform art. 94 din ROFUIP, astfel:

(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte 1n ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata de medicul de familie sau
medicul de specialitate, adeverintd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in cazul in care
elevul a fost internat, cererea scrisd a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului, adresata
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei.
Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente medicale, doar pe baza cererilor parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, nu poate depasi 40 de ore pe an scolar, iar cererile respective trebuie
avizate de catre directorul unitatii de invatamant (model cerere — Anexa 12). Toate adeverintele
medicale trebuie sa aiba viza cabinetului, care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale
elevilor.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului i sunt pastrate de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte pe tot parcursul anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca fiind nemotivate.
Art.126. Elevii din invatdmantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la
inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi forma de invatamant, cu sustinerea,
dupa caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL II - Activitatea educativa extrascolara

Art.127. Activitatea educativa extrascolara din Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, este
conceputd ca mijloc de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii
organizationale a unitdtii de invatamant si ca mijloc de Tmbundtitire a motivatiei, frecventei si
performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.128. (1) Activitatea educativa extrascolard se desfasoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolara se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatdmant, fie in afara
acesteia, respectand prevederile ordinului comun nr. 5338 1082 din 1 octombrie 2021 pentru aprobarea
masurilor de organizare a activitdtii in cadrul unitatilor/institutiilor de Invatamant in conditii de siguranta
epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

Art.129. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale,
pentru protectie civild, de educatie pentru sdnatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane
tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
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(3) Activitatea educativa poate fi proiectatd atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre profesorul
diriginte, cat si la nivelul scolii, de cétre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.
(4) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie.
(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activititi extrascolare la nivelul
unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai Consiliului elevilor, cu consilierul
scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.
(6) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoard activitatea
in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.
(7) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare
(8) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral, impreund cu Consiliul
elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, precum si
cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.
(9) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin de ministru.
(10) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.
Art.130. Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invatdmant se centreaza pe:

— gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;

— gradul de responsabilizare si integrare sociala,

— cultura organizationala;

— gradul de formare al mentalitatii specifice Tnvatarii pe tot parcursul vietii.
Art.131. (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare este realizatd, anual, de catre coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitatii de Invatamant este
prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de administratie.
(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitétii de invatdmant este
inclus in raportul anual privind calitatea educatiei In respectiva unitate.
Art.132. Evaluarea activitdtii educative extrascolare derulate este parte a evaludrii institutionale a
respectivei unitdti de invatamant.

CAPITOLUL III - Evaluarea elevilor
SECTIUNEA 1 — Evaluarea rezultatelor invitirii. incheierea situatiei scolare

Art.133. (1) Evaluarea are la baza identificarea nivelului la care se afla elevul raportat la competentele
specifice ale fiecarei discipline in scopul optimizarii invatarii.
(2) Modalitatile de evaluare, instrumentele si rezultatele evaludrii sunt prevazute in articolele 102 - 127
din ROFUIP.

(3) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004
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privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a — Examenele organizate la nivelul unitatii de invatamant

Art.134. (1) Conform ROFUIP, art. 128, aliniat 1, examenele organizate sunt:

a). examen de corigenta,

b). examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati améanati;

c). examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invdtdmant este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene;

d). examindri/testari organizate in vederea Inscrierii elevilor 1n clasa a V-a.

Art.135. (1) Directorul unitdtii de Invatdmant stabileste, prin decizie, In baza hotararii Consiliului de

administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigenta are in

componentd un presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind.

Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(2) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa caz,

specialitati Inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(3) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului

disciplina de invatimant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si

profesor existda un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, In comisia de examen este numit un alt

cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialititi inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art.136. (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de 90

de minute pentru invatdmantul secundar inferior, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba

scrisd contine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura variantd, la alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.

Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care sustin examenul la

disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel

mult o data, fara a-i fi afectata nota.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o notd la fiecare proba sustinutd de acesta.

Notele de la probele orale sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi fractionare. Media aritmetica a

notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiata, reprezintd nota

finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculatd cu doud zecimale,

fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi

examinatori nu se accepti o diferenti mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele

comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa

corectarea lucrdrilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda calificativul

sdu; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei doi

examinatori.

Art.137. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd obtine cel putin

calificativul ,,Suficient”/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de

corigenta, cel putin calificativul ,,Suficient”/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati

pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplinad studiatd timp de un an scolar

constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.
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(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pe semestrul al II-lea sau la
examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media obtinuta
constituie media semestriald a elevului la disciplina respectiva.

Art.138. (1) Elevii corigentii sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioard, stabilitd de Consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.
Art.139. (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii
amanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de
examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de cétre secretarul unitétii de
invatdmant, In termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 127 alin. (2), cind rezultatele se
consemneaza 1n catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen de
catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul
unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media obtinutd de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de catre
presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de Tnvatdmant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnadrile elevilor la proba orald/practica.
Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 127 alin. (2).

(5) Lucrdrile scrise si foile cu insemnarile elevilor la proba orald a examenului se pastreazd in arhiva
unitatii de Invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolard anuald a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a Consiliului profesoral.

Art.140. Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru Invatdmantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL IV — Transferul elevilor

Art.141. Elevii au dreptul de a se transfera de la o clasa la alta, de la un profil la altul, la alte scoli, la alte
forme de invatamant conform procedurii in vigoare, a ROFUIP.

Art. 142. Modalitatea de transfer a elevilor este specificatd in cadrul art. 137 - 149 din ROFUIP.
Art.143. Cu exceptia unor cazuri exceptionale, in care transferul este unica solutie de rezolvare a unor
conflicte pentru care s-au epuizat alte solutii, sau in cazuri medicale, este interzis transferul elevilor de la
o clasa la alta 1n cadrul scolii, pentru a nu afecta echilibrul valoric si numeric al claselor.

Art.144. (1) Transferurile specifice populatiei noastre scolare se efectueaza, de reguld, in perioada
vacantei dintre doud module sau a vacantei de vara. Prin exceptie, transferurile de la nivel prescolar se
pot face oricand 1n timpul anului scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.
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(2) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, in urmatoarele
situatii:
a). la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;
b). in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica;
c). 1in alte situatii exceptionale, cu aprobarea Consiliului de administratie al inspectoratului scolar.
Art.145. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui sau reprezentantului legal, cu aprobarea Consiliului de administratie al unitétii de invatamant.
Art.146. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot
face propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre Invatdmantul de masa si
invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre
parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de
catre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si asistenta
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala, cu acordul périntilor
sau al reprezentantilor legali.
Art.147. Dupa aprobarea transferului, unitatea de Invatdmant primitoare este obligatd sa solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este
obligata sa trimita la unitatea de Invatamant primitoare situatia scolard a celui transferat, in termen de 10
zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatdmant
la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

TITLUL VIII
EVALUAREA UNITATII DE iNVATAMANT
CAPITOLUL I - Dispozitii generale
CAPITOLUL II — Evaluarea interna a calitatii educatiei
CAPITOLUL III — Evaluarea externd a calitatii educatiei
CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.148. Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:

a). inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de Tnvatamant;

b). evaluarea interna si externa a calitdtii educatiei.

Art.149. (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant reprezintd o activitate de
evaluare generald a performantelor unitatilor, prin raportare explicitd la politicile educationale, la
scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de cétre inspectoratele scolare si minister, prin
inspectia scolard generala a unitatilor de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului de
inspectie a unitatilor de ITnvatamant, elaborat de minister.

(3) Indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare:

a). indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitétilor de predare - invatare - evaluare;

b). Indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant.
(4) Conducerea unitatii de invatamant si personalul didactic nu poate refuza inspectia scolard, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfasura activitatile
profesionale curente.

CAPITOLUL II - Evaluarea interna a calitatii educatiei
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Art.150. (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanentd pentru unitatea de Invatdmant si este
centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art.151. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitati de invatimant se infiinteaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de Tnvataimant elaboreaza si adopta propria strategie si propriul
regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art.152. (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitdtii in
Invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de evaluare interni a
activitatii din Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau.

CAPITOLUL III - Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art.153. Metodologia privind evaluarea externd a calitatii educatiei este prevazutd in art. 156 din
ROFUIP.

TITLUL IX

PARTENERII EDUCATIONALI

CAPITOLUL I — Drepturile parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali

CAPITOLUL II — Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

CAPITOLUL III — Adunarea generala a parintilor

CAPITOLUL IV — Comitetul de parinti

CAPITOLUL V - Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

CAPITOLUL VI — Contractul educational

CAPITOLUL VII — Acordul GDPR

CAPITOLUL VIII — Scoala si comunitatea. Parteneriate/protocoale intre unitatile de invatamant si alti
parteneri educationali

CAPITOLUL I - Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.154. (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului sunt partenerii educationali principali ai
cadrelor didactice din unitatea de invatdmant.

(2) Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt precizate in art. 157 - 161 din ROFUIP.
(3) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/elevului au garantat accesul la toate informatiile
legate de sistemul de invatdmant si care privesc educatia copiilor lor, precum standardele de evaluare,
modurile de accedere la un nivel superior de invatamant, viitoarele trasee educationale.

(4) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor au posibilitatea, la cerere, de a fi sustinuti de unitatea
de invatdmant, pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.
Art.155. La inceputul fiecdrui ciclu scolar, in termen de 30 de zile, unitatea de invatamant incheie cu
parintii, tutorii sau sustindtorii legali un Contract educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor.
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Art.156. Modelul contractului educational este prezentat in Anexa 1.1(pentru invataimant prescolar) si
Anexa 1.2 (pentru Invatdimant primar i gimnazial), parte integranta a prezentului Regulament.

Art.157. Eventualele modificari se pot realiza printr-un act adifional acceptat de ambele parfi si se
ataseaza contractului educational.

Art.158. Contractul educational se incheie In doud exemplare originale, unul pentru périnte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

Art.159. (1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia si comportamentul propriului copil.

CAPITOLUL II — indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art.160. Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali sunt precizate in art. 162 - 164 din
ROFUIP.

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolara a elevului 1n Invatdmantul obligatoriu si de a lua mdsuri pentru scolarizarea elevului pana la
finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada invatamantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori
este obligat sa presteze munca 1n folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeaza
de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al
unitatii de Invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la Inscrierea copilului/elevului 1n unitatea de invatdmant, parintele sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu pentru evitarea degradarii starii de sdnatate a
celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o datd pe lund, s ia legatura cu
profesorul pentru invatamantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun
acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd in caietul educatorului -
puericultor/educatoarei/invatatorului/institutorului/profesorului  pentru invatdmant prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de Invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din Invataimantul primar are obligatia
sa il insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor
de curs si il preia. In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate si desfasoare o astfel de
activitate, imputerniceste o alta persoana.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului/ elevului din invatdmantul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, In scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invatdmant din strainatate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatdmant se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii i sigurantei in incinta unitatii de
invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.
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(10) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatdmantul obligatoriu are

obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de Invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare

realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de
invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitafi.

(11) Pe durata invatarii on-line, parintii au urmatoarele atributii:

e asigurd participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitifii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

¢ mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

e sprijind prescolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in
termenele stabilite;

e transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatdmant primar/invatatoarei/profesorului pentru
invatamantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de
predare-invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.161. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor/elevilor si a

personalului unitatii de invatamant.

Art.162. (1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de

invatdmant in concordanta cu procedura de acces, daca:

— a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitétii de Tnvatamant;

— desfasoara activititi in comun cu cadrele didactice;

— depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatamant;

— participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/
profesorul pentru invatdmant prescolar/primar/profesorul diriginte;

— participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor

legali 1n unitatile de invatamant.

(3) In situatii de pandemie, accesul parintilor in unitatea noastri scolara este reglementat de proceduri

operationala specifica.

Art.163. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al

copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de

invatdmant implicat, educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul

prescolar/primar/profesorul diriginte. Parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a

solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul parintilor clasei. In situatia in care discutiile amiabile

nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii
unitatii de Tnvatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care pirintele/reprezentantul legal considera ci starea conflictuald nu a fost rezolvati la

nivelul unitatii de Invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, Inspectoratului scolar pentru a

media si rezolva starea conflictuald.

CAPITOLUL IIT — Adunarea generala a parintilor
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Art.164. (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali
ai prescolarilor/elevilor de la fiecare grupa/clasa din Scoala Gimnaziald ,,Alexandru lIoan Cuza” Bacau,
jud. Bacau.

(2) Modalitatea de functionare, drepturile si alte specificatii sunt prevazute in art. 165 si 166 din
ROFUIP.

Art.165. (1) Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

(2) In adunarea generali a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi si nu
situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai in prezenta
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al copilului/elevului respectiv.

(3) Adunarea generald a parintilor se convoaca de catre educator/invatator/institutor/ profesorul pentru
invatdmantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei
sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor si ori al elevilor clasei.

(4) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumdtate plus unu din totalul périntilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adoptd hotarari cu votul a jumadtate plus unu din cei
prezenti.

CAPITOLUL IV — Comitetul de parinti

Art.166. (1) In Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, la nivelul fiecirei grupe/clase, se

infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti al grupei/clasei.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald a

parintilor, convocatd de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru invatdmantul prescolar sau

primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile

calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima

sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica

profesorului pentru invatamantul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupa/clasa reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai

copiilor/elevilor clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral,

in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art.167. Comitetul de parinti pe grupd/clasd are urmatoarele atributii:

a). pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau
cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b). sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitdti educative extrascolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de Tnvatamant;

c). sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absenteismului in mediul
scolar;

d). sustine activitdtile dedicate intretinerii, dezvoltdrii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si
unitatii de invatamant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice,
colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;
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e). sprijind conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ in Intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatamant, conform hotararii adunarii
generale;

f). sustine organizarea si desfasurarea de activitdti de consiliere si orientare socioprofesionale;

g). se implicd in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

h). prezinta, semestrial, adunarii generale a pdarintilor justificarea utilizarii fondurilor alocate, daca
acestea exista.

Art.168. Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasd reprezintd interesele parintilor sau ale

reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia de parinti si, prin

acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art.169. (1) in baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide si sustind, inclusiv

financiar, prin Asociatia de pdarinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in

domeniul financiar, Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de Tnvatdmant si a

grupei/clasei.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta

comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti

sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din

unitatea de invatamant in strAngerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V — Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art.170. (1) La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu functioneaza Asociatia de
parinti, cu personalitate juridica
(2) Modalitatea de functionare, este prevazutd in art. 171 — 174 din ROFUIP.

CAPITOLUL VI - Contractul educational

Art.171. (1) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, la inceputul fiecdrui ciclu scolar, in
termen de 30 de zile, incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali un Contract educational, in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament, realizat prin decizia
Consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului de parinti al unitatii de invatamant.

(3) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art.172. (1) Contractul educational este valabil pe un ciclu de Invatamant in cadrul Scolii Gimnaziale
,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau.

(2) Modalitatea de realizare a Contractului educational, este prevazuta in art. 177 din ROFUIP.

CAPITOLUL VII - Acordul GDPR
Referitor la datele cu caracter personal din Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau

Art.173. (1) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” gestioneaza datele cu caracter personal in
conformitate cu Regulamentul general privind protectia datelor nr.679/2016 in vigoare in Uniunea
Europeana (GDPR).

(2) In acest scop, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” actioneaza in calitate de operator al datelor
personale ale angajatilor, al datelor personale ale elevilor sai si ale parintilor/tutorilor/sustinatorii legali ai
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acestora. Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare

pentru datele personale.

(3) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” proceseaza date personale ale angajatilor, potentialilor,

actualilor si fostilor sai elevi dar si ale parintilor acestora sau reprezentantilor legali in cadrul activitatilor

sale zilnice de furnizare de servicii educationale.

Art.174. Conform GDPR, termenul procesare inseamnd orice operatiune efectuatd asupra datelor

personale, indiferent daca este sau nu prin mijloace automate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, stocarea,

adaptarea, modificarea, consultarea, utilizarea, dezvaluirea prin orice mijloace, stergerea sau distrugerea.

Art.175. (1) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau proceseaza date personale in urmatoarele

scopuri:

e Realizarea registrelor de acte de studii, si proceselor de notare prin catalog letric;

e Furnizarea de servicii educationale, incepand cu procesul de inscriere a elevilor, administrarea clasei
si orarul, activitati didactice, administrarea examenelor nationale, concursurilor nationale si
internationale, eliberarea de acte de studii si rapoarte de evaluare, transferuri elevi, diplome si burse
scolare;

e Furnizarea de servicii educationale complementare: dezvoltare personald, consiliere personald, acces
la biblioteca scolii, activitati extrascolare, excursii scolare, gestionarea publicatiilor scolare, realizarea
diverselor evenimente scolare;

Asigurarea securitdtii in scoald: monitorizarea accesului in scoald, supraveghere audio-video;
Asigurarea asistentei medicale si a consilierii psihologice in caz de nevoie;

Administrarea scolii: gestionarea dosarelor si documentelor educationale ale elevilor, gestionarea
facturilor si platilor, elaborarea de rapoarte, implementarea politicilor scolare, asigurarea colaborarii
cu alte scolii, arhivarea, evaluarea calitatii serviciilor noastre;

e (Comunicarea in scoala: transmiterea mesajelor in legatura cu elevii si activitatile scolii prin orice
mijloace de comunicare;

e Solutionarea disputelor si litigiilor.

(2) Categoriile de date personale pe care Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacéu le proceseaza

includ, dar nu sunt limitate la urmatoarele:

e Informatii si date de contact: numele si prenumele, cetatenie, tara de origine, adresa, informatiile
incluse in C.1./pasapoarte, numarul de telefon, e-mail etc.;

Detaliile bancare;

Documentele medicale: istoricul medical, alergiile, fisa de vaccinare, afectiunile, rezultatele

analizelor medicale si alte documente medicale ale elevilor;

Date despre familie: profesie si locul de munca al parintilor;

Fotografii, filme.

In general, datele personale detinute de Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Toan Cuza” Bacau, au fost
furnizate de parinti au ca rezultat interactiunea dintre parinti si elevi cu scoala.

(3) Obiectul prelucrdrii datelor cu caracter personal priveste transferul de la persoana vizata catre

operatorul Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau a datelor cu caracter personal si prelucrarea

acestora in scopul:

eliberarii de documente si acte de studii;

asigurarii manualelor scolare;

acordarii de burse si a altor forme de ajutor social, alocatii de stat pentru copii;

ludrii in evidenta in cadrul cabinetelor medicale ale unitatii;

participarii la programe si proiecte nationale si internationale;

realizarea unor situatii statistice;
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intocmirii contractelor pentru Programul Scoald dupa Scoala;

eliberarii de documente necesare pentru: institutii medicale, operatori de transport, ambasade, ONG-
uri, fundatii, asociatii, institutii, agentii economici, cluburi si organizatii — pentru desfasurarea de
activitati extrascolare, unitati de invatdmant din tara si din strainatate (membre UE).

e Afigarii rezultatelor la examenele nationale, olimpiade si concursuri in format letric la avizier si in
format electronic pe site-ul gcolii, prelucrarea ulterioard prin stocare a acestor date se realizeaza in
scopul arhivarii conform cu legislatia specificd sistemului national de educatie si In scopuri statistice
nefiind incompatibile cu scopul initial pentru care au fost colectate, cu respectarea masurilor tehnice
de securitate impotriva prelucrarii ilegale. Datele vor fi afisate, respectand principiul anonimizarii din
GDPR, art.5, alin.1,pct.c);

e monitorizare audio-video in cadrul examenelor si concursurilor nationale. Datele cu caracter personal
sunt prelucrate de ME in conformitate cu Legea nr. 677/2001 in scopul monitorizarii persoanelor,
spatiilor si/ sau bunurilor publice;

e folosirea imaginii foto/video ale elevilor in scopul promovarii imaginii scolii pe site, conturi de
socializare, panouri etc.
monitorizare audio-video pe holurile si incaperile institutiei;
prelucrarea rezultatelor obtinute de elevi la Olimpiade si concursuri nationale si internationale si
afisarea lor pe site.

(4) Pe parcursul anului scolar, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu transmite datele
personale ale elevilor catre Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Bacdu, dar si catre alte
unitati de invatdmant in vederea efectudrii transferului elevilor prin Sistemul Informatic Integrat al
Invatamantului din Romania (SIIIR). Datele personale vor fi prelucrate, in acord cu scopurile prelucririi
prezentate anterior, pand la momentul finalizérii studiilor in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan
Cuza” Bacau.
Art.176. Baza legala a operatiunilor de procesare a datelor personale
(1) Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau gestioneazd datele personale in conformitate cu
Regulamentul general privind protectia datelor nr. 679/2016 in vigoare in Uniunea Europeana (GDPR).
(2) In acest scop, Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Toan Cuza” Baciu actioneazi in calitate de operator al
datelor personale ale angajatilor, al datelor personale ale elevilor sai si ale paringilor/tutorilor/sustinatorii
legali ai acestora, adica Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacadu stabileste scopurile si
mijloacele de prelucrare pentru datele personale.
Art.177. (1) Divulgarea datelor cu caracter personal
Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau divulgd datele personale numai angajatilor scolii,
personalului si colaboratorilor care au nevoie de acces la datele personale in principal pentru a asigura
furnizarea serviciilor educationale si complementare.
(2)Transferuri catre tari terte
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu nu transferd datele personale ale elevilor catre tari
terte.
Art.178. Stocarea datelor cu caracter personal
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau pastreaza dosarele elevilor si toate datele referitoare la
interactiunea elevului cu scoala, in principal in scopul evaluarii activitdtii scolii si a calittii serviciilor
oferite, dar si pentru a raspunde potentialelor solicitari ale elevilor cu privire la parcursul lor educational
in cadrul scolii, solicitéri care apar de obicei dupa ce elevii termina studiile. Toate registrele matricole si
alte documente scolare referitoare in activitatile de studiu sunt pdstrate pentru o perioadd nedeterminata,
in conformitate cu obligatiile legale pe care scoala le are 1n acest sens.
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Art.179. Drepturi cu privire la prelucrarea datelor personale de catre Scoala Gimnaziala

wAlexandru Ioan Cuza” Bacau.

Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau respecta toate drepturile mentionate in GDPR:

e dreptul de acces (dreptul de acces la datele cu caracter personal prelucrate si la informatii privind
mijloacele de prelucrare);
dreptul la rectificare (corectarea de catre operator a datelor personale incorecte/inexacte);
dreptul la opozitie (posibilitatea de a se opune prelucrarii);
dreptul de stergere (dreptul de a solicita stergerea datelor colectate atunci cand nu mai sunt necesare
pentru indeplinirea scopurilor in care au fost colectate, atunci cand isi retrag consimtdmantul si nu
existd un alt temei juridic pentru prelucrare, atunci cand apreciaza ca datele au fost prelucrate ilegal
ori pentru respectarea unei obligatii legale);

e dreptul la restrictionarea prelucrarii (permite obtinerea restrictiei de procesare a datelor cu caracter
personal in anumite cazuri, de exemplu atunci cand apreciaza cd prelucrarea este ilegald sau contesta
acuratetea datelor cu caracter personal, pentru o perioada care permite sd verificim aceasta acuratete):

e dreptul la portabilitatea datelor (permite primirea datelor cu caracter personal furnizate, intr-un format
structurat, utilizat Tn mod obisnuit si lizibil, sau transmiterea acestor date unui alt operator).

Art.180. Supravegherea video

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru loan Cuza” Bacau a implementat un sistem de supraveghere audio-video,

pentru a asigura securitatea elevilor, a personalului si a tuturor celorlalte persoane care au acces in scoala.

Siguranta si securitatea elevilor nostri reprezintd preocuparea noastrd principald si aceste camere audio-

video ne permit sa oferim protectie 1n timp real.

Art.181. La inceput de an scolar, parintele/tutorele completeaza acordul GDPR (cf. Anexei2).

Prin informatiile prezentate mai sus putem afirma ca Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza”

Bacau a luat toate masurile de securitate necesare (procedurale, fizice si electronice), pentru a

proteja modelul de functionare, preluare si prelucrare, cat si aspectele legate de confidentialitate si

consimtimant, in ceea ce priveste manipularea datelor cu caracter personal.

CAPITOLUL VIII - Scoala si comunitatea
Parteneriate/Protocoale intre unititile de invatimant si alti parteneri educationali

Art.182. Autoritdtile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitdtii locale
colaboreaza cu Consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant.

Art.183. Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau realizeaza parteneriate cu
asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei, conform
Art. 179 - 184 din ROFUIP.

Art.184. (1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea
si respectarea normelor de sdnatate si securitate Tn munca si pentru asigurarea securitatii copiilor/elevilor
si a personalului in perimetrul unitétii de invatamant.

Art.185. (1) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, jud. Bacau incheie protocoale de
parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura,
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asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdtile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului unititii de invitimant, in protocol se va
specifica concret cdrei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitdtii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, jud. Bacdu poate incheia protocoale de parteneriat
si poate derula activititi comune cu unitdti de Invatdmant din strdindtate, avand ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare din statele din care
provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali se vor implica direct in buna derulare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

TITLUL X
ORGANIZAREA GRADINITELOR:
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 18 BACAU si

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 26 BACAU
CAPITOLUL I — Dispozitii generale
CAPITOLUL II - Organizarea unitafii de invatamant
CAPITOLUL III — Organizarea activitatii didactice
CAPITOLUL IV — Conducerea gradinitelor
CAPITOLUL V — Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic
CAPITOLUL VI - Asistenta medicala
CAPITOLUL VII — Administratorul gradinitei
CAPITOLUL VIII — Personalul nedidactic
CAPITOLUL IX — Parteneri educationali: parintii
CAPITOLUL X — Prescolarii
CAPITOLUL XI — Securitatea in interiorul gradinitei
CAPITOLUL XII — Reguli concrete privind disciplina muncii in gradinita

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art.186. (1) Prezentul regulament precizeaza si detaliaza sistemul de organizare si functionare a
activitatilor didactice, didactice auxiliare i nedidactice din cadrul Gradinitei cu Program Prelungit Nr.18
Bacau si a Gradinitei cu Program Normal Nr.26 Bacau, unitdti care nu au personalitate juridica, sunt
structuri In cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau.

(2) Prevederile cuprinse in ROF se bazeaza pe Legea Educatiei Nationale (Legea 1/2011), pe Statutul
personalului didactic, pe Codul muncii, pe Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar, cu modificarile ulterioare, pe alte reglementari aprobate de Ministerul
Educatiei, de ISJ Bacau sau de alte autoritati centrale si locale carora sistemul de invatamant li se
subordoneaza direct sau indirect. Toate prevederile referitoare la functionarea unitatilor de Tnvataimant
preuniversitar cuprinse in actele administrative sau legislative aprobate de autoritatile publice se aplica,
fara a fi modificate, in cele doud gradinite, structuri ale Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacdu.
Art.187. (1) Respectarea Regulamentului este obligatorie pentru tot personalul salariat al unitatii de
invatamant, pentru prescolari si parinti/reprezentanti legali ai acestora.
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(2) Prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza”
Bacau sunt valabile si aplicabile si pentru cele doud structuri: Gradinita cu Program Prelungit Nr. 18
Bacau si Gradinita cu Program Normal Nr. 26 Bacau.

CAPITOLUL II - Organizarea unitatii de invatamant

Art.188. (1) Programul de lucru pentru program prelungit este:

Director adjunct: 07:30 — 15:30/09:00 — 17:00

Cadre didactice: (I) 07:30 — 12:30 si (II) 12:00 — 17:00

Administrator: 07:00 — 15:00

Buciatari/personal oficiu: 06:00 — 14:00

Ingrijitoare: schimbul I : 06:00 — 14:00; schimbul IT 10:00 — 18:00

Cadrul medical: 06:00 — 14:00
(2) Programul de lucru pentru program normal este:

Cadre didactice: 07:30 — 12:30

Ingrijitoare : 07:00 — 15:00
Pe durata pandemiei, in starea de alertd, programul cadrelor didactice se poate modifica.
(3) Programul administratorului si al personalului de Ingrijire se poate schimba in raport cu cerintele
unitatii.
(4) Conducerea scolii va aduce la cunostintd, de cate ori se impune, schimbarile ce apar in activitatea
gradinitei In conformitate cu normele stabilite de Consiliul de administratie sau organele superioare de
decizie.

CAPITOLUL III - Organizarea activitatii didactice

Art.189. (1) La Gradinita cu Program Prelungit Nr.18 Bacdu si Gradinifa cu Program Normal Nr.26
Bacau activitatea didactica se va desfasura in incaperile/salile de grupa din cladirea gradinitei, in curtea
interioara a gradinitei.

(2) Personalul didactic, nedidactic, sanitar sau din alta categorie, care isi realizeaza norma de activitate in

gradinitd are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca, sarcinile specifice si

obligatorii din fisa individuald a postului, precum si normele in vigoare prevazute de legislatia muncii,
din domeniul sanitar.

(3)Activitatea instructiv-educativd se desfisoard de luni pand vineri inclusiv. In situatii speciale,

directorul poate aproba desfasurarea unor activitati didactice in zilele de sdmbéata si duminica.

(4) Formele de organizare in gradinitd sunt:

» Gradinita cu program normal (5 ore pe zi): care asigura educatia $i pregatirea corespunzatoare a
copiilor pentru scoala si viata sociald — Gradinita cu Program Normal Nr. 26 Bacau .

» Gradinita cu program prelungit (10 ore pe zi): care asigurd educatia si pregatirea corespunzatoare a
copiilor pentru scoala si viata sociala, precum si protectia sociala a acestora (hrana, supraveghere si
odihna) — Gradinita cu Program Prelungit Nr. 18 Bacau .

(5) Durata activitatilor, in situatii speciale, pe o perioada determinatd, poate fi modificatd, cu aprobarea

inspectorului scolar general, la propunerea, bine fundamentata, a Consiliului de administratie al scolii.

Art. 190. (1) Repartizarea salilor pentru fiecare grupa, a educatoarelor la grupa si a programului fiecarei

educatoare (normal sau prelungit) se face de catre director, la nceputul fiecarui an scolar.

(2) Constituirea grupelor de prescolari se face la inceputul anului scolar, de catre director, cu respectarea

urmatoarelor conditii:

a). grupa mijlocie si grupa mare, prin reinscrierea din oficiu a prescolarilor inscrisi in anul scolar
precedent;
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b). grupele mici se constituie in functie de planul de scolarizare aprobat si de oferta educationald a
gradinitei, pe varste;
c¢). in cazul in care solicitarile de inscriere depasesc numarul de locuri aprobat, se ia Tn considerare in
primul rand domiciliul parintilor si apoi alte criterii specifice.
d). repartizarea copiilor veniti prin transfer se face in functie de varstd, prin aprobarea Consiliului de
administratie.
(3) Inscrierea copiilor in gradinite se face in limita locurilor disponibile, prin depunerea unei cereri la
secretariatul scolii. La inscriere nu se percep taxe de inscriere. La inscrierea copiilor este interzisa
discriminarea dupa orice fel de criteriu.
(4) Inscrierea copiilor se face de regula in lunile mai-iunie, in limita locurilor, la secretariatul scolii;
Art.191. Actele necesare Inscrierii copiilor, sunt:
— cerere tip;
— adeverintele de salariat ale parintilor;
— copie dupa buletin/cartea de identitate;
— revisal parinti (dovada ca lucreaza - pentru GPP Nr. 18);
— Documente justificative criterii generale si specifice.
Art.192. Criteriile de selectie a dosarelor ( in cazul In care numarul dosarelor depuse depaseste numarul
de locuri), sunt cele stabilite de catre ME- criterii generale si criterii specifice aprobate in Consiliul de
administratie al scolii,
Art.193. (1) Transferarea copilului de la o gradinita la alta se face la cererea parintilor sau a sustinatorilor
legali, cu avizul celor doua scoli, in limita locurilor;
(2) Transferarea copiilor de la o grupd la alta se va face la solicitarea parintilor, cu acordul cadrelor
didactice de la grupe, in limita locurilor;
Art.194. (1) Scoaterea copilului din evidenta gradinitei , se poate face in urmitoarele cazuri:
— 1n caz de boala infectioasa cronica, cu avizul medicului;
— 1n cazul in care absenteaza doud saptamani consecutiv, nemotivat;
— cei nou Inscrigi care nu anunta si nu se prezintd in termen de 5 zile;
(2) Decizia de scoatere din evidenta gradinitei o ia Consiliul de administratie, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile si ROF Cuza.
Art.195. Pentru asigurarea hranei copiilor inscrisi in programul prelungit, paringii platesc o contributie
stabilita de Consiliul de administratie. Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana, determinata de
absenta copilului din unitate se face potrivit reglementarilor in vigoare.
CAPITOLUL 1V — Conducerea gradinitelor

Art.196. (1) Conducerea gradinitei este asiguratd de directorul, directorii adjuncti si Consiliul de
administratie din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau.
(2) Directorul adjunct monitorizeaza in mod direct activitatile didactice, de crestere si ingrijire, cele
medicale si administrative desfasurate in gradinita.
(3) Directorul adjunct efectueaza zilnic vizite in gradinita si este la curent cu toate problemele care apar
in desfasurarea activitatilor specifice, indiferent de natura lor, informand directorul si propunandu-i
solutii de rezolvare, initiind demersurile de rezolvare. Decizia finala este luatd de director si Consiliul de
administratie al scolii.
(4) Directorul adjunct colaboreaza in mod direct cu administratorul gradinitei si rezolva toate problemele
legate de intretinerea si imbunatatirea bazei materiale.
(5) Directorul adjunct monitorizeaza activitatea tuturor categoriilor de personal din gradinita.
(6) Directorul adjunct informeaza periodic directorul despre activitatea personalului din gradinita.
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Art.197. (1) Cadrele didactice ale gradinitelor sunt membre ale Consiliului profesoral si participa
obligatoriu la sedintele acestuia.

(2) Un cadru didactic ales de Consiliul profesoral din randul doamnelor educatoare poate face parte din
Consiliul de administratie.

(3) Educatoarele fac parte din comisii functionale organizate la nivelul scolii si al gradinitei.

(4) Desfasurarea activitatilor specifice in cadrul comisiilor functionale este obligatorie.

Art.198. Directorul si directorii adjuncti fac public programul de asistente la activitatile instructiv-
educative derulate in cadrul gradinitelor.

CAPITOLUL V — Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Art.199. (1) Personalul salariat al gradinitei are obligatia de a cunoaste si respecta legile statului, inclusiv
Legea Educatiei Nationale, Statutul personalului didactic, Codul muncii, ROFUIP si prezentul ROF .
(2) Fiecare angajat va lua la cunostinta, prin semnatura, de sarcinile prevazute in fisa postului si criteriile
de evaluare in vederea acordarii calificativului anual.
(3) Educatoarele sunt obligate sa prezinte la termen documentele scolare (planificari, portofolii, rapoarte,
agende de lucru etc.).
(4) Educatoarele sunt obligate sa se informeze in legaturd cu toate noutatile din didactica specialitatii,
astfel Incat sa desfasoare activitati de un 1nalt profesionalism, bine pregatite stiintific si metodic.
(5) Educatoarele trebuie sa ofere prescolarilor, parintilor, celorlalti salariati ai gradinitei un model de
comunicare, de Intelegere si de tolerantd interumana, pentru buna desfasurare a activitatilor in cadrul
gradinitei.
(6) Educatoarele sunt singurele responsabile de climatul si atmosfera in care se desfasoara activitatile cu
prescolarii, de modul in care toti prescolarii sunt integrati in desfasurarea activitatilor, de gasirea celor
mai adaptate metode pedagogice pentru ca toti prescolarii grupei sa fie disciplinati si sa dobandeasca
achizitiile cerute de programa scolara.
(7) Cadrele didactice vor urmari permanent promovarea prestigiului gradinitei si al scolii.
Art.200. in activitatea didactici, educatoarele au obligatia sa trateze prescolarul cu respect. Astfel:
a). sunt interzise pedepsele corporale, precum si agresarea verbald sau fizicad a copiilor si/sau a
colegilor;
b). este interzisa aplicarea de tratamente degradante prescolarilor, tratamente care afecteaza
dezvoltarea fizica, psihica si starea emotionala a acestora;
c). se varespecta demnitatea prescolarilor;
d). educatoarele au obligatia de a proteja imaginea prescolarilor si a dreptului la viatad privata, intima si
familiala;
e). cadrele didactice au obligatia de a respecta dreptul prescolarului la timp liber si la odihna;
f). este interzisa scoaterea prescolarilor de la activitati pe hol, ca masura de disciplinare a acestora.
CAPITOLUL VI — Asistenta medicala

Art.201. (1) Cabinetul de asistentd medicald are ca obiectiv central asigurarea starii de sdnatate a
copiilor, personalului si a starii igienico-sanitare optime pentru desfasurarea activitatii.
(2) Asistenta medicala a gradinitei indeplineste atributii precizate in fisa postului, precum si alte atributii
specifice, dupd cum urmeaza:
e controale periodice la nivelul grupelor, insotite de consiliere;
e controale periodice 1n spatiile de invatdmant pentru constatarea stérii igienico-sanitare insotite de
masuri adecvate
e rapoartele de monitorizare a stdrii igienico-sanitare se intocmesc saptdmanal si se predau directorului
Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau, in ziua de vineri;
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evidenta cu prescolarii care ridica probleme cronice de sanatate;

acordarea primului ajutor in caz de urgenta;

asigurarea consilierii educatoarelor si parintilor privind sdnatatea copiilor;

desfasurarea unor actiuni de consiliere medico-sanitare cu prescolarii, la solicitarea educatoarelor;
prezenta 1n sala de mese in timpul servirii mesei de cétre copii;

semnarea listei de alimente alaturi de administrator;

sprijinirea personalului la imbracatul si dezbracatul copiilor de grupa mica;

intocmirea listei de alimente, zilnic, alaturi de administrator. Meniul pentru sdptdméana care urmeaza
se prezinta directorului Scolii Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Bacau, spre aprobare, in ziua de joi
a saptamanii in curs;

evidenta numarului de prescolari prezenti la gradinita este efectuata zilnic, 1n intervalul orar 08:00 —
09:00.

CAPITOLUL VII — Administratorul gradinitei

Art.202. Atributiile de baza ale administratorului gradinitei sunt urmatoarele:

raspunde de respectarea regulilor de igiend de catre personalul subordonat;

elaborarea tematicii si a graficului de control ale activitatii personalului din subordine;

elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire din unitatea de invatamant;
identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unitatii, pentru toate problemele ce revin
sectorului administrativ;

se ocupd de organizarea si gestionarea bazei materiale;

preluarea si verificarea pentru conformitate a produselor alimentare din care se gateste hrana copiilor;
propune solutii de Tmbunatatire a stérii bazei materiale;

identifica furnizori de produse, prestatori servicii si lucrari corespunzatori nevoilor gradinitei;
urmadreste activitatea prestatorilor/furnizorilor;

inregistrarea electronica a facturilor aferente furnizarii produselor alimentare;

relationeaza cu furnizorul de alimente, prevenind intarzierile in livrare;

colaborarea cu contabilul-sef, contabilul si intocmirea de situatii cerute de acestia, In format
electronic;

preia de la furnizorul de alimente toate alimentele folosite la prepararea mancarii, in cadrul Gradinitei
cu Program Prelungit Nr.18, verificand conformitate cu normativele aplicabile;

coordoneaza si monitorizeaza activitatea personalului nedidactic din cadrul Gradinitei Program
Prelungit Nr. 18.

CAPITOLUL VIII — Personalul nedidactic

Art.203. Personalul de ingrijire, pe langa sarcinile de asigurare a curateniei unitatii si imprejurimilor, are

urmatoarele obligatii:

supravegheaza intrarea copiilor in salile de grupa, impreuna cu cadrele didactice;
asista si sprijind prescolarii in folosirea grupurilor sanitare;

asista si sprijind prescolarii in servirea mesei;

pregéateste paturile pentru somnul prescolarilor;

vegheaza sa nu patrunda persoane straine in unitate;

raspunde de obiectele de inventar, aldturi de educatoarele grupei;

59



— nu oferd informatii parintilor cu privire la activitatile instructiv-educative desfasurate cu prescolarii,
aceasta fiind exclusiv obligatia educatoarelor;

— raspunde altor solicitari venite din partea directorului, care vizeaza buna derulare a activitatilor din
gradinita. Sarcinile suplimentare sunt comunicate direct, de catre director, sau prin intermediul
administratorului unitatii.

— nu manevreaza sume ce reprezinta taxa pentru masa a copiilor;

— nu foloseste telefonul mobil in timpul programului (telefonul fiind la vestiar).

Art.204. (1) Programul personalului de ingrijire se desfasoara dupa cum urmeaza:

e schimbul I — ora 06:00 — 14:00;
e schimbul II — ora 10:00 — 18:00

(2) Pentru rezolvarea unor probleme personale urgente, personalul didactic auxiliar si nedidactic poate

solicita invoire scrisa la directorul unitatii (o singura datd). Dupa aceasta invoire, rezolvarea problemelor

personale este permisd doar prin acordarea unei zile de concediu de odihna, solicitata in scris directorului
unitatii, dar nu mai mult de doua astfel de situatii pe an.

(3) Personalul nedidactic nu poate fi folosit 1n alte activitati decat cele necesare gradinitei.

(4) Atributiile personalului de ingrijire sunt precizate in fisa postului.

CAPITOLUL IX — Parteneri educationali: parintii

Art.205. (1) Comitetele de parinti ale grupelor si Consiliul reprezentativ al parintilor vor desfasura
activitatea conform prevederilor din ROFUIP.

(2) Colaborarea gradinitei cu parintii, armonizarea optiunilor acestora cu oferta educationald, realizarea
scopurilor finale pe care si le propun atat parintii cat si gradinita, sunt obiective majore.

(3) Comitetele de parinti de la grupe vor antrena pdarintii in rezolvarea problemelor de dotare, sprijina
institutia In gospoddrirea si intretinerea mobilierului, In imbundtitirea bazei materiale didactice, in
organizarea activitatilor extracurriculare.

(4) Toti parintii au obligatia de a achita contributia financiara stabilitd de Consiliul de administratie al
scolii, anticipat pentru luna urméatoare si de a respecta programul de incasari.

(5) Pentru desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv-educativ, parintii au obligatia de a asigura
copiilor necesarul de rechizite, care se vor gestiona Tn mod judicios de catre cadrele didactice. Tinuta
copiilor va fi decentd, curata si Ingrijita.

(6) Parintii au obligatia de a respecta linistea si ordinea la predarea/preluarea copiilor.

(7) Parintii au obligatia de respecta ora de sosire si de plecare stabilitd prin ROF Cuza/programul de
sosire si plecare din gradinita stabilit de CA, atat in conditii normale cat si pe durata pandemiei.

Art.206. (1) Parintii au obligatia de a prezenta la inceputul anului si dupa o absenta de trei zile a copilului
de la gradinitd, avizul epidemiologic.

(2) In cazul absentarii copilului mai mult de doud sdptamani, parintii au obligatia de a face cerere citre
cadrele didactice de la grupa.

(3) Daca copilul lipseste mai mult de doua saptamani de la gradinita nemotivat, acesta va fi scos din
evidenta gradinitei.

(4) Parintii au obligatia de a aduce copiii in perfectd stare de sandtate (fara febra, tuse, tratamente
injectabile).

(5) In situatia in care un copil acuza dureri pe timpul programului de gradinita, parintii au obligatia de a
raspunde solicitarii cadrului didactic si cadrului medical de a veni si lua copilul pentru a fi consultat de
medic.

(6) Daca copilul suferd de o boala contagioasa, parintele anuntd asistenta medicald si educatoarea, pentru
a se lua masurile care se impun.
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(7) Copiii bolnavi nu sunt primiti la programul instructiv-educativ.
Art.207. Parintele/tutorele legal al prescolarului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale
in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu respectarea urmatoarelor etape:

a). discutie amiabila cu cadrul didactic implicat;

b). discutie amiabila cu directorul unitatii;

c). cerere scrisa adresata conducerii Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau.
Art.208. (1) Parintii vor respecta prevederile Contractului educational, ROF Cuza si prevederile Legii
272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului.
(2) Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu incheie cu parintii/tutorii legali, in momentul
inscrierii prescolarilor, un Contract educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor. Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare 1n cadrul gradinitei.
Contractul educational se incheie in doud exemplare in original, cate unul pentru fiecare parte semnatara.
Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti care se ataseaza
contractului educational.

CAPITOLUL X — Prescolarii

Art.209. (1) Orice copil, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politicd sau religioasa, care este

inscris in gradinita si participa la activitatile organizate de aceasta, are calitatea de prescolar.

(2) In invatamantul prescolar, calitatea de prescolar se dobandeste in urma solicitarii scrise adresate de

parinti sau tutori legali cdtre secretariatul scolii, respectdnd perioada de inscrieri sau alte criterii de

departajare.

(3) In demersul educational este interzisa discriminarea prescolarilor dupi criterii care vin in contradictie

cu drepturile sale.

(4) In demersul educational al educatoarei, jocul reprezinti activitatea, forma fundamentala de invitare,

mijlocul de realizare si metoda de stimulare a capacitdtii prescolarului, ca un drept al acestuia §i ca o

deschidere spre libertatea de a alege, potrivit trebuintelor proprii.

(5) Prescolarii trebuie sa aiba un comportament civilizat, atat in unitatea de invatamant, cat si in afara ei.

(6) Calitatea de prescolar se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile

existente in programul unitatii de invatdmant.

Art.210. (1) Evidenta prezentei prescolarilor se face in fiecare zi, de catre educatoare si asistenta

medicald a gradinitei, care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Absentele cauzate de imbolnavirea prescolarilor, de bolile contagioase din familie sau de alte cazuri

de fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

(3) Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

a). adeverinta eliberatd de medicul de familie §i avizatd de medicul scolar (daca existd);

b). adeverintd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care prescolarul a fost
internat in spital;

c). cererea scrisd a parintelui/tutorelui legal al prescolarului, adresatd directorului unitatii de invatdmant
si aprobata de acesta, in urma consultarii cu educatoarea grupei.

(4) Motivarea absentelor se face de catre educatoare, in ziua prezentdrii actelor justificative.

(5) In cazul prescolarilor, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta, personal, educatoarei actele

justificative pentru absentele copilului lor.

Drepturile prescolarilor
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Art.211. (1) Prescolarii unitdtii se bucurd de toate drepturile constitutionale, de egalitate in toate
drepturile conferite de calitatea de prescolar.

(2) Nicio activitate organizatd in unitatea de Invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
prescolarilor.

(3) In timpul scolarizarii, prescolarii beneficiaza de asistentd psihopedagogica si medicala gratuita.

Indatoririle prescolarilor

Art.212. Prescolarii au datoria de a frecventa cursurile si a participa la activititile educative ce se

desfasoara in unitatea de invatdmant, cat si in afara ei.

Art.213. Prescolarii trebuie sa cunoasca si sa respecte, la nivelul lor de intelegere:

a). regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

b). normele de tehnica securitdtii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

c). normele de protectie civila;

d). normele de protectie a mediului.

Art.214. Este interzis prescolarilor:

a). sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant;

b). sa aduca jigniri i sa manifeste agresivitate in limbaj §i in comportament fatd de colegi si fata de
personalul unitétii de invatamant.

Recompensarea prescolarilor

Art.215. Prescolarii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting prin

comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:

a). evidentiere in fata colegilor grupei;

b). comunicare verbald sau scrisd adresatd pdrintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
copilul este evidentiat;

c). premii, diplome, medalii.

CAPITOLUL XI - Securitatea in interiorul gradinitei

Art.216. (1) Accesul persoanelor si a autovehiculelor in incinta unitatii se face numai prin locurile special
destinate acestora la intrarea si iesirea din perimetrul gradinitei.

(2) Este permis numai accesul autovehiculelor salariatilor, al Salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii,
jandarmeriei, precum si al celor care asigura interventia optimd la utilitati sau al celor care
aprovizioneaza unitatea cu materiale.

Art.217. (1) Pentru securitatea prescolarilor si pentru asigurarea unei igiene corespunzatoare, accesul
parintilor in unitate nu este permis (exceptie fac cazurile In care parintii sunt convocati de cétre cadrul
didactic sau directorul unitatii).

(2) Accesul altor persoane/vizitatorilor este permis conform procedurii de acces.

Art.218. Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente vadite de a deranja ordinea si linistea publicd. De asemenea, se interzice intrarea
persoanelor insotite de caini, carucioare, obiecte contondente, substante toxice, inflamabile, iritante. Este
interzis introducerea de tiparituri cu caracter obscen, de bauturi sau tigari precum si comercializarea lor In
apropierea gradinitei.

Art.219. Personalul gradinitei (ingrijitoarea de serviciu) are obligatia sd supravegheze comportamentul
vizitatorilor si sd verifice vizitatorii vizual, pentru a nu fi lasate/abandonate obiecte care prin continutul
lor pot produce evenimente deosebite.
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Art.220. (1) In situatia organizirii sedintelor cu parintii sau alte intruniri cu caracter educativ, cultural
care se desfiasoard in incinta gradinitei, cadrele didactice au obligatia de a instiinta conducerea scolii
coordonatoare - aceste activitati se pot desfasura online pe durata pandemiei.

(2) Programul gradinitei, precum si programul de consultatii, programul celorlalte compartimente va fi
afisat si adus la cunostinta parintilor si cadrelor didactice.

Art.221. Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea gradinitei va fi incuiata de catre
personalul de serviciu, se va pune alarma si se verifica dacd au fost respectate masurile impotriva
incendiilor si sigurantei imobilului.

Art.222. (1) Personalul nedidactic este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce i revin conform
fisei postului, fiind raspunzator de integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum si
pentru asigurarea ordinii in perimetrul gradinitei.

(2) Tot personalul are obligatia de a respecta Legea 319/2006 privind protectia si securitatea muncii.

CAPITOLUL XII — Reguli concrete privind disciplina muncii in gradinita

Art.223. Pentru a asigura disciplina muncii in unitate, personalul are obligatia:

a). Sarespecte programul de lucru;

b). Sa foloseasca eficient timpul de lucru pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

c). Saindeplineascd cu responsabilitate si profesionalism sarcinile de serviciu;

d). Personalul din gradinitd trebuie sd dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu copiii,
parintii/reprezentantii legali ai acestora, precum si 1n relatiile intercolegiale;

e). Se interzice personalului didactic sd conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatiei didactice
la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje, de la copii sau de la parintii/apartinatorii/reprezentantii
legali ai acestora;

f). Se interzice personalului didactic din gradinita s manevreze sume ce reprezinta taxa pentru masa.

g). Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, care 1si desfigsoard norma de activitate in
gradinita, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca, ROF, sarcinile
specifice si obligatorii din fisa individuald a postului, precum si normele in vigoare prevazute de
legislatia muncii;

h). Sa utilizeze spatiul si bunurile gradinitei numai pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu si nu pentru
lucrari in interes personal;

i). In caz de concediu medical, salariatul va anunta unitatea din prima zi privind perioada de concediu,
urmand ca pana la data de 30 ale lunii sa aduca certificatul medical;

j). Cererile de invoire vor fi facute in scris, inainte de ziua solicitatd, ele urmand a fi aprobate intai de
responsabilul de compartiment (personalul nedidactic) si apoi de conducerea scolii; Absenta de la
serviciu fard cerere de invoire aprobata se considera absentd nemotivatd; Daca se solicita Tnvoirea
colegiala, se ataseaza la cerere si semnatura persoanei care o inlocuieste si programul exact pe care il
desfasoara pe ore (pentru cadrele didactice);

k). Se interzice consumul de alcool in timpul programului. In cazul in care un salariat va fi gisit sub
influenta alcoolului, acest fapt se constatd pe loc, prin proces-verbal semnat de persoana care a
efectuat controlul, iar sanctiunea se va stabili in Consiliul de administratie, dupa ancheta comisiei de

disciplina;

1). Personalul de ingrijire preia copiii In pauze si pe cei care ies singuri in timpul activitatilor, la grup
sanitar;

m). Problemele administrative se aduc la cunostinta administratorului care are obligatia de a lua masurile
necesare;
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n). In situatia in care un cadru didactic se afld in zile libere pentru evenimente de familie, va anunta
directorul, care va asigura inlocuirea la grupa;

0). Planificarea concediilor de odihna pentru anul scolar in curs se face pana la 31 octombrie;

p). Oferta gradinitei se va afisa pe site-ul scolii;

q). La program prelungit masa copiilor se va servi dupa urmatorul orar: 08:00 — 08:30/08:50 — 09:20 si
11:30 — 12:00/12:20 — 12:50 (prescolarii care au frati in unitate, pot servi masa in acelasi interval
orar, la cererea parintilor, pentru a putea fi preluati simultan de catre acestia);

r). Fiecare grupa, de la program prelungit, cdnd coboara la masa va fi insotitd de cadrele didactice si o
ingrijitoare; Cadrele didactice au obligatia de a respecta procedura de coborare la masa;

s). Primirea copiilor se face pana la ora 07:55, iar intre orele 08:00 — 15:00, exceptie facand programul
prezentat mai sus, usa de la intrare va fi incuiatd pentru siguranta copiilor. Pe timpul pandemiei
programul poate suferi modificari;

t). Predarea copiilor se face numai parintilor, tutorilor sau persoanelor numite de parinti;

u). Uniforma scolard nu este obligatorie, dar este obligatoriu ca prescolarii sa aibd o tinutd curatd si
ingrijita;

v). Mobilierul din sélile de clasd, materialele din clase si holuri, grupurile sanitare trebuie folosite cu
simt de raspundere, sa fie conservate si reparate;

w). Gradinita se inchide pentru efectuarea lucrarilor de reparatii, a curateniei, a dezinfectiei generale;

x). Gradinita poate incheia protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unitati medicale, politie, jandarmerie,
institugii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor
educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

Art.224. Drepturile si obligatiile fiecarui salariat din gradinita se respectd in mod obligatoriu.

Art.225. Indiferent de categoria socio-profesionald pe care o reprezintd, personalul angajat in gradinita de

copii are datoria §i obligatia de a respecta normele privind asigurarea vietii, sandtdtii §i integritatii

prescolarului pe timpul cat acesta se afla in gradinita.

TITLUL XI
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art.226. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau al oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art.227. (1) In unitatile de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
(2) In timpul examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea telefoanelor mobile.

Art.228. (1) in unitatile de invatdmant se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice
forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatile de invatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar
fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant sau altele asemenea.

Art.229. (1) Prezentul ROF Cuza intra in vigoare dupa discutarea in Consiliul profesoral si aprobarea in
Consiliul de administratie.

(2) Regulamentul se va posta pe site-ul scolii.

(3) Concomitent cu afisarea, prezentul regulament va fi transmis cadrelor didactice In format electronic
pentru a fi prelucrat in sedinta cu parintii, prin luare de semnatura. De asemenea, cite un exemplar va fi
inmanat si responsabililor de compartimente pentru a fi prelucrat cu personalul didactic auxiliar si
nedidactic, prin luare de semnatura.

(4) Tabelele cu semnaturile tuturor salariatilor, parintilor privind luarea la cunostinta a continutului ROF
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Cuza se vor depune la conducerea scolii.

(5) Pentru angajatii care lipsesc, aducerea la cunostintd a regulamentului se va face in prima zi de la

reluarea activitatii.

Art.230. (1) Pe perioada desfasurdrii activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si a internetului,

profesorii proiecteaza si realizeaza activitdtile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor

privind invatarea prin intermediul tehnologiei si a internetului, atat In sistem sincron, cat si in sistem
asincron.

(2) Elevii au obligatia de a participa la activitatile desfdsurate prin intermediul tehnologiei si a

internetului, in caz contrat elevul este considerat absent si i se consemneaza absenta in catalog. Absenta

poate fi motivata in cazuri justificate in baza unei cereri scrise a parintelui/tutorelui legal instituit.

(3) In situatia in care elevul raspunde cerintelor cadrului didactic, indiferent daci are sau nu in functiune

sistemul audio — video, nu 1 se poate consemna absenta la ora de curs, exceptie fac orele destinate

exclusiv evaluarii elevilor la care acestia trebuie sa fie conectati audio — video.

(4) Elevii cu dizabilitati si cei cu cerinte educationale speciale beneficiaza de asistentd suplimentard din

partea cadrelor didactice, a conducerii unitdtii de invatamant si a CJRAE, precum si de resurse

educationale adaptate.

Art.231. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a). La nivel individual, pana la terminarea semestrului II al anului scolar 2021 — 2022, la cererea
parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul sufera de
boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare,
obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare
de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderatd sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie
activitatea didacticd se va desfasura in sistem hibrid. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la
nivel individual se realizeaza la propunerea directorului cu aprobarea consiliului de administratie.

b). La nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/clase din cadrul unitatii de invatdmant, precum si la
nivelul unitatii de invatamant — la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie
al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

c). La nivelul grupurilor de unitdti de invatdmant din acelati judet/municipiul Bucuresti — la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului;

d). La nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei ca urmare a hotararii comitetului
judetean pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetul National pentru Situatii de Urgenta.

Art.232. Anexele fac parte integranta din prezentul regulament.

Art.233. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui in Consiliul de administratie.

Art.234. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament, orice dispozitie contrara se abroga.
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ANEXA 1.1
MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BACAU
SCOALA GIMNAZIALA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” BACAU
Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 5447/2020, ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL iNVATAMANT PRESCOLAR

I. Partile semnatare

1.Scoala Gimnaziald ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacau cu sediul in loc. Bacau, str. Oituz, nr.14, jud. Bacau,
reprezentata prin director, dna prof. Popica Elena;

2. Beneficiarul indirect, dna/dl.

parinte/tutore/sustinator legal al copilului/elevului, cu domiciliul in
3. Beneficiarul direct al educatiei, copilul inscris in
grupa , a Gradinitei cu Program Prelungit nr.18 / Gradinitei cu Program

Normal nr. 26, structura a Scolii Gimnaziale Al 1. Cuza” .

I1. Scopul contractului

Scopul contractului este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin implicarea si

responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

II1. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevdzute in Regulamentul cadru de organizare si

functionare a unitatilor de Invataméant preuniversitar, in Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatii

de invatamant si in Regulamentul de Ordine Interioara al unitétii de invatdmant.

IV. Partile au cel putin urmétoarele obligatii:
1. Unitatea de invitimant, respectiv G.P.P. Nr.18,se obliga:

a) sd asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic pentru desfasurarea procesului educational in conditii legale;

b) sa ofere servicii educationale de calitate, la nivelul standardelor elaborate de MEN pentru fiecare copil;

c) sa asigure securitatea si siguranta copiilor pe perioada prezentei acestora in incinta si spatiul scolar, precum si
in deplasarile organizate de unitatea de Invatamant aprobate de Inspectoratul Scolar Judetean;

d) sa coopereze cu toate institutiile si structurile de ale caror servicii beneficiaza gradinita si de care depinde
bunul mers al procesului de invatamant;

e) s trateze cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia copilului;

f) sa elibereze la cerere si in timp util orice document scolar ce serveste interesului copilului prescolar;

g) sa asigure accesul legal la educatie in limitele planului de scolarizare;

h) sa asigure transparenta tuturor activitdtilor derulate, organizate sau aprobate de gradinita;

1) sa solicite implicarea parintilor in stabilirea disciplinelor optionale;

j) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia generala de

asistenta sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica

a copilului;

k) sa desfasoare in unitatea de Tnvataimant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment

in pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor, respectiv a personalului unitatii de invatdmant;

1) sé se asigure cd 1n unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.
2. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/reprezentantul legal al copilului are urméatoarele obligatii:

a) sd isi asume responsabilitatea promovarii in educatie a principiilor, valorilor si normelor de conduita sustinute
de gradinita;

b) sa isi asume, impreuna cu copilul, responsabilitatea pentru orice fapta a acestuia;
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c) sa asigure frecventa zilnicd a prescolarului deoarece, in caz contrar, dupi doui saptamiani de absente
nemotivate, copilul este scos din evident;

d) sa trimitd copilul 1n colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc);

e) ia legatura, cel putin o data pe luna, cu educatoarea/profesorul pentru invatdimantul prescolar pentru a
cunoaste evolutia si conduita copilului;

f) si respecte progamul gradinitei (primirea copiilor se face dimineata, pana la ora 8 si preluarea lor dupa-amiaza
pana la ora 17);

g) sa trateze cu respect institutia scolard si pe reprezentantii acesteia;

h) sa asigure cele necesare confortului copilului, vestimentatie, rechizite;

i) sa achite ANTICIPAT ( in ultima sdptamanad din luna in curs pentru luna urmatoare) taxa de hrana in
valoare de 18 lei/zi, conform regulamentelor in vigoare;

j)  respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatamant si a Regulamentul
de Ordine Interioara al unitatii de Invatamant;

k) prezinta un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant si i sunt interzise
agresarea fizicd, psihica, verbald a personalului didactic, auxiliar si nedidactic al unitatii de invatamant.
3. Beneficiarul direct, copilul are urmatoarele obligatii:

a) sdrespecte gradinita, personalul acesteia, precum si pe colegii sdi;

b) sa aibd un comportament care s nu afecteze sanatatea, securitatea, demnitatea si libertatea sa, precum si a
celorlalti din unitatea scolara;

c) sa frecventeze regulat gradinita, conform programului stabilit: 7-17;

d) sa se implice direct si sa raspunda solicitarilor cadrelor didactice;

e) sa pastreze in buna stare bunurile gradinitei si sd foloseascé cu grija jucdriile, materialele didactice puse la
dispozitie;

f) sd aiba o tinutd vestimentara curata si o igiena corporala adecvatd;

g) 1n incinta institutiei de Invatdmant copiii si apartindtorii legali vor avea o conduita decenta a limbajului si a
comportamentului;

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe durata unui ciclu de invatdmant, in momentul inscrierii prescolarilor.

VI. Alte clauze

Prescolarii  unitatii noastre beneficiaza in mod gratuit de servicii de consiliere scolard, orientare scolard si

profesionala. Acestea sunt asigurate prin cabinetul de asistenta si consiliere psiho-pedagogica. Aceste servicii sunt

asigurate atat fata in fata, cat si online.

Prin semnarea prezentului contract, va dati acordul cu privire la aceste servicii. Parintele/tutorele/sustinatorul legal

al copilului care refuza acest serviciu, are obligatia de a informa in scris scoala, in termen de 14 zile de la semnarea

contractului.

VII. Prezentul accord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:

a) 1in cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se incheia un nou contract cu
celélalt parinte al copilului sau reprezentantul legal al acestuia;

b) 1in cazul transferului copilului intr-o altd unitate de Invatamant;

¢) 1in situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;

d) in alte cazuri previzute de lege.

Incheiat azi, , in doui exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza”

Bacau, jud. Baciu

Director, Prof. Popica Elena Piarinte/Reprezentant legal
L.S.
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ANEXA 1.2
MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BACAU
SCOALA GIMNAZIALA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” BACAU
Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei si cercetarii nr. 5447/2020, ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare

1.Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza”Baciu cu sediul in loc. Bacau, str. Oituz, nr.14, jud. Bacau,
reprezentata prin director, dna prof. Popica Elena;

2. Beneficiarul indirect, dna/dl.

parinte/tutore/sustinator legal al copilului/elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei, elev/a in clasa

I1. Scopul contractului

Scopul contractului este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatimant prin implicarea
si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, in Regulamentul cadru de organizare si functionare a
unitatii de invatdmant si in Regulamentul de Ordine Interioara al unitatii de Invatamant.

IV. Partile au cel putin urmétoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamdnt se obliga:

a). sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant, atit in mediul fizic, cat si in cel online si
identifica solutii de acces la invatare si pentru elevii care nu dispun de mijloace electronice/conexiune la
internet sau fac parte din categorii vulnerabile/de risc/dezavantajate;

b). sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii, de
protectie civild si de paza contra incendiilor 1n unitatea de Invatamant;

c). sd se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei In vigoare;
d). sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei specifice
in vigoare;

e). sd raspundd de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a
muncii si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

f). sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul unitatii de
invatamant, in limita prevederilor legale in vigoare;

g). sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi, in mediul de
invatare fizic, cat si online, in limita prevederilor legale in vigoare;

h). ca personalul din invatdmant trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale
pe care le transmite elevilor §i un comportament responsabil;

1). s@ sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si
psihica a elevului/copilului;

j). sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea publica a
copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestora;

k). sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale i nu agreseaza verbal sau fizic elevii
si/sau colegii;
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). ca personalul din Invatdimant sa asigure conditii de siguranta epidemiologicd pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-COV-2 si sd anunte autoritatile responsabile in cazul aparitiei unui/unor cazuri
de contaminare in unitatea de Invatamant;

m). ca personalul de invatdmant desemnat cu preluarea si prelucrarea datelor personale ale elevilor sa utilizeze
aceste informatii conform reglementarilor legislative specifice, numai in scopul desfasurarii programelor de
invatare, de la accesul pe platforme si retele puse la dispozitie de citre scoald, pana la evaluarea finala a
elevilor;

n). sa se asigure cd personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje;

0). sd desfasoare 1n unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment 1n pericol sdndtatea §i integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii
de invatamant;

p). sa se asigure ca in unitatea de Invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.
2. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a). asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu, in mediul fizic si in mediul online, urmarind
crearea unui mediu sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea
acestuia cu privire la propria formare;

(1) parintele/reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada invatdmantului obligatoriu
este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa
presteze munca in folosul comunitatii;

(2) constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (1) se realizeaza de citre
persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant;

b). ia masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

¢). prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in
vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de clasa pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti
elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;

d). trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc);

e). ia legatura, cel putin o datd pe luna, cu invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului;

g). raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

h). respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant ;

1). prezintd un comportament civilizat n raport cu Intregul personal al unitatii de invatdmant si ii sunt interzise
agresarea fizica, psihicd, verbald a personalului didactic, auxiliar si nedidactic al unitatii de invatdmant;

j). sa isi exprime acordul/dezacordul pentru serviciile de consiliere si orientare gcolara face-to-face/online.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a). de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si Insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b). de a frecventata cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;

c). de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizat de unitatea de invatdmant, in
cazul elevilor din invatdmantul obligatoriu;

d). de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd, atat in unitatea de invatdmant, cat i in afara ei;

e). de a respecta Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a
mediului;

f). de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;
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g). de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invitimant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatimant etc.); in cazul
deterioririi unor bunuri, acestea vor fi inlocuite pe cheltuiala celui care a comis fapta sau dacid nu se
stabileste vinovatul, pe cheltuiala colectivului clasei care a utilizat respectivul obiect; manualele gratuite
distribuite elevilor si nereturnate sau deteriorate de citre acestia vor fi platite de elevi la un pret stabilit de
conducerea scolii. In cazul deterioririi cirtilor imprumutate de la bibliotecii sau a pierderii acestora, acestea
vor fi inlocuite sau platite de elevi la un pret stabilit de conducerea scolii impreuna cu bibliotecarul scolii;

h). de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatdmant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta §i intoleranta;

1). de a nu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteazd desfasurarea activitatii de Invatamant sau care
afecteaza participarea la programul scolar, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j). de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unititii de Invatamant si in afara acestuia, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k). de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul unitatii de Invatdmant orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice cum ar fi: munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor directi ai
educatiei si a personalului unitatii de Invatdmant;

1). de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m). de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si In comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n). de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

0). de a nu périsi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului
de serviciu sau a Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte;

p)- de a nu Inregistra activitatea de invatare din mediul online, fiindu-i interzis acest lucru;

r). de a nu utiliza telefoanele mobile, tabletele in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;
prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile, tablete etc, in timpul orelor
de curs, doar cu acordul cadrului didactic.

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe durata unui ciclu de invatdmant, in momentul inscrierii elevilor

VI. Alte clauze

Elevii unitatii noastre beneficiazd in mod gratuit de servicii de consiliere scolara, orientare scolard si
profesionald. Acestea sunt asigurate prin cabinetul de asistentd si consiliere psiho-pedagogica. Aceste servicii
sunt asigurate atat fatd-in-fata, cat si online.

Prin semnarea prezentului contract, va dati acordul cu privire la aceste servicii. Parintele/tutorele/sustinatorul
legal al copilului care refuza acest serviciu, are obligatia de a informa in scris scoala, in termen de 14 zile de la
semnarea contractului.

Incheiat azi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Ioan Cuza” Piarinte/Reprezentant legal

Bacau, jud. Bacau

Director, prof. Popica Elena

L.S.

ANEXA 2
ACORDUL GDPR
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND ACORDUL PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

SubSeMNALUL(Q), .oovveevieeiiieiieeii e , cod numeric personal
........................................................ , nascut(d) la data ..........coceeeeeiiieeiieenneeennn, I localitatea
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.................................. , domiCIlIat(A) TN ..oooviiiiiieiieciieeee ettt e, POSESOT
al CI seria ... OF. e, , eliberatd de  .ooooiiiiii e, , la data de
......................... , declar ca:

Am fost informat(d) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat(d) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(d) ca datele cu caracter personal precum si ale copilului/copiilor meu/mei
minor/minori, sotului/sotiei urmeazd sa fie prelucrate si stocate de catre Scoala Gimnaziald
»Alexandru Ioan Cuza” Bacau.

Am fost informat(d) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ale
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, este necesard in vederea obligatiilor legale ce ii revin
operatorului, respectiv Scolii Gimnaziale ,,Alexandru Ioan Cuza” Bacdu, precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce Tmi revin.

Am fost informat(a) ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor publice
precum si altor institutii abilitate.

Am fost informat(d) cd in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligatia de a aduce la cunostintd operatorului, respectiv Scolii Gimnaziale ,,Al. 1. Cuza” Bacau
orice modificare survenita asupra datelor mele personale.

Am fost informat(a) cd prezenta declaratie este valabild pe toatd perioada scolarizarii copilului
meu/copiilor mei in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau.

Am fost informat(d) cd am dreptul sd imi retrag consimtdmantul in orice moment printr-o
cerere scrisd, intemeiata, datatd si semnatd depusa la secretariatul Scolii Gimnaziale ,, Al. I. Cuza”
Bacau.

In consecinti, imi dau consimtimantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu
caracter personal de catre Scoala Gimnaziala ,,Al 1. Cuza” Bacau.

DATA SEMNATURA

ANEXA 3
PROCEDURI PRIVIND ACCESUL iN
SCOALA GIMNAZIALA ,ALEXANDRU IOAN CUZA” BACAU

1). Accesul elevilor si al personalului Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau se face prin intrarile
stabilite, securizate/pazite corespunzator.

2).  Accesul elevilor in unitatea de invatamant va fi permis, In conformitate cu prevederile ROF
Cuza, pe baza legitimatiei/carnetului de elev si a semnelor distinctive de tinutd si identificare
adoptate de unitatea scolara.

3). Accesul in scoala al persoanelor straine (parinti/reprezentanti legali, rude, vizitatori etc.), numite
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4).

5).

6).

7).

8).

9).

10).

d).

)

in continuare vizitatori, se face prin intrarea stabilitd de conducdtorul unitatii, numitd in
continuare punct de control, si este permis dupa verificarea identitdtii acestora de catre
personalul delegat de conducerea unitatii de invatimant in acest scop si dupd primirea unui
ecuson pentru vizitatori.
Ecusoanele de acces se vor executa conform modelului stabilit de conducatorul unitatii scolare,
care are obligatia de a asigura pastrarea ecusoanelor neinménate si de a viza anual valabilitatea
celor aflate in uz, aplicand stampila institutiei in dreptul perioadei corespunzatoare inscrise in
acest act. Ecusoanele pentru vizitatori se pastreaza si se elibereaza la punctul de control.
Personalul mentionat la punctul 3 va Inregistra la punctul de control numele, prenumele, seria si
numarul buletinului, scopul intrdrii, precum si orientarii §i pardsirii incintei unitaii de
invataimant in  Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor in spatiile unitatii de
invatamant.
Dupa inregistrarea datelor anterior mentionate, personalul delegat de conducerea unitatii de
invatdmant 1n acest scop Inmaneaza ecusonul care atestd calitatea de invitat/vizitator. Vizitatorii
au obligatia de a purta ecusonul la vedere, pe toata perioada ramanerii in unitatea scolara si de a-
1 restitui la punctul de control, in momentul parasirii acesteia.
Personalul delegat de catre conducerea unitatii de invatdmant va conduce vizitatorul pana la
locul stabilit de conducerea unitatii de invatamant pentru intalnirile personalului unitdtii de
invatdmant cu terti i anunta persoana cu care vizitatorul solicitd intalnirea.
Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale Scolii Gimnaziale ,,Al. 1. Cuza”
Bacau referitoare la accesul in unitatea de Tnvatamant si sa nu paraseasca locul stabilit pentru
intalnirea cu persoanele din scoald. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele
stabilite conform punctului 7, fard acordul conducerii unitatii de invatamant.
Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul Scolii Gimnaziale
,»Al. 1.Cuza” Bacau a persoanei respective, de catre organele abilitate, si/sau la interzicerea
ulterioard a accesului acesteia in gradinitd/scoala.
Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incintele si in cladirile unitatilor de Invatdmant
preuniversitar este permis In urmatoarele cazuri:
la solicitarea dirigintilor/profesorilor, invatatorilor, educatorilor clasei, conducerii Scolii
Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau;
la sedintele/consultatiile/lectoratele cu parintii organizate de personalul didactic Tn Scoala
Gimnaziala ,,Al. 1. Cuza” Bacau;
pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii scolare
care implica relatia directd a parintilor/ reprezentantilor legali cu personalul secretariatului
Scolii  Gimnaziale ,Al. 1. Cuza” Bacau, al cabinetului medical sau cu
educatorul/invatatorul/profesorul diriginte/conducerea Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau,
la intlnirile solicitate de parinti/reprezentanti legali, programate de comun acord cu
educatorii/invatatorii/institutorii/profesorii  diriginti/profesorii  clasei/conducerea  Scolii
Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau;
la diferite evenimente publice si activitati scolare/extracurriculare organizate in cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau, la care sunt invitati sd participe parintii/reprezentantii legali;
pentru sprijinirea deplasarii copiilor din Tnvataimantul prescolar, respectiv a elevilor din clasa
pregétitoare si din clasa I, 1n si din sala de curs, cu acordul conducerii scolii;
in cazul unor situatii speciale, precizate explicit in regulamentele interne ale unitatilor de
invatdmant preuniversitar;

11). Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacdu va stabili locul in care parintii/reprezentantii

legali pot astepta iesirea copiilor de la cursuri sau pana la care 11 pot conduce pe copii la cursuri
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12).

13).

14).

si vor informa elevii si parintii/reprezentantii legali despre aceasta.

Este interzis accesul 1n institutie al persoanelor turbulente sau a celor aflate sub influenta
bauturilor alcoolice, a celor avand comportament agresiv, precum si a celor care au intentia
vadita de a deranja ordinea si linistea in Scoala Gimnaziala ,,Al. I. Cuza” Bacau.

Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de cdini sau care au asupra lor obiecte contondente,
substante toxice, explozivo - pirotehnice, iritante - lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii
avand caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

Asigurarea pazei Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau:

paza Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau se realizeaza cu personal specializat autorizat;

in situatia In care nu existd personal de paza specializat, conducerea SGAIC, in colaborare cu
autoritafile administratiei publice locale, va lua masurile necesare pentru asigurarea accesului
controlat in Scoala Gimnaziala ,,Al. I. Cuza” Bacau, a protectiei persoanelor si a bunurilor;
conducerea Intocmeste, cu sprijinul de specialitate al organelor de politie/jandarmerie, planul de
paza al Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” Bacau prin care se stabilesc regulile concrete privind
accesul, paza si circulatia in interiorul obiectivului. Va fi stabilit de comun acord si va fi afisat
numarul de telefon al organelor de politie/jandarmerie la care personalul de paza, profesorul de
serviciu, personalul scolii, elevii sau conducerea Scolii Gimnaziale ,,Al. 1. Cuza” Bacau pot suna
in situatia unor incidente violente, sau in cazul intrarii in Scoala Gimnaziala ,,Al. I. Cuza” Bacau
a unor persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, avind comportament
agresiv ori intentia de a deranja ordinea si linistea in institutia de invatdmant.

ANEXA 4
PROCEDURI GENERALE DE EVALUARE - NOTARE
LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

Pentru evaluarile scrise:

1.
2).
3).

4).
5).

6).
7).

8).

9).
10).

Evaludrile scrise cuprind: teste initiale, teste de progres, teste sumative, teze, lucrari scrise,
extemporale, chestionare, lucrari de laborator, desene/lucrari plastice etc.

Testele si evaludrile vor urma strict obiectivele de evaluare aferente disciplinei si criteriile de
evaluare.

Testele initiale sau de apreciere initiald se anunta elevilor in prima ora de curs, iar notele acestora
nu se trec in catalog, ci reprezinta un instrument de diagnoza/prognoza.

Nu se recomanda testarea elevilor In prima si in ultima saptdmana de scoala.

se stabilesc de comun acord cu elevii.

Calendarul tezelor este trimis sefului de arie curriculara si informaticianului prin e-mail si scris.
Fiecare forma de evaluare scrisa va fi corectata si rezultatele transmise elevilor in cel mult trei
saptamani de la data la care au fost date (15 zile lucratoare); fiecare cadru didactic are obligatia sa
inregistreze rezultatele (forma de tabel si grafic) pe care le transmit responsabilului CEAC.

Itemii folositi in teste trebuie sd apartind la cel putin doud din urmatoarele categorii: de tip
obiectiv (cu alegere duald: da/nu, de tip pereche, cu alegere multipld), de tip semiobiectiv (itemi
cu raspuns scurt si itemi de completare, Intrebari structurate), de tip subiectiv (rezolvarea de
probleme, de tip eseu: cu raspuns restrans, cu raspuns extins, eseu structurat si eseu liber).

Testele si tezele vor fi Insotite, obligatoriu, la fiecare subiect de punctajul/baremul aferent.
Fiecare evaluare scrisd va fi urmata, obligatoriu, de o ord sau de o jumatate de ord de discutii cu
elevii pentru justificarea acorddrii notei/calificativului si pentru remedierea si reglarea
feedbackului, urmata de trecerea notei in catalog.
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11). Testele vor fi adaptate de cadrul didactic la nivelul si ritmul de invatare al elevilor, evitdndu-se

copierea testelor din culegeri.

12). La inceputul fiecarei testari cadrul didactic prezinta elevilor subiectele, gradul lor de complexitate

si punctajul precum si punctul sau punctele din oficiu.

13). Procedura de contestare a notei va urma pasii din ROF.

Pentru evaluarile orale:

1.

2).
3).
4).
5).

6).

Evaludrile orale cuprind: observarea sistematica a comportamentului elevului (fise de
evaluare/autoevaluare, liste de control/verificare, scari de clasificare), chestionarea orala
individuala si de grup, examinarea povestirii, descrierii, expunerii, explicatiei etc.

Evaluarea orala reprezinta doar o secventa din notarea elevului.

Intr-un semestru se recomandi minim doud evaludri orale pentru realizarea unei medii.

Nota sau punctajul se trece in caietul de evaluare si se comunica intotdeauna elevului.

Evaluarea orala nu va reprezenta un instrument de coercitie sau presiune psihologicd asupra
elevului.

Fiecare disciplind din planul cadru va avea un set de proceduri sau fise de evaluare pentru
diferitele instrumente de evaluare orald: examinarea povestirii, examinarea descrierii, expunerii
etc.

Procedura de contestare a unei note:

1).
2).
3).
4).

5).

6).

7).

1.
2).

3).

Elevul anunta, in termeni politicosi, profesorul cd intre notd si baremul de notare, exista
neconcordante.
Profesorul este obligat sa reevalueze lucrarea, in prezenta elevului si sa explice acestuia de ce 1 s-
a acordat nota respectiva.
Daca parintele este nemultumit de modul in care a fost evaluat elevul, depune o cerere la
secretariat in care cere reevaluarea lucrarii de catre un alt cadru didactic.
Directorul este instiintat si, in prezenta acestuia, se face reevaluarea lucrarii, de cétre profesorul
desemnat de director si de catre un alt cadru didactic din aceeasi arie curriculara.
Nota finala a lucrarii va fi cea datd de profesorul care reevalueaza, in concordantd cu obiectivele
urmarite si cu baremul de corectare, acest lucru fiind adus la cunostintd directorului care dispune
modificarea notei in catalog.
Profesorul reevaluator are obligatia de a intocmi o notd de serviciu in care va expune
argumentele sale, pentru acordarea altei note, doar in cazul 1n care nota este alta decat cea
acordata de profesorul de la clasa.
Profesorul de la clasa, are obligatia de avea o discutie cu parintii elevului, in prezenta
directorului, pentru a-i asigura pe acestia de bunele sale intentii si pe viitor, in ceea ce priveste
evaluarea elevului.

ANEXA 5
PROCEDURA PENTRU ACORDAREA PREMIILOR SPECIALE/ESARFELOR DE

LAUREAT LA CLASA a VIlI-a

Dirigintii claselor a VIII-a se Intrunesc intr-o sedintd in prezenta directorului pentru consultare
privind numarul si numele elevilor care vor primi esarfa de laureat.

Elevii premiati vor trebui sa indeplineasca obligatoriu conditia obtinerii notei 10 la purtare in toti
anii de studiu.

In urma consultirilor se va stabili numarul elevilor care vor obtine esarfele, pani la media
generali a claselor V — VIII cel putin 9,90. In cazul in care vor fi mai multi elevi cu medii egale,
toti vor avea parte de aceleasi distinctii.
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4).
5).
6).
7).

8).

9).

10).

1.
2).
3).

4).
5).

6).
7).

8).

9).

Esarfa I se va acorda elevului/elevilor care au obtinut media generald 10, totodata vor primi si
titlul de SEFI DE PROMOTIE.

Esarfa II se va acorda elevului/elevilor care au obtinut urmatoarea medie, dar nu mai mica de
9,95.

Esarfa III se va acorda elevului/elevilor care au obtinut medii generale intre 9,95 si 9,90, in
limita numarului de esarfe stabilit prin consultari.

Pe esarfe va fi inscriptionat: numele elevului, tipul esarfei (I, II, III) si scoala, cu mentiunea ,,SEF
DE PROMOTIE” addugat la Esarfa I.

Elevilor cu rezultate meritorii la olimpiade nationale si concursuri CAEN, care au adus prestigiu
scolii vor primi o Esarfd speciald, inscrisurile de pe esarfa vor fi stabilite de catre director,
coordonator proiecte educationale si profesorii indrumatori.

Esarfele vor avea dimensiuni standard de la 1,60 m lungime si 20 cm latime si vor fi de culoare
mov/lila.

Costul esarfelor si inscriptionarea acestora revine in exclusivitate scolii din fondurile Asociatiei
parintilor.

ANEXA 6
PROCEDURA PENTRU ORGANIZAREA SEDINTELOR CU PARINTII

Parintii trebuie sd colaboreze cu unitatea de invatdmant, in vederea realizdrii obiectivelor
educationale.

Dirigintele/invatatorul va stabili Impreuna cu managerul unitatii si C.A. un grafic anual al
desfasurarii sedintelor cu parintii.

Graficul va cuprinde 3 sedinte obligatorii: la Inceputul fiecdrui semestru si la sfarsitul anului
scolar.

Dirigintele/invatatorul va afisa 1n sala de clasd acest grafic.

Convocarea parintilor se va face in scris, pe e-mail, grup de WhatsApp etc. cu cel putin o
sdptamana nainte de data stabilita.

Dirigintele/invatatorul va cere parintilor confirmarea participarii la sedinta.

Dirigintele/invatatorul poate convoca adunarea generald a parintilor clasei ori de cate ori
problemele ivite la nivelul colectivului de elevi o impun.

In situatii speciale, cum ar fi: epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, sedintele cu parintii se pot desfdsura online, la propunerea motivatd a
dirigintelui.

Copii ale proceselor-verbale de la sedintele cu parintii vor fi aduse si la conducerea scolii, in
termen de o saptamana de la data sedintei.
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).

2).
3).

4).
5).

).

2).

3).

4).

5).

1.
2).

3).
4).

ANEXA 7
PROCEDURA PENTRU ALEGEREA DIRIGINTELUI

Formularea si depunerea la secretariat, pana la sfarsitul lunii decembrie, din partea profesorilor
interesati de obtinerea orelor de consiliere vacante, a unei scrisori de intentie impreund cu CV-ul
personal si documentele justificative aferente.

Consiliul profesoral valideaza lista cadrelor didactice care indeplinesc criteriile prezentei
proceduri si pot desfasura activitatea de consiliere.

Consiliul de administratie selecteazd si valideazd acordarea orelor de consiliere, la propunerea
directorului.

Directorul institutiei emite decizie pe baza hotararii Consiliului de administratie.

Rezultatele se fac publice prin afisarea pe site-ul scolii sau la aviziere.

ANEXA 8
PROCEDURA PENTRU ORGANIZAREA FESTIVITATILOR DE FINAL DE AN
LA CLASELE YV - VIII

Acordarea premiilor la sfarsitul anului scolar pentru clasele V - VII se face la nivelul unitdtii de

invatamant.

Locul de desfasurare a festivitatii de incheiere a anului scolar pentru clasa a VIII-a se aproba de

catre Consiliul de administratie la propunerea dirigintilor si a comitetului de parinti ai claselor a

VllI-a.

Se acorda elevilor premii dupa cum urmeaza:

a). Premiul de excelentd se acorda elevilor care au obtinut media generala 10 si media 10 la
purtare;

b). Premiul I se acorda elevilor care au obtinut urmatoarea medie generala din clasa, nu mai
mica de 9,50, si media 10 la purtare;

c). Premiul al II-lea se acorda elevilor care au obtinut urmatoarea medie (cel putin 9), si media
10 la purtare;

d). premiul al Ill-lea se acorda elevilor care au obtinut urmatoarea medie (cel putin 9) si media
10 la purtare;

e). mentiuni se acorda elevilor care au obtinut urmitoarele medii generale pand la media
generald 9 si media 10 la purtare.

Lista cu elevii premianti si mediile generale obtinute de acestia, semnata de catre profesorul

diriginte, va fi adusa la director, Tnainte de festivitatea de premiere.

In situatii obiective de urgentd, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, festivitatile scolare pot

fi suspendate pe o perioada determinata potrivit reglementarilor aplicabile.

ANEXA 9
PROCEDURA PENTRU FESTIVITATILE DE FINAL DE AN
LA CLASELE PRIMARE

La clasele primare, festivitatea de Incheiere a anului scolar se organizeaza la nivelul fiecarui
colectiv de elevi.

Locul de desfasurare a festivitatii se aprobd de catre Consiliul de administratie, la propunerea
invatatorului si a comitetului de parinti ai clasei.

Premierea nu presupune ierarhizarea elevilor.

Se acorda fiecarui elev doar diplome de merit pe discipline sau arii curriculare.
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5). Se acordd diplome de excelentd elevilor care obtin rezultate (premii/mentiuni) dovedite prin
documente la activititi extrascolare/extracurriculare, in urma incheierii calificativului anual
EXCELENT la disciplina/disciplinele la care au avut activitate suplimentara dovedita si prin
obtinerea de premii, dacd au incheiat calificativul FOARTE BINE (FB) pe ambele semestre la
disciplina/disciplinele respective.

6). In situatii obiective de urgentd, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, festivitatile scolare pot
fi suspendate pe o perioada determinata potrivit reglementarilor aplicabile.

ANEXA 10
DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII ELEVILOR

1. Frecventa elevilor

1.1. Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

1.2. Parintele/tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de ore de curs pe
semestru. Cererile scrise (conform Anexei 12) se prezinta invatatorului sau dirigintelui. Recuperarea

materiei pierdute revine elevului.

1.3. Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse activitati
cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea se face de citre
conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma elevii respectivi.

1.4. In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat si prezinte adeverinte medicale, in maximum 7 zile de
la reluarea activitatii. Adeverintele medicale vor fi prezentate mai intai la cabinetul medical si apoi
invatatorului sau dirigintelui.

2. Tinuta elevilor

2.1. In scoala este obligatoriu ca elevii si poarte uniforma specificd Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza”
Bacau. Este interzisa purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se preteaza
mediului scolar.
2.2. Uniforma este alcatuita din:

— sacou/vesta de culoare visinie, cimasd mov/albd, pantalon negru pentru baieti;

— sacou/ vesta de culoare visinie, cimasa mov/alba, fustd neagra pentru fete. In caz de vreme

rece fetele vor purta pantalon negru.
2.3. Nu se admite imbracdmintea sport (treininguri, hanorace, etc) decét la orele de educatie fizica
2.4. Elevii trebuie sa aiba o tinutd curata si decenta.
a) Fetele nu au voie:

— sd fie fardate, rujate;

— sa aiba parul si unghiile vopsite;

— sd aiba parul vopsit si neingrijit;

— sa poarte fuste §i topuri transparente/foarte scurte;

— sd poarte lanturi la glezne si mai multe bijuterii.
b) Baietii nu au voie:

— sa aiba parul vopsit si neingrijit;
— sd poarte pantaloni scurti, blugi rupti cu franjuri si maieuri in loc de tricouri;
— sd poarte cercei in urechi si inele.
2.5. Elevilor le este interzis tatuajul si piercingul.
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3. Obligatiile elevilor

3.1. Obligatiile elevilor in scoala:

1.
2).
3).
4).
5).

6).

7).

8).
9).

10).
11).

12).

13).
14).

15).
16).

17).

18).

19).

20).

21).

Intrarea 1n sala de clasa se realizeaza cu maximum 15 minute Tnaintea inceperii orelor.

Parintii pot insoti elevii panad la intrarea 1n curtea scolii, exceptie fac elevii cu dizabilitati.

Elevii trebuie sd aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru numele
scolii in care Invata.

Elevii nu au voie sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament sau
atitudini ostentative si provocatoare fatd de colegi si fata de personalul din scoala.

Elevii care au consultatii de la ora 7,00 vor intra n scoald si n sala de clasa numai Insotiti de
cadrul didactic cu care au ora.

Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau 1n scoald persoane striine, sa fie asteptat de alte
persoane in scoald sau in curtea scolii.

Nu se aduc la scoalda alimente cu care se face murdarie: seminte, castane etc. Gustarea se
serveste numai In timpul pauzelor, pe cat posibil 1n sala de clasa la pauza de gustare, iar hartiile
si ambalajele resturilor de mancare se aruncd in containerele pentru gunoi. Nu se intrd cu
pachetele de mancare in grupurile sanitare.

Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

Elevii nu au voie sa introduca si sd difuzeze, in unitatea de Invatdimant materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii,
care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane.

Se interzice introducerea in scoala a materialelor vizuale - auditive cu caracter obscen si imoral.
Elevilor le este interzis sd introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele
asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihicd a elevilor i a personalului unitatii de invatamant.

Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala sau a
celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

Daca in timpul pauzelor vremea este nefavorabild, elevii stau pe coridoare, protejand peretii
acestora si materialele expuse.

Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra 1n clasd, isi ocupa locul in bancd si 1si pregateste
cele necesare pentru lectie 1n perfecta liniste.

Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte invatatorului, profesorului,
pentru consemnarea calificativelor/notelor.

Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare buna
la sfarsitul anului scolar. in cazul distrugerii/deteriorarii/pierderii manualelor scolare primite
gratuit, elevii vinovati Inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita
contravaloarea acestuia.

Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica in echipament
corespunzator, putdndu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

Elevii care nu participd la orele de religie se vor prezenta la biblioteca scolii unde, sub
supravegherea doamnei bibliotecar, vor desfasura alte activitati (lectura, desen, etc). Daca orele
de religie sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoala cu o ora
mai tarziu/devreme fata de programul zilei numai la solicitarea scrisa a parintelui.

Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.
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22).
23).
24).

25).

26).

27).

28).

Este interzis jocul cu mingea in scoald in afara orelor de educatie fizica.
Se interzice elevilor sa intre sau s ramana in scoald atunci cand nu au activitati organizate de
cadrele didactice.
Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar
reparatiile/contravaloarea acestora vor fi suportate de parinfii celor vinovati in cel mai scurt
timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiala este colectivi (a clasei).
Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Dacd, iIn cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competitie organizatd de scoala etc), elevul trebuie sd pardseasca scoala, el este
obligat sa solicite permisiunea profesorului/invatatorului care preda la ora respectiva, care il
poate invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-
diriginte/invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia elevului.
In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ord), elevii raman in clasi
sub conducerea sefului clasei si desfasoard, in perfectd ordine si liniste, activitati de munca
independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Dacad aceasta se intampla la ultima ora din
programul scolar, elevii vor putea pleca acasd numai dupa ce au anuntat conducerea scolii si au
primit invoirea in acest sens.
Daca o clasa pardseste scoala Tnaintea termindrii programului fara aprobarea conducerii scolii,
toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza dirigintele
printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat intreaga clasa.
Este interzis elevilor:

sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole si orice alte

documente din aceeasi categorie;

sa deterioreze bunuri din materialul scolii;
Elevii care distrug baza materiald a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa

inlocuiascd sau sd plateasca obiectele distruse in maxim 48 de ore.

29).

30).
31).

32).
33).

34).

La cinci minute dupa ce s-a sunat usile de acces pentru elevi sunt incuiate, accesul celor care au
intarziat se poate face doar pe usa principald, cu acordul personalului de la secretariat care
anunta dirigintele/invatatorul.

Intrarea si iesirea elevilor, la si de la cursuri, se face numai pe intrarilor destinate lor, respectand
circuitul. Deplasarea elevilor se va efectua pe scarile destinate lor.

Pentru securitatea si integritatea lor fizicd vor folosi scérile In mod civilizat, fara a se impinge,
sdri mai multe trepte sau a se da pe balustrada.

Este interzis elevilor sd lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

Este interzis elevilor sd aducd obiecte de valoare pentru care scoala nu-si asuma
responsabilitatea securitatii (telefoane scumpe, tablete, laptopuri, sume de bani etc.)

Este interzis elevilor sd sustraga sau sa isi insuseasca obiecte sau bani care nu le apartin.

3.2. Obligatiile elevilor in timpul orelor

1.

2).

3).
4).

La intrarea in clasd a unui invatator/a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei persoane
strdine 1n clasd, vor saluta respectuos si se vor aseza numai la comanda
invatatorului/profesorului cu care au ora.

Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va aseza pe banca rechizitele, cartea, caietele necesare
pentru ora respectiva.

Se interzice utilizarea telefoanelor mobile Tn timpul examenelor si la concursuri;

Este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului
didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta.
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5).
6).
7).
).

9).

10).

11).
12).

13).

14).

Fotografierea sau filmarea in incinta scolii este permisd doar in scop didactic, cu acordul
profesorului care coordoneaza activitatea.

Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului/invatatorului caietul de teme si
carnetul de elev, daca acesta i le cere.

Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu permisiunea
profesorului/a invatatorului.

Soptitul este cu desdvarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1/calificativul I.
Aceeasi pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrdrile scrise.

In timpul lectiilor, elevii trebuie sa asculte cu atentie explicatiile profesorului/ale invatatorului,
sd ia notite si sd nu aiba preocupari sau manifestari de naturd si perturbe buna desfasurare a
lectiei.

Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite de
cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt obligati sa dea
nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii i sd se prezinte la psihologul scolii
pentru a fi consiliati.

Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdarie in banci, nu se arunca apa
folosita la ora de desen prin clasa, hol, pereti sau bai.

La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile Tn banca, se vor ridica 1n picioare pentru a saluta
profesorul/invatatorul, apoi vor iesi in pauzad. Pe coridoare si pe scari elevii se vor deplasa pe
partea dreapta a sensului de mers.

Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile electrice,
aparate si materiale de laborator, instalatii de apd, aparaturd sportivd, in absenta cadrelor
didactice.

3.3. Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

1). Pe timp frumos, elevii pot iesi in pauze in curtea scolii.

2). Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluierd, nu se arunca resturi de mancare sau hartii.

3). Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor sanitare.
Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii, pe pereti.

4). Se interzice introducerea zapezii In incinta scolii, aruncarea cu bulgari sau alte activitati
nepotrivite care pot rani elevii.

5). Este interzisa folosirea in joacd a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de jocuri
care pot fi periculoase.

3.4. Responsabilitati

a) Elevii de serviciu in clasa

Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.
Elevii de serviciu pe clasa se prezintd in ziua serviciului cu 10 - 15 minute mai devreme pentru
a verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pand la
plecarea ultimului coleg din sala, verificd starea clasei si o predau personalului de
ingrijire/dirigintelui.
Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.
Asigura markere/creta si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.
Vegheaza la pastrarea curdteniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea cosul de gunoi.
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— Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

— Verificd Tmpreuna cu seful clasei daca usa clasei a fost incuiatd atunci cand elevii se
deplaseaza in laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica daca s-a pastrat
integritatea tuturor bunurilor §i sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii scolii neregulile
constatate.

b) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor
sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor al sefului de clasa.

Seful clasei este ales de catre colectivul de elevi impreuna cu dirigintele clasei dintre elevii cu
un comportament exemplar §i cu o situatie bund la invatatura.

Atributiile sefului clasei sunt:

— vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din clasa;

— atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fatd de colegi, deterioreaza
bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;

— informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

— coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

— este membru 1n Consiliul clasei si in Consiliul elevilor.

4. Recompense si sanctiuni

4.1. Recompense acordate elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolard si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a). evidentiere, de catre profesor/director, in fata colegilor clasei;

b). evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata Consiliului profesoral;

¢). comunicare verbald sau scrisd adresata parinfilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d). burse scolare sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de sponsori;

e). premii, diplome, medalii;

f). recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din
strainatate.

4.2. Sanctiuni aplicabile elevilor

Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la propunerea
comisiei de disciplind din scoala, dacd faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau in cadrul
activitatilor extrascolare organizate de scoald, dupa cum urmeaza:

a). Observatia individuala

Se aplica elevului de catre diriginti/invatatori sau director §i se consemneaza in caietul dirigintelui.
Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia, care sd urmareasca remedierea comportamentului.
Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b). Mustrarea scrisd constd in dojenirea elevului, In scris, la propunerea consiliului clasei sau a
directorului, de catre diriginte/invatator si director.

Se aplica 1n scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/invatator.
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Documentul scris va fi inmanat parintilor/tutorilor legali sub semnatura.

Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

Sanctiunea se consemneaza in raportul Consiliului clasei prezentat Consiliului profesoral la sfarsitul

semestrului sau al anului scolar.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

¢). Retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit sau bursei sociale

Se aplica prin inménarea, in scris, atat elevilor, cét si parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali a

sanctiunii. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz. (Statutul

elevului Art. 16, alin. 4, lit. ¢), alin. 5)

d). Mutarea disciplinara intr-o alta clasa

Se aplica prin inmanarea in scris a sanctiunii de catre diriginte tutorelui legal.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau anului scolar.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidentd a elevilor, in catalogul clasei si in registrul

matricol.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

Sanctiunea nu se aplicd elevilor de la nivelul invatamantului primar.

e). Pentru elevii din invatdmantul secundar, la fiecare 20 absente nejustificate din totalul orelor de
studiu, nota la purtare se scade cu céate un punct.

Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b, ¢, d, e da dovada de un

comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptimani de scoala pana la incheierea

semestrului/anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se

poate anula (Statutul elevului, art.26, alin.1). Anularea este decisd de entitatea care a aplicat

sanctiunea (Statutul elevului, art.26, alin.2) .

Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de administratie al unitatii de

invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de

invatamant.

Hotararea Consiliului de administratie este definitiva.

MASURILE APLICABILE iN CAZUL ACTELOR DE TIP BULLYING

(1) Profesorii pentru invatdmant prescolar/primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta
elevilor/périntilor planul de masuri pentru atingerea obiectivului ,scoald cu toleranta zero la
violenta”.

(2) In functie de severitatea conflictelor de tip bullying, misurile pe care le poate dispune conducerea
unitatii de Tnvatdmant, la propunerea Grupului de Actiune Antibullying, sunt:

(a) informarea/angajamentul parintilor privind prevenirea repetarii comportamentelor agresive;

(b) consilierea psihologica de specialitate, daca este cazul, cu acordul périntilor;

(c) aplicarea masurilor prevazute de Statutul elevilor: observatie individuald, mustrare scrisa;
retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale;

(d) mutarea disciplinard la o clasad paralela din aceeasi unitate de invatdmant, in cazul repetarii
comportamentelor agresive, cu exceptia invatamantului primar;

(e) sesizarea organelor de politie, a serviciilor de asistentd sociald ori SMURD, in cazul actelor de
violenta grava.

(3) Personalul didactic/didactic auxiliar si nedidactic care interactioneaza cu prescolarii/elevii are
obligatia unei comunicdri empatice, non-violente, si aceea a adoptarii unui comportament/limbaj
lipsit de etichete/umilitor.
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ANEXA 11
PROCEDURI PRIVIND MANAGEMENTUL DE CAZ PENTRU
COPIII CU CES ORIENTATI SCOLAR SI PROFESIONAL

I. Etapa de evaluare

I.1. Orice profesionist/cadru didactic care interactioneaza cu un copil care prezintd suspiciuni privind
prezenta unei posibile dizabilitati si/sau a CES are obligatia de a informa in scris familia acestuia
asupra situatiei suspectate si de a semnala situatia acestuia ciatre DGASPC de domiciliu in vederea
declansarii procedurii de evaluare initialda astfel incat acesta s beneficieze de diagnostic precoce si
interventie timpurie. Informarea in scris se face cu avizul directorului unitétii de Invatdmant la care
este inscris copilul, conform procedurii existente la nivelul unitatii de invatdmant.

I.2. La solicitarea parintilor/reprezentantilor legali, in vederea intocmirii dosarului pentru incadrarea in
grad de handicap sau pentru orientarea scolara si profesionala, se realizeazd evaluarea educationald a
copilului. Evaluarea educationald se face de catre cadrele didactice care lucreaza direct cu copilul, si

anume:

— educatoarea sau profesorul pentru Tnvatamant prescolar, pentru copilul inscris Intr-o unitate de
invatdmant prescolar;

— invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar pentru  copilul 1inscris in
invatdmantul primar;

- dirigintele, pentru copilul Inscris in invatamantul gimnazial;

Rezultatele evaludrii educationale se consemneaza in fisa psihopedagogica.

Cadrele didactice din unitdtile de Invatamint de masd realizeazd evaluarea educationala
siintocmesc fisa psihopedagogica in colaborare cu profesorul itinerant si de sprijin, consilierul scolar si
profesorul logoped.

Fisa psihopedagogica este semnatd de cadrul didactic care a intocmit-o, aprobata de directorul
unitatii de Tnvatamant la care este inscris copilul si inregistratd in registrul unic de intrari-iesiri. Fisa
psihopedagogica se inmaneaza/este trimisa parintelui/reprezentantului legal in original, cu semnatura
de primire/cu confirmare de primire, iIn maximum 5 zile lucratoare de la data Inregistrarii solicitarii
scrise depuse la secretariatul unitatii de Invatdmant la care este inscris copilul.

La solicitarea scrisa a psihologului care realizeaza evaluarea psihologica, unitatea de invatdmant
elibereaza fisa psihopedagogica in aceleasi conditii.

O copie a fisei psihopedagogice se pastreaza la dosarul copilului de la unitatea de Tnvatdmant.
I.3. Pentru obtinerea certificatului de orientare scolard si profesionald, parintii/reprezentantul legal
depun/depune la sediul CJRAE, la secretarul COSP, dosarul completat cu urmatoarele documente
lizibile:

a). cerere-tip pentru evaluarea complexa si orientare scolara si profesionala;

b). copie a certificatului de nastere al copilului sau a actului de identitate;

c). copii ale actelor de identitate ale parintilor/reprezentantului legal

d). copie a documentului prin care se face dovada ca persoana care semneaza cererea este
reprezentantul legal al copilului, de exemplu, hotdrare a instantei sau hotarare a comisiei pentru
protectia copilului;

e). ancheta sociald, cu valabilitate intre 3 luni si 6 luni;

f). fisa medicala sinteticd, cu valabilitate pentru 1 an;

g). certificatul medical tip AS, cu valabilitate intre 3 luni si 4 ani;

h). fisa de evaluare psihologica, cu valabilitate de pana la 3 luni;
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i). fisa psihopedagogica doar in cazul in care copilul este inscris intr-o unitate de invatamant, cu

valabilitate de pana la 6 luni;

J)- copie a foii matricole/adeverinta care atestd inscrierea copilului in unitatea de invatamant;

k). copie a ultimului certificat de orientare scolara si profesionala la reorientare;

Cererea prevazuta la lit. a) poate fi descarcatd de pe site-ul CJRAE al judetului de domiciliu sau
poate fi ridicata de la secretariatul unitatii de Tnvatamant la care este inscris copilul.

Documentele previzute la literele e)-h) se depun in original. In situatia in care
parintii/reprezentantii legali opteazd si pentru 1incadrarea in grad de handicap, evaludrile
psihoeducationale efectudndu-se concomitent sau ulterior acesteia, documentele mentionate se depun
in copie, certificate ,,Conform cu originalul” de catre Comisia pentru protectia copilului de domiciliu.

La reorientare, dosarul copilului va fi completat si cu recomandarea Comisiei interne de evaluare

continud, care va contine observatii si recomandari, inclusiv privind forma de scolarizare.
I.4. In cazul in care copilul are domiciliu in judetul Baciu, atat la prima orientare cét si la reorientare,
cererea, semnatd de pdrinti/reprezentantul legal, Tmpreuna cu toate documentele mentionate, pot fi
depuse la CJRAE de unitatea de invatamant la care este Inscris copilul sau la care este angajat
responsabilul de caz servicii psihoeducationale, in conditiile obtinerii acordului in scris al
parintilor/reprezentantului legal. In aceasta situatie, conducerea unititii de invatimant se asigura ci
dosarul este completat cu toate documentele prevazute.

In situatia in care parintii sunt divortati, cu custodie comuna, cererea este semnati de ambii
parinti. Cererea se Inregistreaza la secretariatul COSP numai in conditiile in care dosarul e complet, cu
toate documentele anexate.

I.5. COSP elibereaza certificatul de orientare scolara si profesionald in 3 exemplare originale: unul va
fi transmis parintelui, unul va fi transmis unitatii de invatdmant la care este inscris copilul si unul va
ramane la dosarul de la SEOSP.
I.6. In situatia in care copilul este inscris intr-o unitate de invatimant de masi, o copie a certificatului
impreuna cu cererea parintelui, certificate ,,Conform cu originalul” de catre directorul CJRAE, vor fi
transmise, 1n termen de 5 zile lucratoare de la emitere, Inspectorului Scolar Judetean Bacau, in atentia
inspectorului scolar pentru invatdmant special. Acesta distribuie fiecare copil orientat scolar cu
profesor itinerant si de sprijin unitatii de invatdmant special care are arondata unitatea de Tnvatamant
la care este inscris copilul, in functie de sediul acesteia. Arondarea se face in cadrul consiliului
consultativ al specialitatii. Odata cu comunicarea in scris a hotdrarii consiliului consultativ, vor fi
transmise si copiile certificatului de orientare scolara si profesionala si cererii.
I.7. Pentru copiii care sunt inscrisi In unitdti de Invatamant din judetul Bacdu dar au domiciliul in alta
localitate, parintii au obligatia de a transmite certificatul de orientare scolara si profesionald, impreuna
cu informatiile privind unitatea de invatdmant la care este inscris copilul, catre Inspectoratul Scolar
Judetean Bacau, in termen de 5 zile lucratoare de la primirea acestuia.
I.8. Dosarul copilului orientat scolar si profesional va ramane la SEOSP, iar o copie a acestuia va fi
transmisd unitdtii de TInvatimint care a desemnat responsabilul de caz pentru servicii
psihoeducationale.
L.9. In termen de 5 zile lucritoare de la primirea certificatului de orientare scolara si profesionala,
transmis de catre COSP sau de citre inspectorul scolar pentru invatamant special, unitatea de
invatamant care a desemnat responsabilul de caz va solicita in scris eliberarea unei copii a dosarului
copilului.

II. Etapa de planificare
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IL1. in termen de 5 zile lucritoare de la primirea certificatului de orientare scolard si profesionala,
directorul unitatii de Tnvatamant special sau de masd desemneaza, prin decizie interna, responsabilul
de caz servicii psihoeducationale. Acesta poate fi:

a). profesorul itinerant si de sprijin, pentru elevul cu CES integrat in invatamantul de masa;

b). profesorul de psihopedagogie speciala cu functia de diriginte, pentru elevul cu CES din
invatamantul special;

c¢). cadrul didactic cu functia de diriginte, pentru elevul cu CES inscris intr-o unitate de invatdmant de
masa, scolarizat la domiciliu sau spital,

d). cadrul didactic cu functia de diriginte/cadrul didactic care desfasoara activitatea de instruire,
pentru elevul cu CES inscris intr-o unitate de invatdmant special scolarizat la domiciliu sau in
spital.

Pentru copiii din invatamantul prescolar special responsabilul de caz servicii psihoeducationale
este profesorul de psihopedagogie speciald de la grupa iar pentru copiii din invatamantul gimnazial
special care urmeazd curriculum invatamantului de masa, acesta poate fi cadrul didactic care
indeplineste functia de diriginte, profesorul educator de la clasa, un profesor de psihopedagogie sau un
membru al Comisiei interne de evaluare continua.

Numirea responsabilului de caz servicii psihoeducationale se face de catre directorul unitétii de
invatamant unde este acesta incadrat.

I1.2. In situatii in care responsabilul de caz servicii psihoeducationale este un cadru didactic titular,

numirea acestuia se face pe Intreaga perioada de valabilitate a certificatului de orientare scolard si

profesionald. In situatia in care responsabilul de caz servicii psihoeducationald este un cadru didactic
suplinitor, numirea acestuia se face pana la sfarsitul anului scolar.

I1.3. Decizia este nominald si poate fi emisa pentru un copil sau pentru mai multi copii, cu conditia ca

certificatele de orientare scolard profesionald ale acestora sa expire in acelasi timp.

I1.4. Decizia se comunicad personal cadrului didactic responsabil de caz in termen de maximum 2 zile

lucrdtoare de la emiterea acesteia. Decizia va fi Insotitd de fisa de atributii.

IL.5. Inainte de expirarea perioadei pentru care a fost numit, un responsabil de caz servicii

psihoeducationale poate fi inlocuit doar in situatia in care nu isi mai desfasoard activitatea cu copilul

pentru care a fost desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale.

I1.6. Pentru fiecare copil cu CES orientat scolar si profesional responsabilul de caz servicii

psihoeducationale desemnat elaboreaza PSI.

I1.7. Pentru elaborarea PSI, responsabilul de caz servicii psihoeducationale identificad toate serviciile

si interventiile necesare si profesionistii care le pot asigura, in conformitate cu recomandarile din

certificatul de orientare scolara si profesionald/raportul de evaluare psihoeducationald intocmit de

SEOSP.

Dupa identificare, responsabilul de caz servicii psihoeducationale solicitd de la toti profesionistii
care vor forma echipa multidisciplinard si care vor elabora si implementa PSI, toate informatiile
relevante pentru completarea acestuia.

IL8. In cazul copiilor cu dizabilititi si/sau CES integrati in invitimantul de masa, echipa

multidisciplinara este formata din:

— profesorul itinerant si de sprijin, responsabil de caz servicii psihoeducationale;

— profesorul logoped de la cabinetul interscolar;

— profesorul consilier de la cabinetul de asistentd psihoeducationala;

— educatoarea/invatatorul/dirigintele si alte cadre didactice care predau la clasa, dupa caz.
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I1.9. Odata cu identificarea tuturor profesionistilor si formarea echipei multidisciplinare, responsabilul

de caz servicii psihoeducationale transmite, in termen de 3 zile lucratoare, fisa de atributii fiecarui

membru al echipei si pune la dispozitie dosarul copilului. In acelasi timp, solicitd fieciarui membru
transmiterea tuturor informatiilor necesare completarii PSI.

I1.10. Informatiile oferite de catre profesionistii din echipa multidisciplinard pentru intocmirea PSI vor

fi transmise 1n scris, in termen de 10 zile lucratoare de la solicitarea responsabilului de caz.

I1.11. Durata PSI este aceeasi cu valabilitatea certificatului de orientare scolara si profesionala.

IL.12. in situatia in care un copil este la prima orientare scolari, responsabilul de caz servicii

psihoeducationale elaboreaza PSI astfel:

— pentru copiii care nu sunt inscrigi in sistemul de invatamant, in termen de 30 de zile de la
inceperea frecventdrii cursurilor (copii orientati scolar inainte de inscrierea in gradinitd sau In
clasa pregatitoare);

— pentru copii care frecventeazd cursurile unei unitati, in termen de 30 de zile de la numirea
responsabilului de caz servicii psihoeducationale.

I1.13. In situatia in care se solicitd reorientarea scolard si profesionali a copilului la trecerea de la un
nivel de invatamant (pentru copii orientati scolar la finalul invatamantului prescolar, al claselor a IV-a
si a VIII-a, in vederea Inscrierii la liceu).
Acelasi lucru este valabil si in situatia in care copilul este declarat repetent sau in situatia transferului
copilului de la o clasa la alta sau la o altd unitate de Tnvatamant, PSI fiind intocmit in termen de 30 de
zile de la inceperea frecventarii cursurilor.
I1.14. La reevaluarea si reorientarea scolard si profesionald a unui copil pentru care s-a eliberat un
certificat de orientare scolard si profesionald cu valabilitate de maximum un an de zile, copilul
continuand cursurile scolare in aceeasi clasd (cu acelasi colectiv de cadre didactice) si 1n acelasi nivel
de invatamant, PSI va fi intocmit cu cel putin 30 de zile Tnainte de expirarea certificatului de orientare
scolara si profesionald la solicitarea parintilor/reprezentantului legal adresatd unitatii de Tnvatdmant
care a desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale. In acest caz, dosarul va fi completat
cu PSI avizat, de cétre directorul unitatii de invatamant la care este incadrat responsabilul de caz
servicii psihoeducationale.
IL15. In toate situatiile descrise mai sus, proiectul PSI va fi transmis COSP spre aprobare, cu adresa
de inaintare 1n termen de 3 zile de la predarea acestuia catre conducerea unitatii de invatamant la care
este incadrat.
I1.16. PSI va fi transmis catre COPS, spre aprobare, in 2 exemplare originale (in 3 exemplare originale
in cazul copilului incadrat in grad de handicap). Dupa aprobare, in 3 zile lucratoare, COSP transmite
cate un exemplar al PSI, cu mentiunea ,,Aprobat in sedinta COSP din data de ...... ”, atat unitatii de
invatdmant care a desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale cat si DGASPC de
domiciliu care a desemnat managerul de caz, in cazul copiilor care sunt incadrati intr-un grad de
handicap, iar un exemplar al PSI va raméane la dosarul copilului de la SEOSP,

I1.17. La reorientare, copiii cu CES integrati intr-o unitate de Invatdmant de masa care s-au aflat in

situatie de repetentie sau pentru care s-a realizat un transfer scolar, COSP transmite Inspectoratului

Scolar Judetean Bacau, in atentia Inspectoratului Scolar pentru Invatdmant special, fotocopii ale

certificatului de orientare scolara si profesionala si ale cererii parintelui/reprezentantului legal, precum

si un exemplar original al PSI. In acest caz, PSI, impreuna cu cele 2 fotocopii, vor fi transmise unitatii
de Invatamant special de circumscriptie care are arondata unitatea de invatdmant de masa la care este
inscris copilul, care va desemna responsabilul de caz servicii psihoeducationale.
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I1.18. In cazul copiilor integrati in invitimantul de masi, in termen de 5 zile de la primire, unitatea de
invatdmant special care a desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale transmite o copie a
PSI unitatii de invatamant la care este inscris copilul.

I1.19. Toate planurile de servicii individualizate ale copiilor cu CES integrati in unitati de invatamant

de masa care nu sunt incadrati in grad de handicap vor contine masuri de sprijin pentru promovarea

educatiei incluzive. Acestea pot fi:

1). masurile de sprijin pentru prevenirea i combaterea barierelor de atitudine;

2). masurile de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de mediu.

Masurile de sprijin vor fi formulate de catre responsabilul de caz servicii psihoeducationale.

I1.20. Masurile de sprijin pentru prevenirea $i combaterea barierelor de atitudine includ cel putin:

a). informarea parintilor ai cdror copii frecventeazd unitatea de invatamant cu privire la educatia
incluziva si incluziunea sociala a copiilor cu dizabilitati si/sau CES;

b). informarea elevilor din unitatea de invdtdmant cu privire la educatia incluziva si incluziunea
sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau CES, intr-un limbaj adaptat varstei si, de preferinta,
utilizand educatia de la egal la egal,

c). informarea conducerii unitatii de invatamant si a cadrelor didactice cu privire la educatia incluziva
si incluziunea sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau CES;

d). prezenta facilitatorului, numit in literatura de specialitate shadow, alaturi de un copil in unitatea
de invatamant.

Alte masuri de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine sunt informatiile si
campaniile de constientizare cu privire la acceptarea diversitdtii, incluziunea sociald a copiilor cu
dizabilitati si/sau CES desfasurate la nivelul comunitatii.

I1.21. Masurile de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de mediu, prin adaptarea

rezonabild a unitatii de invatdmant in care nvatd copilul, includ cel putin:

a). serviciile de sprijin educational prevazute de Ordinul ministrului educatiei, in 5 574/2011 pentru

aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii si

tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa, cu modificarile ulterioare;

b). accesibilizarea mediului fizic, informational si de comunicare din unitatea de Invatamant, adaptata

la tipurile de dizabilitate, de exemplu mutarea claselor si laboratoarelor la parter sau asigurarea

deplasarii copilului cu fotoliu rulant la etaj prin utilizarea unui lift, accesibilizarea balustradei sau
folosirea tehnologiilor de acces precum si a tehnologiilor si a dispozitivelor asistive.

In cazul copiilor cu CES incadrati in grad de handicap, masurile de sprijin pentru promovarea

educatiei incluzive vor fi incluse de catre managerul de caz in planul de abilitare/reabilitare.

I1.22. Fiecare unitate de invatamant in care se afla copii cu dizabilitati si/sau CES include in

regulamentul de organizare si functionare proceduri privind aprobarea prezentei facilitatorilor in

unitatea de invatdmant, precum si modul de organizare a activitatii acestora. Facilitatorul poate fi unul
dintre pdarinti, asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav sau o persoand
numitd/recomandatd de parinti/reprezentantul legal provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care unitatea de Invatamant incheie acorduri in acest
sens. Includerea facilitatorului in plan se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la
recomandarea unui profesionist, inclusiv din cadrul echipei multidisciplinare care participa la
elaborarea PSI, cu acordul parintilor/reprezentantului legal.

Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parintii/reprezentantul legal asigura
obligatoriu facilitator.

Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:
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a). supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitatilor
extrascolare;
b). facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;
c). facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic in timpul orelor de curs;
d). sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;
e). colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din scoald;

f). facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extrascolare;
g). colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.
Prezenta facilitatorilor la clasa nu poate fi conditionatd de gradul de handicap.
I1.23. Facilitatorii pot fi introdusi in planul de abilitare/reabilitare elaborat pentru copii incadrati in
grad de handicap inscrisi in unitdti de invatdmant special. Introducerea acestei masuri de sprijin pentru
prevenirea si combaterea barierelor de atitudine si pentru facilitarea recuperarii se face fie la cererea
parintilor/reprezentantului legal fie la cererea motivatd a unitdtii de invatdmant special la care sunt
inscrisi acestia, adresatd managerului de caz, de reguld in etapa de planificare sau n situatii deosebite.
I1.24. In vederea implementarii si furnizarii serviciilor din PSI realizat pentru copiii integrati in
invatamantul de masa, responsabilul de caz servicii psihoeducationale elaboreaza, in colaborare cu
profesionistii din echipa multidisciplinara, planul de interventie personalizat si adaptarile curriculare.
I1.25. Furnizarea serviciilor si interventiilor pentru copilul cu dizabilitdti si/sau CES,
familie/reprezentant legal si alte persoane importante pentru copil se realizeaza in mod integrat si este
monitorizata astfel incét copilul sa beneficieze in mod real de acestea si adecvat dezvoltarii sale.
I1.26. Aplicarea PSI va fi monitorizatd pe intreaga perioadd de valabilitate a acestuia. Monitorizarea
reprezintd urmadrirea si reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copil pe parcursul furnizarii
beneficiilor, serviciilor si interventiilor.
I1.27. Pentru copiii pentru care s-a aprobat un PSI dar care nu sunt incadrati intr-un grad de handicap,
responsabilul de caz servicii psihoeducationale este si responsabilul desemnat cu monitorizarea PSI.
I1.28. Pentru copiii incadrati intr-un grad de handicap si pentru care s-a aprobat un PSI, monitorizarea
PSI revine tuturor profesionistilor implicati in aplicarea PSI si furnizarea serviciilor, raportul de
monitorizare intocmit de responsabilul de caz servicii psihoeducationale fiind transmis si managerului
de caz.
I1.29. in vederea monitorizirii aplicarii PSI, in maximum 5 zile lucritoare de la primirea PSI aprobat,
unitatea de invdtdmant care a desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale incheie un
contract cu parintii/reprezentantul legal al copilului. PSI este anexa a contractului cu familia, transmis
parintilor/reprezentantului legal al copilului in copie, certificata ,,Conform cu originalul” de catre
directorul unitatii de invatamant.

Contractul cu familia se incheie pentru toti copiii pentru care s-a aprobat un PSI, cu exceptia
celor care sunt incadrati intr-un grad de handicap si a celor din sistemul de protectie speciala.

Contractul cu familia este un instrument utilizat de catre unitatea de invatamant in cadrul
procesului de monitorizare a planului si se incheie pe durata acestuia. Contractul cu familia este
revizuit odata cu revizuirea PSI. Parintii/reprezentantul legal si persoanele responsabile cu furnizarea
serviciilor si interventiilor cuprinse in PSI vor comunica responsabilului de caz servicii
psihoeducationale orice schimbare survenita care necesita revizuirea PSI.
I1.30. Monitorizarea aplicarii PSI se realizeaza prin:

a). mentinerea legaturii cu parintii/reprezentantul legal prin orice mijloace de comunicare;
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b). mentinerea legaturii cu profesionistii responsabili din PSI, prin orice mijloace de comunicare si

rapoarte de monitorizare;

c). reevaluarea periodica a obiectivelor din PSI;

d). reevaluarea complexa periodica a orientdrii scolare si profesionale de catre COSP;

e). aprecierea gradului de satisfactie a beneficiarilor.

I1.31. Periodic, obiectivele din PSI sunt reevaluate, urmarindu-se eficienta beneficiilor, a serviciilor si
a masurilor de interventie. Reevaluarea obiectivelor din PSI are loc semestrial, pentru copiii ale caror
certificate de orientare scolard in termen de valabilitate un an scolar, si anual, pentru copiii ale caror
certificate au termen de valabilitate pe nivel de invatdmant.

I1.32. In vederea realizirii raportului de monitorizare, toti profesionistii din echipa multidisciplinara
transmit responsabilului de caz servicii psihoeducationale rapoartele individuale de monitorizare cel
mai tarziu in ultima zi a semestrului I sau a anului scolar, dupa caz, dar nu mai devreme de incheierea
situatiei scolare.

I1.33. In situatii deosebite, care necesitd reevaluarea cazului inainte de termen, responsabilul de caz
servicii psihoeducationale solicitd tuturor profesionistilor din echipa multidisciplinard rapoarte
individuale de monitorizare. Rapoartele individuale de monitorizare ale profesionistilor din echipa
multidisciplinara vor fi transmise in scris in termen de 5 zile lucratoare de la solicitare.

Rapoartele individuale vor fi inregistrate la unitatea de invatamant care a desemnat responsabilul
de caz servicii psihoeducationale si transmise Tn maximum 3 zile lucrdtoare responsabilului de caz
servicii psihoeducationale. In situatia in care toate serviciile se furnizeazi in acelasi loc in care
lucreaza si responsabilul de caz servicii psihoeducationale, acesta poate aduna informatiile de la
profesionisti in cadrul unei sedinte de reevaluare a cazului, ocazie cu care se intocmeste un proces-
verbal.

I1.34. In perioada de reevaluare, responsabilul de caz servicii psihoeducationale aplica un chestionar
parintilor/reprezentantul legal al copilului in vederea determinarii gradului de satisfactie.

I1.35. In situatii exceptionale, ori de céte ori se constatd dificultiti in implementarea planului,
parintii/reprezentantul legal al copilului sau oricare profesionist din echipa multidisciplinard poate sa
solicite, 1n scris, reevaluarea cazului. Solicitarea scrisa va fi depusa la unitatea de invatamant care a
desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale. In aceasta situatie, responsabilul de caz
servicii psihoeducationale solicitd imediat profesionistilor din echipa multidisciplinara rapoarte
individuale de monitorizare, care sunt obligati sa le transmitd in maximum 3 zile lucritoare de la
solicitare.

I1.36. Reevaluarea cazului va fi facutd si in situatie de corigentd, repetentie sau inregistrarii unui
numir mare de absente, care determina un risc ridicat de parasire timpurie a scolii. In cazul in care
corigenta este inregistratd in primul semestru, PSI poate fi revizuit in functie de informatiile cuprinse
in raportul de monitorizare. In situatia in care se decide revizuirea PSI, imediat dupi avizarea
raportului de monitorizare va fi intocmit un plan de masuri remediale.

I1.37. Rezultatele reevaludrii, concluziile si recomandarile se consemneaza de responsabilul de caz
servicii psihoeducationale intr-un raport de monitorizare, care va fi Intocmit in termen de maximum 3
zile lucrdtoare de la primirea ultimului raport individual de monitorizare. Raportul de monitorizare
cuprinde informatii obtinute, dupa caz, din urmatoarele surse:

a). de la parinti/reprezentantul legal - in functie de mijlocul de comunicare folosit, sub forma de:

nota telefonicd, adresa prin postd, mesaj pe e-mail, proces-verbal al unei intalniri, chestionare
pentru determinarea gradului de satisfactie s.a.;
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b). de la profesionisti din echipa multidisciplinara - rapoarte individuale de monitorizare, periodice
si ocazionale, sau procesul-verbal de sedinta.

I1.38. Raportul de monitorizare va fi transmis, spre avizare, astfel:

— Comisiei interne de evaluare continud, pentru copiii ai caror responsabili de caz servicii

psihoeducationale au fost desemnate de cétre o unitate de invatamant special;

— Consiliul profesoral, pentru copiii nedeplasabili scolarizati la domiciliu ai caror responsabili de caz

servicii psihoeducationale au fost desemnati de catre o unitate de Tnvatamant de masa.

I1.39. in termen de 3 zile lucritoare de la avizare, raportul este aprobat de catre directorul unititii de

invatdmant care a desemnat responsabilul de caz servicii psihoeducationale.

I1.40. In termen de 5 zile lucritoare de la aprobare, rapoartele de monitorizare intocmite pentru copiii

incadrati in grad de handicap vor fi transmise ciatre DGASPC de domiciliu care a desemnat managerul

de caz.

I1.41. Pentru o buna comunicare si colaborare intre responsabilul de caz servicii psihoeducationale si

managerul de caz, unititile de invatamant vor solicita DGASPC de domiciliu datele de contact ale

managerului de caz desemnat pentru fiecare copil Incadrat in grad de handicap si orientat scolar si
profesional.

11.42. Parintii/reprezentantul legal sunt/este obligati/obligat sa anunte responsabilului de caz servicii

psihoeducationale orice problema, crizd, schimbare care poate conduce la modificarea PSI si

reorientarea scolara si profesionald inainte de termen.

I1.43. In situatia in care parintii/reprezentantul legal refuzi comunicarea/colaborarea cu responsabilul

de caz servicii psihoeducationale, la sesizarea acestuia, solicita in scris DGASPC/SPAS de domiciliu

efectuarea unei vizite de monitorizare la domiciliul copilului.

I1.44. PSI va fi revizuit in urmatoarele situatii:

a). dupa reevaluarea periodica sau in situatii deosebite, in cazul in care se constata regresul situatiei
copilului sau dificultati de implementare a planului care nu se poate remedia, inclusiv in situatie
de corigenta, repetentie sau a Inregistrarii unui numar mare de absente, cu risc ridicat de parasire
timpurie a scolii, in termen de zece zile lucrdtoare de la avizarea raportului de monitorizare de
catre director;

b). dupa efectuarea vizitei de monitorizare la domiciliul copilului, cand se constatd aparitia unor
dificultdti in implementarea PSI din cauza parintilor/reprezentantul legal al copilului, in termen de
5 zile lucratoare de la primirea raportului vizitei la domiciliu;

c). in maximum 48 de ore de la inregistrarea situatiilor care implicd admiterea copilului intr-o
institutie de orice tip pentru copii sau pentru copil si familie care nu au fost prevazute in planul
initial (de exemplu, spital, centru de tip hospice, serviciu rezidential, addpost pentru victimele
violentei in familie) sau luarea unei masuri de protectie speciald la familia substitut/la rude;

d). la transferul copilului de la o unitate de Tnvatamant la alta, in termen de 30 de zile de la numirea
responsabilului de caz servicii psihoeducationale.

e). la schimbarea componentei echipei multidisciplinare, in termen de 30 de zile de la reorganizarea
echipei multidisciplinare.

I1.45. Revizuirea PSI se face urmand aceiasi pasi ca in cazul elaborarii PSI initial. PSI revizuit va fi

transmis cu adresa de Tnaintare in care se precizeaza motivele care au condus la revizuirea acestuia, in

2 exemplare originale (in 3 exemplare originale, in cazul copilului incadrat in grad de handicap), catre

COSP, spre avizare, in termen de 3 zile de la predarea acestuia de catre responsabilul de caz servicii

psihoeducationale conducerii unitatii de invatamant.
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11.46. PSI revizuit, cu mentinerea ,,Avizat in sedinta COSP din data de..." urmeaza acelasi traseu ca in

cazul elaborarii PSI initial: COSP transmite, in 3 zile lucratoare, cate un exemplar al PSI, unitatii de

invatdmant si DGASPC de domiciliu, in cazul copiilor care sunt incadrati intr-un grad de handicap, iar
un exemplar al PSI va ramane la dosarul copilului de la SEOSP.

In termen de 5 zile lucritoare de la primirea acestuia, contractul cu familia se revizuieste, copia
PSI revizuit, devenind anexa de contract.

I1.47. Aplicare PSI inceteazd odata cu expirarea certificatului de orientare scolard si profesionala,

constatandu-se inchiderea cazului.

Cazul va fi inchis si in urmatoarele situatii:

a). transferul copilului la o altd unitate de invatamant;

b). 1n cazul in care se constatd realizarea obiectivelor propuse in PSI de expirarea certificatului de
orientare scolard si profesionald, copilul fiind recuperat/reabilitat, profesionistii stabilind cd nu
mai este nevoie de acordarea de servicii individualizate;

c). refuzul parintilor/reprezentantului legal de a colabora cu unitatea de Invatamant sau cu
profesionistii din echipa multidisciplinard pentru implementarea PSI, inclusiv cand acestia refuza
serviciile/interventiile stabilite prin PSI;

d). la cererea parintilor/reprezentantului legal, inclusiv la cererea acestora de retragere a copilului din
scoala;

e). 1In situatia in care elevul a fost declarat in abandon scolar;

f). decesul copilului.

In situatia de la punctul d), documentul care sti la baza declararii cazului inchis este cererea
motivatd a parintelui/reprezentantului  legal prin care se solicitd incetarea acordarii
serviciilor/interventiilor stabilite prin PSI iar pentru b) este procesul verbal al echipei multidisciplinare
prin care se constatd refuzul parintelui/reprezentantului legal de a accepta serviciile/interventiile
stabilite prin PSI. Procesul-verbal se intocmeste numai dupa efectuarea vizitei in domiciliu si
transmiterii raportului de vizita la domiciliu, conform punctului 8.4.55.

In situatiile descrise la punctele b) — e), responsabilul de caz servicii psihoeducationale transmite,
cu avizul atat al directorului care a desemnat responsabilul de caz servicii psthoeducationale cat si al
directorului la care este/a fost inscris copilul, o adresa catre COSP prin care se solicitd constatarea
incetarii cazului. Dupa verificarea documentelor si audierea parintelui/reprezentantului legal, dupa
caz, COSP emite o amanare prin care se Inceteazd valabilitatea certificatului de orientare scolara si
profesionald. Aceasta decizie este adusa imediat la cunostinta parintelui, responsabilul de caz servicii
psihoeducationale si unitatii de invatdmant la care este/a fost Inscris copilul.

In cazul in care copilul este incadrat in grad de handicap, responsabilul de caz servicii

psihoeducationale notifica DGASPC de domiciliu in termen de 3 zile lucratoare de la primirea
instiintarii de Inchidere a cazului.
I1.48. In situatia in care copilul este transferat de la o unitate de invitimant special la o alta unitate de
invatdmant special sau la o unitate de invatdmant de masa, odatad cu transmiterea la unitatea de
invatdmant la care a fost transferat a foii matricole, dar nu mai tarziu de 10 zile lucratoare de la
aprobarea/avizarea transferului, unitatea de invatamant va transmite si o copie a dosarului acestuia,
certificate ,,Conform cu originalul”. in acelasi timp unitatea de invitimant va notifica inchiderea
cazului COSP precum si DGASPC de domiciliu, daca copilul este incadrat intr-un grad de handicap.

I1.49. In situatia in care copilul este transferat de la o unitate de invitimant de masi la o alta unitate de

invatdmant de masa din judetul Bacau, in cererea de transfer parintele specifica existenta certificatului

de orientare scolara si profesionald, iar conducerea unitatii de invatdmant la care se transfera copilul va
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notifica in acest sens ISJ Bacau, in termen de 5 zile lucrdtoare de la aprobarea transferului in Consiliul
de administratie. Dupa notificare, inspectorul scolar pentru invatamant special va distribui unitatii de
invatdmant special care are arondata unitatea de invatamant de masa la care s-a transferat copilul si va
notifica unitatea de Tnvatamant special in acest sens. Imediat dupd primirea notificarii, unitatea de
invatdmant special va solicita unitdtii de Tnvatamant special care a avut Tn monitorizare cazul, o copie a
dosarului copilului, certificat conform cu originalul. In termen de 5 zile lucritoare de la primirea
dosarului, unitatea de invatamant special care are arondatad unitatea de Invatdmant de masa la care s-a
transferat copilul, numeste responsabilul de caz urmand, ca imediat dupa desemnare, sa fie respectati
toti pasii procedurali din prezenta.

I1.50. in situatia in care se schimba domiciliul copilului in alt judet, parintii/reprezentantul legal sunt
obligati sd notifice, in termen de 5 zile lucrdtoare, unitatea de invatdmant care a desemnat
responsabilul de caz servicii psihoeducationale (conform contract), comunicand Tnainte de mutare,
schimbarea domiciliului si noua adresd. In aceastd situatie, in cazul copiilor incadrati in grad de
handicap, unitatea de invatamant solicita DGASPC de domiciliu transmiterea datelor de contact ale
noului manager de caz desemnat.
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ANEXA 12
MODEL CERERE DE iNVOIRE
Se aproba,

Diriginte,
Prof.

DOMNULE/DOAMNA DIRIGINTE/DIRIGINTA,

Subsemnatul(a), , in calitate de parinte al
elevului/elevei din clasa a de la Scoala Gimnaziala
»Al. 1. Cuza” Bacdu, va rog sda aprobati invoirea fiului/fiicei mele 1in perioada

Motivul invoirii:

Mentionez cd ma voi ingriji ca fiul/fiica mea sd recupereze materia predatd la disciplinele la
care va absenta, ludndu-si temele de la colegii de clasa.

Data, Semnatura,
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