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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BACAU

SCOALA GIMNAZIALA “ALEXANDRU IOAN CUZA” BACAU
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Email: scoalacuzabcia@vahoo.com

Nr. 1075/02.04.2026
ANUNT

Scoala Gimnaziald "Al. I. Cuza”, Bacau, cu sediul in str. Oituz, nr 14, Baciu organizeaza concurs pentru
ocuparea unei functii contractual vacante de administrator patrimoniu I S, perioada nedeterminati, in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de Urgenté nr. 156/2024.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmitoarele conditii generale, conform
art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotéirdrea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetfitenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

1) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale stabilite pe
baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

» studii superioare cu licentd in domeniul economic / administrativ / inginerie
* vechime: minim 5 ani

» permis de conducere categoria B (constituie avantaj)

» competente IT: operare PC (Word, Excel, e-mail, internet)

* curs de expert in achizitii publice (constituie avantaj)

* abilitati de lucru in echipd, comunicare si relationare

* capacitate de organizare, prioritizare si lucru in conditii de stres

» capacitate de luare a deciziilor

Dosarul de inscriere va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care si ateste vechimea in
munca §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
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organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si
orice entitate publicé sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Opisul dosarului se depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de inregistrare.
Concursul consti in urmétoarele etape:

« selectia dosarelor

* proba scrisi

* proba practica

* interviu

Publicarea anuntului : site-ul institutiei, posturi.gov.ro si la sediul institutiei

Calendar concurs

1 Publicarea anuntului 20.04.2026

2 Depunerea dosarelor la secretariatul Scolii Gimnaziale “Al. I. Cuza”, Bacau, limita —04.05.2026, ora
15:00

3 Selectia dosarelor de catre comisia de concurs 05.05.2026,

4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 05.05.2026, ora 14.00

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 05.05.2026, ora 14.00-14.30

6 Afisarea solutiondrii contestatiilor 06.05.2026, ora 9:00

7 Sustinerea probei scrise 11.05.2026, ora 10:00-12:00

8 Afisarea rezultatului probei scrise 11.05.2026, ora 15:30

9 Depunerea contestatiilor la proba scrisa 11.05.2026, ora 15:30-16:00

10 Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor proba scrisad 12.05.2026, ora 12:00

11 Sustinerea probei practice 13.05.2026, ora 10:00-12:00

12 Afisarea rezultatului probei practice 13.05.2026, ora 15:00

13 Depunerea contestatiilor la proba practicd 13.05.2026, ora 15:00-15:30

14 Afisarea solutionérii contestatiilor la proba practica 14.05.2026, ora 12:00

15 Sustinerea interviului 15.05.2026, ora 10:00-12:00

16 Comunicarea rezultatului dupa interviu 15.05.2026, ora 15:00

17 Afisarea rezultatului final al concursului 15.05.2026, ora 16:00

Note

» Accesul la urmétoarea probé se face numai pentru candidatii admisi la proba precedenta.

* Fiecare proba este promovata cu minimum 50 de puncte.

+ Candidatul declarat castigétor trebuie s aiba punctajul cel mai mare i sd fi promovat fiecare proba.

» La punctaje egale, departajarea se face dupi proba scrisd; daci egalitatea persistd, se organizeazd un nou interviu.

* NU pot participa persoane cirora le-a incetat contractul de munca din motivele prevazute la art. 56 lit. g), h) si art. 61 lit. a), b)
sau ¢) din Codul Muncii.




